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Anexo N° 01-B

ESPECIFICACIONES TECNICAS

Organo y/o Unidad Organica:

FINANZAS

UNIDAD FUNCIONAL DE ADMINISTRACION Y

Actividad del POIl/Accion Estratégica PEI:

/AOI00106600088.GESTION DE ADMINISTRACION

Cuadro Multianual de Necesidades

Meta

013

Cadigo Siga

Denominacion de la Contratacion:

ADQUISICION DE MATERIALES PARA USO DEL
PERSONAL DE ARCHIVO CENTRAL

FINALIDAD PUBLICA

Adquirir los Materiales para el uso del personal y el desarrollo de las actividades del Archivo, a

fin de brindar la seguridad al personal que realiza los procesos archivisticos al acervo
documental que custodia el Archivo Central producto de la transferencia de las Unidades
Territoriales y Oficina Nacional del Programa.

OBJETIVO DE LA CONTRATACION

El presente requerimiento tiene por objetivo la Adquisicion de Materiales para la realizacion de
las actividades de archivo, necesarios para garantizar la operatividad y contribuir con el logro

de objetivos y las metas institucionales.

CARACTERISTICAS TECNICAS:

Los bienes a adquirir deben ser de acuerdo a la siguiente descripcion:

] ) CANTIDAD
iTEM DESCRIPCION s UNIDAD DE MEDIDA
1 | JABON GERMICIDA EN BARRA x 120GR 40 Unidad
2 LINTERNA RECARGABLE 1 Unidad
3 | ALCOHOL ETILICO (ETANOL) 96° x 1LT. 2 Unidad
(7] ° 4 ALGODON HIDROFILICO x 100GR 2 Unidad
5 FAJA ELASTICA LUMBAR 6 Unidad
SN B, SACO DE POLIETILENO 56CM x 85CM
'\Fﬂeocﬁﬁ'ga%;./;o‘32°51s:oa:56 -D5:00 6 COLOR BLANCO 1,000 Unidad
7 PABILO N° 20 x 1KG 50 Unidad
8 COLA SINTETICA x 1GAL 2 Unidad
g |GUANTE DE CUERO REFORZADO PARA " Unidad
o SEGURIDAD
¥ ° 10 BOTA DE CUERO CON PUNTA DE ] Unidad
ACERO UNISEX
e 11 | GUARDAPOLVO DE ALGODON MANGA 3 Unidad
e LARGA UNISEX TALLA M
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Caracteristicas Técnicas

Jaboén Germicida en Barra
Tipo: Jabon de Tocador
Caracteristicas: Antibacterial
Aroma: Neutro

Peso: 120 Gr aprox.

Unidad de Medida: Unidad
Cantidad: Cuarenta (40)

Linterna Recargable

Material: Metal + ABS
Caracteristicas:

Potencia de 20W

Transformador de carga de 220V
lluminacién de 300 a 400 metros
lluminacién frontal y lateral
Duracion: 4-6 Horas

Unidad de Medida: Unidad
Cantidad: uno (01)

Alcohol Etilico

Tipo: Liquido

Puro 96° (ETANOL)
Caracteristicas: Uso Externo
Unidad de Medida: Unidad
Contenido: 1000ml
Cantidad: Dos (02)

Algodén

Tipo: Hidrdfilo
Caracteristicas: Uso Externo
Unidad de Medida: Unidad
Contenido: 100gr

Cantidad: Dos (02)

Fajas Elastica Lumbar

Tipo: Protecciéon Lumbar

Material: Nylon cinta de PVC endurecida
Caracteristica: Ajustable a varios niveles de compresion. Proteccién y prevencion de los
traumatismos lumbo-abdominales.
Color: Negro

Talla: My L

Unidad de Medida: Unidad

Cantidad:

Dos (02) talla M

Cuatro (04) Talla L

Saco de carga
Material: Polietileno

Medidas: 56cm x 85cm
Color: Blanco

Unidad de Medida: Unidad
Cantidad: mil (1,000)

Pabilo
Tipo: N° 20
Material: Algodén

o,
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10.

1.

Capacidad: 1Kilo
Unidad de Medicion: Rollo
Cantidad: cincuenta (50)

Cola Sintética

Para pegado Papel, carton y madera
Capacidad: 1Kilo

Unidad de Medicion: Unidad
Cantidad: dos (02)

Guantes de Cuero Reforzado para Seguridad
Material: Poliéster y Latex de Caucho
Caracteristicas: Con alta resistencia a cortes y desgarros, brinda un excelente agarre y
manipulacion.

Color: Amarillo/Negro

Talla: S, M, L

Unidad de Medida: Pares

Cantidad:

Dos (02) talla S

Cuatro (04) Talla M

Ocho (08) Talla L

Botas de Cuero con Punta de Acero Unisex

Categoria: Botas de Seguridad

Material: cuero con Poliuretano acolchonado, antideslizante
Punta: Acero

Norma: ISO 20345

Talla: 41

Unidad de Medicién: Par

Cantidad: Uno (01)

Guardapolvo de Algodén Marga Larga Unisex

Material: drill/algodon

Caracteristicas:

Tipo saco hasta el nivel de la rodilla.

Manga, Larga con dos botones de material plastico de 13 mm + 1 mm aproximadamente
y de color al tono con la tela, que permita regular el cierre de la zona del pufio

Bolsillos, dos de ellos laterales de 16 cm de abertura por 18 cm de profundidad
aproximadamente.

Color: Azul Oscuro

Modelo: Unisex

Talla: M

Cantidad: Tres (03)

REQUISITOS DEL PROVEEDOR

O
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Registro Unico del Contribuyente (RUC) vigente

Registro Nacional de Proveedores (RNP) vigente

No encontrarse inhabilitado ni suspendido para contratar con el Estado

No tener impedimentos para participar en el procedimiento de acuerdo a la Ley de

Contrataciones.
V. REGLAMENTOS TECNICOS, NORMAS METROLOGICAS Y/O SANITARIAS
NO APLICA
VI. SEGURO
NO APLICA
Con &\
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VII. PRESTACIONES ACCESORIAS
NO APLICA
VIII. LUGAR Y PLAZO DE ENTREGA
LUGAR: En las instalaciones del Programa Llamkasun Peru, Av. Salaverry N° 655, Piso 7,
Edificio del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo, Jesus Maria.
La entrega se efectuara previa coordinacion con el responsable de Almacén o quien haga sus
veces del Programa Llamkasun Peru. El horario de recepcion es de lunes a viernes de 9:00 horas
a 17:00 horas, teniendo en cuenta que el horario de refrigerio es de las 13:00 horas a 14:00
horas.
PLAZO: El plazo de entrega sera de hasta cinco (05) dias calendarios, contabilizados a partir
del dia siguiente de la notificacién de la Orden de Compra
IX. ENTREGABLES
NO APLICA
X. CONFORMIDAD
La conformidad de la entrega de los bienes sera otorgada por la Unidad Funcional de
Administracién y Finanzas y/o quien haga sus veces, previo informe, con el visto bueno del
responsable de Archivo y/o quien haga sus veces.
XI. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO
El Pago del 100% de los bienes se efectuara mediante cuenta CCI, en una armada previa
conformidad emitida por la Unidad Funcional de Administracién y Finanzas del Programa
Llamkasun Peru con V°B° de la Responsable de Archivo y/o quien haga sus veces.
Para efectos de pago de los bienes entregados por el contratista, la entidad debera contar con
la siguiente documentacion:
e Documento de recepcién de almacén
e Comprobante de pago actualizado
e (Carta del CCI
Xll. GARANTIAS
Garantia minima de seis (06) meses para cualquier defecto atribuible al proveedor y que no fue
detectado en la fase de recepcion.
XIll. CONFIDENCIALIDAD
« El Contratista se obliga a guardar reserva absoluta en el manejo de informacion y
documentacion a la que se tenga acceso relacionado con la prestacion, quedando

expresamente prohibido revelar dicha informacion a terceros. El proveedor, debera dar
cumplimiento a todas las politicas y estandares definidos por la Entidad, en materia de
seguridad de la informacion.

* Dicha obligacién comprende la informacion que se entrega como también la que se genera
durante la realizacién de las actividades y la informacién producida una vez que se haya
concluido con la prestacién y/o entrega del bien y/o servicio.

* Dicha informacion puede consistir en mapas, dibujos, fotografias, mosaicos, planos,
informes, recomendaciones, calculos, documentos y demas documentos e informacion
compilados o recibidos por el contratista.

« El Contratista cedera en forma exclusiva al Programa los titulos de propiedad, derechos de
autor y otro tipo de derecho de cualquier naturaleza sobre cualquier material producido bajo
las estipulaciones de la presente especificacion técnica.

XIV. GASTOS POR DESPLAZAMIENTO
Con G
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No aplica.

XV.

RESPONSABILIDAD DEL PROVEEDOR

El proveedor es responsable por el correcto traslado de los bienes, garantizando la integridad
de los mismos.

XVI.

PENALIDAD POR MORA

Penalidad por Mora en la ejecucion de la prestacion:

En caso de retraso injustificado del contratista en la ejecucion de las prestaciones objeto del
contrato, la entidad contratante le aplica automaticamente una penalidad por mora por cada dia
de atraso que le sea imputable. La penalidad se aplica autométicamente y se calcula de acuerdo
con la siguiente férmula:

Penalidad diaria=_0.10 x monto
F x plazo

Donde F tiene los siguientes valores:
Para bienes y Servicios: F = 0.40

Para obras:

a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40

b) Para plazos entre sesenta y uno a ciento veinte dias: F = 0.25.
c) Para plazos mayores a ciento veinte dias: F = 0.15

Para consultoria de Obras:
a) Para plazos menores o iguales a sesenta dias: F = 0.40.
b) Para plazos mayores a sesenta dias: F = 0.25.

Tanto el monto como el plazo se refieren, segun corresponda, al monto vigente del contrato,
componente o item que debid ejecutarse o, en caso de que estos involucren entregables
cuantificables en monto y plazo, al monto y plazo del entregable que fuera materia de retraso.

Nota:

Asimismo, es de indicar que cualquier tipo de penalidad a aplicar puede alcanzar como maximo
un monto equivalente al diez por ciento (10%) por cada entregable, del monto total del contrato
vigente y/o de la orden de compra.

OTRAS PENALIDADES

No aplica.

RESOLUCION CONTRACTUAL
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Son las establecidas en el Articulo 68 de la Ley General de Contrataciones N° 32069:

a) Caso fortuito o fuerza mayor que imposibilite la continuacién del contrato.

b) Incumplimiento de obligaciones contractuales, por causa atribuible a la parte que incumple.
¢) Hecho sobreviniente al perfeccionamiento del contrato, de supuesto distinto al caso fortuito o
fuerza mayor, no imputable a ninguna de las partes, que imposibilite la continuaciéon del contrato.
d) Por incumplimiento de la clausula anticorrupcion.

e) Por la presentacion de documentacion falsa o inexacta durante la ejecucion contractual.

f) Configuracion de la condicidon de terminacion anticipada establecida en el contrato, de
acuerdo con los supuestos que se establezcan en el reglamento para su aplicacion.
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XIX.

CLAUSULA ANTICORRUCION Y ANTISOBORNO
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EL CONTRATISTA declara y garantiza no haber ofrecido, negociado, prometido o efectuado
ningun pago o entrega de cualquier beneficio o incentivo ilegal, de manera directa o indirecta, a
los evaluadores del proceso de contratacion o cualquier servidor de la entidad contratante.

Asimismo, EL CONTRATISTA se obliga a mantener una conducta proba e integra durante la
vigencia del contrato, y después de culminado el mismo en caso existan controversias
pendientes de resolver, lo que supone actuar con probidad, sin cometer actos ilicitos, directa o
indirectamente.

Aunado a ello, EL CONTRATISTA se obliga a abstenerse de ofrecer, negociar, prometer o dar
regalos, cortesias, invitaciones, donativos o cualquier beneficio o incentivo ilegal, directa o
indirectamente, a funcionarios publicos, servidores publicos, locadores de servicios o
proveedores de servicios del area usuaria, de la dependencia encargada de la contratacion,
actores del proceso de contratacion y/o cualquier servidor de la entidad contratante, con la
finalidad de obtener alguna ventaja indebida o beneficio ilicito. En esa linea, se obliga a adoptar|
las medidas técnicas, organizativas y/o de personal necesarias para asegurar que no se
practiquen los actos previamente senalados.

Adicionalmente, EL CONTRATISTA se compromete a denunciar oportunamente ante las
autoridades competentes los actos de corrupcién o de inconducta funcional de los cuales tuviera
conocimiento durante la ejecucion del contrato con LA ENTIDAD CONTRATANTE.

Tratandose de una persona juridica, lo anterior se extiende a sus accionistas, participacioncitas,
integrantes de los 6rganos de administracion, apoderados, representantes legales, funcionarios,
asesores o cualquier persona vinculada a la persona juridica que representa; comprometiéndose
a informarles sobre los alcances de las obligaciones asumidas en virtud al contrato.

Finalmente, el incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta clausula, durante la
ejecucion contractual, otorga a LA ENTIDAD CONTRATANTE el derecho de resolver total o
parcialmente el contrato. Cuando lo anterior se produzca por parte de un proveedor adjudicatario|
de los catalogos electronicos de acuerdo marco, el incumplimiento de la presente clausula
conllevara que sea excluido de los Catalogos Electronicos de Acuerdo Marco. En ningun caso,
dichas medidas impiden el inicio de las acciones civiles, penales y administrativas a que hubiera
lugar.

APLICACION SUPLETORIA

Segun Ley N° 32069, Ley General de Contrataciones Publicas y su Reglamento, Cédigo Civil
Peruano, entre otras normativas vigentes.

Firmado digitalmente por
E#é;é?é*:i“”z%?&%v:‘sx; i%Xl. MEDIDAS DE SEGURIDAD
Feana, 14872005 18.04:54-050
No aplica.
KXIl. GESTION DE RIESGO
Segun Literal C) del Articulo 6 de la Ley General de Contrataciones Publicas N° 32069
XIll. SOLUCION DE CONTROVERSIAS
Todos los conflictos que se deriven de la ejecucion e interpretacion de la presente contratacion
son resueltos mediante trato directo, conciliacion y/o accién judicial.
(XIV. CLAUSULA DE CUMPLIMIENTO DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY N° 31564
Son causales de resolucion de contrato la presentacion con informacion inexacta o falsa de la
Declaracion Jurada de Prohibiciones e Incompatibilidades a que se hace referencia en la Ley
Con )
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de prevencion y mitigacion del conflicto de intereses en el acceso y salida de personal del
servicio publico. Asimismo, en caso se incumpla con los impedimentos sefialados en el articulo
5 de dicha ley se aplicara la inhabilitacion por cinco afios para contratar o prestar servicios al
Estado, bajo cualquier modalidad”.
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