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Lima,22 de Julio de 2013

VISTOS: El Oficio N° 468-2013-MTPE/4/9 de fecha 26 de junio de 2013, de la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto; el Informe Técnico N° 043-2013-MTPE/4/9.1 de fecha 26 de
junio de 2013, de la Oficina de Planeamiento e Inversiones de la Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto; y el Informe N° 826-2013-MTPE/4/8 de fecha 15 de julio de
2013, de la Oficina General de Asesoria Juridica; v,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 034-82-PCM se establece que los organismos de la
Administracion Piblica de nivel central formularén, aplicarén, evaluaran y actualizaran politicas
de gestidn institucional y planes operativos institucionales para orientar su gestion
administrativa; :

2‘%, Que, mediante Resolucion Ministerial N© 294-2012-TR de fecha 28 de diciembre del 2012, se
aprueba el Presupuesto Institucionai de Apertura (PIA) del Ministerio de Trabajo y Promodcion
del Empleo, correspondiente al afio 2013;"

Que, el numeral 71.3 del articulo 71° del Texto Unico Ordenado de fa Ley N° 28411, Ley
. General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-

\ EF, establece que los Planes Operativas Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que
8% %ise esperan aicanzar para cada ano fiscal v constituyen instrumentos administrativos gue
9% &/ contienen los procesos a desarrollar en el corto plazo, precisando las tareas necesarias para
ezt cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para dicho periodo, asi como la oportunidad de
' su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

! Que, en ese sentido, mediante Resolucidn Ministerial N° 011-2013-TR de fecha 18 de enero
¢ &/ del 2013, se aprueba el Plan Operativo Institucional ~ POI 2013 del Ministerio de Trabajo y
Promocion del Empleo; '

N\ Que, mediante Resolucién Ministerial N© 016-2013-TR de fecha 31 de enero de 2013, se
A _bz aprueba la desagregacién de los recursos aprobados mediante el Decreto Supremo N° 004-
7/ 2013-EF, que autoriza la transferencia de partidas por un monto de /. 165 300,00 (CIENTO
SESENTA Y CINCO MIL TRESCIENTOS Y 00/100 NUEVOS SOLES), con cargo a la fuente de
financiamiento 1. Recursos Ordinarios, para atender el reajuste de pensiones percibidas por
beneficiarios del Régimen del Decreto Ley N® 20530 gue hayan cumplido sesenta y cirfco {65}
afios o mas de edad al 31 de diciembre de 2012; '




EF, que autoriza el Crédito Suplementarioc a favor del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y
Promocidén del Empleo, por la suma de S/. 34 983 837,00 (TREINTA Y CUATRO MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE Y 00/100 NUEVOS
SOLES) con cargo a la Fuente de Financiamiento 1. Recursos Ordinarios; para el Programa
Nacional de Empleo Juvenil “Jévenes a la Obra” y Programa para la Generacién de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Per” destinados a las actividades de capacitacion y entregas de
bienes, asi como Programas relacionados a la generacion de empleo y emprendimiento vy la
asignacién de recursos destinados para proyectos de inversion publica que se ejecutan en el
marco del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”;

&\wf?@% Que, mediante Resofucidén Ministerial N© 047-2013-TR de fecha 08 de marzo de 2013, se
doe = nodifica con eficacia anticipada al 22 de febrero de 2013, el articulo 1° de la Resolucion
';~ inisterial N© 039-2013-TR;

'Que, mediante Resolucién Ministerial N 083-2013-TR de fecha 03 de mayo de 2013, se
autoriza la incorporacion de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del
Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo para el Afio Fiscal 2013, hasta por la
suma de S/, 8 738 749,00 (OCHO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y OCHC MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y NUEVE Y 00/100 NUEVOS SOLES), en la Unidad Ejecutora 001:
= Mmasteno de Trabajo — Oficina General de Administracion por ‘S/. 8 431 041,00 (OCHO

en la Fuente de Financiamiento 2: Recursos Directamente Recaudados y en la- Unidad
Ejecutora 002: Programa Nacional de Empleo Juvenil “Jovenes a la Obra” por un monto de 5/.
307 708,00 (TRESCIENTOS SIETE MIL SETECIENTOS OCHO Y 00/100 NUEVOS SOLES)
desagregado en la Fuente de Financiamiento 2: Recursos Directamente Recaudados por un
\monto de S/. 300 148,00 (TRESCIENTOS MIL CIENTO CUARENTA Y OCHO Y 00/100 NUEVOS
*BOLES) y en la Fuente de Financiamiento 4: Donaciones y Transferencias por un monto de S/.
560,00 (SIETE MIL QUINIENTOS SESENTA Y 00/100 NUEVOS SOLES);

Que, mediante Resolucién Ministerial N© 093-2013-TR de fecha 13 de mayo de 2013, se
autoriza la incorporacidn de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego
012: Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo para el Afio Fiscal 2013, correspondiente a
la Unidad Ejecutora 001: Ministerio de Trabajo - Oficina General de Administracion,
provenientes de los desembolsos de cooperacidon técnica no reembolsable del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID), hasta por la suma de S/. 922 046,00 (NOVECIENTOS
VEINTIDOS MIL CUARENTA Y SEIS Y 00/100 NUEVOS SOLES), con los cuales se financia
actividades del Programa “Fundamentos Técnicos y Operativos del Servicio Nacional del

Empleo de Perd {SENEP);

Que, mediante Resolucidén Ministerial N©, 103-2013-TR de fecha 29 de mayo de 2013, se
2\autoriza fa incorporacion de mayores fondos pUblicos en el Presupuesto Institucianal del Pliego



012: Ministeric de Trabajo v Promocién del Empleo para el Afio Fiscal 2013, correspondiente a
la Unidad Ejecutora 002: Programa Nacional de Emplec Juvenil “Jévenes a la Obra”,
provenientes de los desembolsos en calidad de donacién que el Fondo Nacional de
Capacitacién Laboral y Promocién del Empleo — FONDOEMPLEO en el presente ejercicio, por
los importes de S/. 586 516,00 (QUINIENTQS OCHENTA Y SEIS MIL QUINIENTOS DIECISEIS Y
00/100 NUEVOS SOLES) para el proyecto Linea 1 “Formacidn de Jovenes Moqueguanos para el
Trabajo” y de S/. 430 490,00 (CUATROCIENTOS TREINTA MIL CUATROCIENTOS NOVENTA'Y
00/100 NUEVOS SOLES) para el proyecto Linea 3 “Jovenes emprenden negocios exitosos en la
Regidn Puno (JENE-PUNG)”; '

YQue, en ese sentido, la Oficina de Planeamiento e Inversiones de la Oficina General de
 Planeamiento y Presupuesto del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo, conforme al
numeral e) del articulo 28° del Reglamento de Organizacion y. Funciones del Ministerio de
Trabajo y Promocién del Empleo, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2010-TR emite
opinion técnica favorable, mediante el Informe Técnico N° 043-2013-MTPE/4/9.1, concluyendo
i, POr la aprobacién de la propuesta de la Primera Modificacion del Plan Operativo Institucional -
(= 2\POI 2013 del Ministeric de Trabajo y Promocién del Empleo;
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@‘g}%’Queg en atendén a las consideraciones expuestas, la Oficina General de Asesoria Juridica,
mediante Informe N° 826-2013-MTPE/4/8, se pronuncia favorablemente sobre la modificacion
del Plan Operativo Institucional — POI 2013 del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo,
aprobado por Resolucion Ministerial N® 011-2013-TR;

. Con las visaciones de la Viceministra de Trabajo, del Viceministro de Promocion del Empleo v
%\ Capacitacion Laboral, del Secretario General, de los Jefes de las Oficinas Generales de Asesoria
7 Juridica y de Planeamiento y Presupuesto; vy,

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 8) del articulo 25° de la Ley NO 29158, Ley .
Orgénica del Poder Ejecutivo; el articulo 110 de la Ley NO 29381, Ley de Organizacidn vy
Funciones del Ministerio de Trabajo y Promocidn del Empleo; el articulo 71° de Texto Unico
2\ Ordenado de la Ley N© 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto aprobado por
=) Decreto Supremo N° 304-2012-EF; vy el literal b) del articulo 7° del Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Trabajo vy Promocion dei Empleo, aprobado por

Decreto Supremo N° 004-2010-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 19.- Aprobar la Primera Modificacién del Plan Operativo Institucional - PCI
\, 2013, aprobado mediante Resolucion Ministerial N° 011-2013-TR, conforme al cuadro
Vesumen y a las programaciones, que como anexos forman parte integrante de la presente
Resolucién Ministerial, manteniéndose subsistentes los demas extremos y alcances de dicho
/documento de gestion. '




Articulo 2°.- Los érganos, Unidades Orgénicas y Programas del Ministerio de Trabajo vy
Promocion del Empleo, comprendidas en la modificacién que se aprueba en el articulo
precedente, daran estricto cumplimiento al contenido del Plan Operativo Institucional - POIL
2013 del Ministeric de Trabajo y Promocion def Empleo que se modifica, bajo responsabilidad.

Articulo 39.-La Oficina General de Planeamiento y Presupuesto a través de la Oficina de
Planeamiento e Inversiones, efectuara el seguimiento y monitoreo del cumplimiento del Plan
Operativo Institucional - POI 2013 del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empieo.

Articulo 49.- Publicar la presente Resolucién Ministerial y sus anexos a que se refiere el
articuls 19 de la presente resolucion en la pagina Web del Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo (www.trabajo.gob.pe) y en el Portal del Estado Peruano (www.peru.gob.pe) siendo
responsable de dicha accion la Oficina General de Estadistica y Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones. 2 : '

Registrese, comuniquese y publiquese.

"“NANCY LAGS CACERES
Ministra de Trabajo y Promocién del Emplen
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013

PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FISICAS

Go ‘ M L 012 Miistario de Trabsjo y Promocién del Empleo

‘NIDAD EJEGUTORA ] oo Programa para la Genaracion de Emplec Sacial Inclusivo “Yrabajs Pery”

PREANOUNIDAD ORGANICA FROGRAMA RESPONSAG : .. i Programa para ia Generacion de Empleo Social Inclusive “Trabaje Peny”

TOTAL:

STRUCTURK PROGRAMATICA i

: 1813

ATEGORIA PRESUPUESTAL Programa Presupuesial 2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOCIALES .00 0.00 0.00 .00 0,00
'ROGRAMA PRESUPLESTAL 0073 Programe para la Generacion del Emplec Social inclusivo-Trabaja Perl ’;g;i'::’:"“ ¥ OTRAS PRESTACIONES 0.00 0.00 6.00 .00 .80
‘RODUCTO 3.000001 Acsiones Comunas 2.3 BIENES ¥ SERVICIOS 7, 103,491.00 6,640,492.00 0,00 a.00 £,640,490.00

- 5.000275 Gestion del programal e

‘CTIVIDAD 5.001253 Transferencia de recursos pars s sjscucion de proyecins de laversitn 2450 ¥ TRANSE 24,018,00000)  72.124.255.00 v.00 4.00 72,124,255.00
UNGION 47 Trabejo %6 OTROS QASTOS 18,000,000.00 462,992 00 0.00 0.00 462,992,00
HVISIGN FUNGIONAL 020 Trabajo 28 ADQUIBICION BE ACTIOS NO 0.00 0.00 0.00 0.00 £.00
RUPC FUNCIONAL (042 Promocién Laboral TdT‘AL .(5’«) $0,118,481.00 78,227,746,00 0.60 0.00 9,227, 746.00

2. Promover f empleo, la emplaabilidad y el emprendimiento a fin de lograr la insercitn laboral y autoempleo especlakmente de'los grupos vulnersbles de la poblaciéi, de manera articulada con los gobiernas subnacionales
YBJETIVO ESTRATEGICO GENERAL &h un marco de igualdad de oportunidades y respsto al medio ambienta.

IBJETIVO ESTRATEGICO ESPEGIFICO 2.4 Generar empleos temporales en proyectos de inversion publica de infraestructura basica altaments intensivos en rano de obra

s FATFISICA A UAL
CODIE0

3.000001 ACCIONES COMUNES Aoeclén 1,170 1,237 47 167 n7 261 49 83 115 114 121 83 44 63
8.000278|Gestion del programa Acclbn 1,170 1,237 47 167 297 281 43 &3 118 &7 121 63 44 83
47173 |Gestidn del programa Agcidn 1,170 1,237 47 187 247 281 42 63 118 87 12 63 44 53

0031 OFICINA MACIONAL Accidn 281 261 17 18 az 18 18 33 21 1% 24 23 i4 23
Elaboracién de informes iécnicos Informe 228 228 13 14 29 16 17 29 189 18 21 22 12 21

Elaboracion de directivas para el funcionamiento del Programa Documento 3 3 2 o Q 0 D 0 0 0 0 0 1 0

Elaboracion de planes ) Plan 3 3 1 i 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0

Curses de capacitacion para e persenal del Programa Curso 5 5 s} a [¢] o 1 q 1 1 1 Q o} o]

AEA




AL

iy OOUEFO ASTIVIOAL | G HAD ! ; ; " VAGIONES

FORMULADA PROGEAMADA,

R encan - oo d';‘;'; fograma con auloridades de| g e 12 12 1 v s 1 1 1 1 1 1 1 1 1

iﬁg]ni?dcgna!. de convenios de cooperacién nacional e Convenio 4 4 0 o 4 0 0 4 0 0 4 0 0 1

Elaboracion de modulos y sistemas informéticos inm::i%o 3 3 0 ] 1 1 [¢] 1 0 0 0 0 0 4]

g;;;z;lheg?; érggg:zld ig:‘d :':rssonal del Programa en temas de Talier 3 3 0 P 0 0 o 0 0 4 0 0 0 o

OFICINAS ZONALES Convenio 549 81¢ ] 109 166 78 &6 . 74 70 19 48 ] ] ¢
0001]Gestlon del programa Unldad Zonal Amazonas

Gontrol y segulmiento de proyectos de inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Suscripcion de converios con arganismos ejecutores Convenio 8 8 0 3 1 0 1 1 1 [ 1 4] 4] 0
0002|Gestién del programa Uritdad Zonal lca

Conitrol y seguimiento da pmyedos de Inversion informe 12 12 1 . k| 1 1 1 1 1 ‘ 1 1 1 1 1

Suscripeion de convenivs con organismos ejecutores Convenio 8 9 [+] 0 3 1 1 1 1 1 1 0 0 4]
0003 | Gestitn del programa Unidad Zonal Arequipa

Control y seguimiento de proyectos de inversidn Informe 12 12 1 1 1 b 1 1 1 1 1 1 1

Suscvibcién de convenios con Grganismos ejecutores Convenio 3 84 o 7 s g e RN R P S 4 0 0 o
0004 | Gestién del programa Unidad Zonal Ancash

Control y seguimiento de proyectos de inversion Infarme 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Suscripcién de convenios con organismos ejecutores Convenio 15 12 o] 3 2 2 1 2 2 0 0 0 0 0
0005 | Gestidn del programa Unidad Zonal Pasco

Control y seguimiento de proyectos de inversion Informe 12 12 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Suscripcién de convenios con organlsmos ejecutores Convenio 13 18 0 7 2 2 1 2 2 1 1 0 ¢ 0
0006 |Gestion del programa Unldad Zonai Cajamarca

Control ¥ seguimiento dé proyactos de inversion o o 'l'nfonﬁé : 12 , 12 1 1 h SO 1 1 1 1

5uscnp@6n de conyenics; con drganisthos sjeciitores: = dé?p\}eiylo : ” 43 46 8 4 & § B i 0 0 0
0OU7|Gestion del programa Unldad Zonal Ls Libertad

Control y seguimiento.da proyectos.de inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i

Suscripcitn d.e'éonveni.os.;oﬁ’organi;mos a_jw‘atores ] Convanio 56 48 0 2 18 8 5 ] 8 1 3 o] 0 o]
0008 Gestlén det prbgrama Unidad éoml cHn..laraz
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CREHGO

Control y seguimiente de proyectos de inversién

Informe

BT

EAAN AL

GRONGERANE

Suscripcidn de convenios con organismos sjgcutores

Convenio

Gestidn del programa Unided Zonal Ayacucho

Control y seguimiento de proyectos de inversion

Informe

Suscripcién de convenios con organismos ejecutorss

Convenio

0010

Gestidon del programa Unidad Zonal Huanuco

Controt y seguimiento de proyectos de inversidn

informe

Suscripcidn de convenios con organismos ejecutorss

Convenio

31

A

G011

Gestién del programa Unidad Zanal Lima Sur

Contro! y seguimiento de proyectos de inversién

Informe

12

Suscripoitn de convenios con organismoes sjecutores

Canvenio

28

26

0012

Gestion det programs Unidad Zonat Huancavelica

Control y seguimiento de proyectos de inversion

informa

12

12

Suscripcion de convenios con organismos ajecutores

Convenio

18

18

04013

Gestion del programa Unidad Zonal Apurimac

Control y seguimiento de proyectos de inversidn

Informe

12

12

Suscripeidn da convenios con organismos ejeculores

Convenio

26

0014

Qestitn del programa Unidad Zenal San Martin

Conlrol y seguimiento de proyectes de Inversidn

informe

12

12

Suseripcion de copvenios con grganismos ejecuiores

Convenio

11

12

0018

Gestitn del programa Unidad Zonal Lambayeque

Control y seguimiento de proysctos de inversién

Informe

12

12

Suscripcion de convenios con organismos gjecutores

Convenic

21

18

0016

Gestion del programea Unidad Zonal Callao

Control y seguimiento de proyectos de inversion

informe

12

12

Suscripcidn da convenios con organismos ejecidoras

Convenio

183



COMIGU

0017

Gestion del programa Unidad Zonal Moquegua, "' ™

EORMULADA

PROGRAMALILA

Contral y seguimiento de proyectos de inversion

Informe

12

Suscripcion de convenios con organismos ejecutores

Canvenio

0018

Gostion del programa Unidad Zonal Piura

Contral y seguimiento de proyectos de inversion

Infarme

12

Suscripcién de corvenios con organismos ejecutores

Cenvenic

D018

Gestion del programa Unldad Zonal Tumbes

Contral y seguimiento de proyectos de inversion

nforme

12

Suscripcién de convenios con Organismos ejecutores

Convenic

0020

Gestion del programa Unidad Zonal Lima Norte

Control y seguimiento de proyectos de inversidn

informe

12

Suscripcion de convenios con organismos ejecutores

Convenio

38

33

13

g

Gestidn del programa Unldad Zonal VRA

Cantrol y seguimiento de proyectos de inversion

Informe

12

Suscripcion de convenios con organismos ejecutores

Convenio

12

002,

L3

Gestion del programa Unidad Zonal Lima Este

Controt y seguimiento de proyectos de invarsion

informe

12

Suscripcion de convenios con organismos gjecutores

Convenio

26

10

0023

Gestion del programa Unidad Zonal Ucayall

Control y seguimianto de proyectos de inversion

informe

12

Suscripcion de convenios ¢on organismos ejecutores

Convenio

0024

Gestion del programa Unidad Zonal Loreto

Control y seguimiento de proyectos de inversion

informe

12

Suscripeion de convenios con organismos ejecutores

Convenio

18

20

0025

Gestion del programa Unidad Zonal Tacna

Control y seguirniento te proyectos de inversion

informe

12

Suscripcion de convenios con organismos sjecutores

Convenio

), Mot
o Famyrors=
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CHONGBRAMA T ENSTAL

COLIGU

0028 | Gestitn de! programa Unidad Zonal Cuseo

Contral y seguimiento de proyectos de inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Suscripcitn de convenios con organismos ejecutores Convenio 13 22 0 2 4 4 3 4 3 1 1 0 v} 0

2027 |Gastidn de! programa Unidad Zonat Junin

Control y seguimisnto de proyectos de invarsion tnforme 12 12 1 q 1 k| 1 1 1 1 1 1 1 1

Buscripcion de convenios con arganismos ejecutores Convenio 1% 27 ] 4 4 3 3 3 3 2 & 1] 4] 4]

0028 | Gestion del programa Unidad Zonal Puno

Control y seguimiento de proyectos de inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

Suscripcion de convenias con arganismos ejecutores Corwenio 29 35 0 1 10 5 4 4 4 2 & Q o 0

0029 | Gestion def programa Unidad Zonal La Merced

Controt y seguimiento de proyectos da inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9 1 1

Suscripeidn de convenios con organismos gjecutores Convenio Q o] o] 4] 0 o] Q 0 o] Q [¢] g Q ]

0030 | Gestidn del programa Unidad Zonal Puquic

Control y seguimiento de proyectos de inversion Informe 12 12 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1
Suscripcion de convenios con organismos ejecutores Convenio 0 Q 4] Q 0 0 0 0 0 o] o Q 0 Q
. Proyecto 549 818 ] 108 166 76 88 74 0 19 48 4] ] @
5001253 ‘Transferencia de recursos pava ia ajecucién de proyectos de
: inversion
.‘.E":zifxn 19,264 27,218 @ O | 1,670 | 1,448 | 822 | 1,679 | 2,844 | 2,992 | 4,343 | 6474 | 4,332 | 5,296
Proyecios 849 616 ] 109 168 76 3] 74 ™ 19 4% [ [} [
58264 Transferencia de recursos para Ia ajecucion de proyectos de
lnversion Emples
Temporal 19,254 27,218 [ Q 1,870 | 1,446 922 1,678 | 2,544 | 2,912 | 1,343 | &774 | 4,332 | 5,296
Proyecto [+ 7 a 3 i 4] i 1 1 0 g 0 0 0
0032 Transferencia de recursos para la ejecusion de proyectos de
inversién en Amazonas
Empieo Temporal 266 188 [¢] 0 23 13 9 15 23 27 [ 27 19 24
Proyesta 23 28 0 7 8 4 3 4 4 ¢ 0 o] Q [¢]
0033 Transferencia de recurses para la ejecucién de proyectos de
inversidnen Ancash Emploc Temporal 202 1,087 Q 0 67 61 &2 985 144 165 38 164 116 148
Proyacto 26 31 ] 18 4 3 3 3 3 Q o] o] +] 0
0034 Transferencia de recursos para la gjecucidn de proyectos de
inversion en Apurimac
Empies Temporal 1,178 868 o} Q 83 54 40 74 111 128 24 127 80 112
Proyecto 3 48 Q 7 8 8 & g 8 0 o] 9] 0 0
Transferencia de recursos para |2 elecucion de proyecios de
0035), i ’
inversion en Arequipa Empleo Temporal 1,050 2,080 0 0 86 16z | 104 19 | 287 | 328 | 77 327 | 232 | 288

1588




\EISICATAR
CODIGO: ]
FORMUL ADA

0036 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
Inversiénen Ayacucho oo Empleo Temporal| 769 508 0 o | 63 | 4 | 28 6z | 76 | 0 | 20 | s | &3 | 78
. . , Proyecto 43 45 a 17 9 5 4 5 § 0 0 0 0 0
0037 Trans{aranona d_e recursos para la ejecucion de proyectos de
inversin en Cajamarca Emplec Temporal] 1,612 1,357 0 o | 131 | w00 | e | 16 | 178 | 202 | 46 | 201 | a3 | 177
) o Proyecto 13 20 ] 2 4 4 3 4 3 0 0 0 0 ]
0038 Transferencia de recursos para la ejecucidn de proyectos de
inversion en Cusco
Empleo Temporal 511 817 o 0 42 63 41 74 111 128 29 127 90 112
) o Proyecto 18 18 0 6 4 2 1 2 2 0 o [¢] 1} o]
0039 Transferencia de recursos para la ejecucion de prayectos de
inversidn en Hual fi
vers! neavalica Empleo Temporal] 653 504 0 o | 54 | 3 | 23 43 | es | 74 | 17| 14| s2 | es
) . Proyetto 27 29 0 1 8 3 3 3 3 ] 0 Q 0 0
0040 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyecios de
invarsidn en Huanuco
Empieo Temporal 943 845 [ 0 74 83 40 73 11 127 29 127 90 111
) . . Proyecto 8 7 0 0 3 1 1 1 1 4] 0 0 0 0
0041 Transf_erencna de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversion en ica Empleo Temporal 265 245 0 0 20 18 13 2 32 37 8 37 26 33
. Proyecto 15 20 0 4 4 3 3 3 3 0 0 0 0 0
004 Transferencia de recursos para la gjecucion de proyectos de
2 inversionen Junin
Empleo Temporat 51 748 0 0 42 58 36 67 102 118 27 116 82 102
) o Proyecto 85 44 0 2 18 6 5 6 6 0 0 0 0 o
Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
0043} L .
inversién en La Libertad
Empleo Temporal 1,70% 1,686 [¥] ¢} 139 118 78 137 208 238 54 237 168 209
Proyect 21 17 ¢} 1 7 2 3 2 2 0 Q 0 0 ¢
0044 ‘Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de yece
inversién en Lambayaque
Empleo Temporat 661 600 [+] 0 54 45 27 52 79 20 21 90 63 79
) ) ) Proyecio o] 81 o 0 35 13 10 12 11 0 0 0 0 [+]
Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de :
004k . .
inversion en Lima
Empleo Temporal 3,559 3,042 [o] 0 202 225 143 261 356 463 103 451 320 398
. L. Proyecta 18 17 0 [} 8 3 2 3 3 0 0 0 0 0
0046 Transferencia da recursos para ja ejecucion de proyectos de Y
inversion en Loreto
Emplec Temporal 637 721 0 0 44 55 37 &4 o7 i 26 111 79 98
Proyecta 5 2 o] 1 1 Q o 0 0 0 0 [+] 0 0
0047 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de 4
inversion en Moquegua
Empiec Temporal 189 144 [+] 0 15 11 ] 12 19 21 5 21 1% 18
Proyecto 13 16 0 7 2 2 1 2 2 0 0 1} 0 0
0048 Transfergncia de recursos para 13 ejecucion de proyeclos de ve
inversion en Pasco
Empleo Temparal 435 425 o 0 37 32 18 37 56 64 15 64 45 56
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. i X ) Proyecto 18 7 5 <] [ ] Q 0 4] 0
0048 Transfersncia de recursos para la gjecucion de proyectos de
inversion an Piura
Empleo Temporal 1,750 1,624 143 121 77 141 213 244 56 243 172 214
Proyecto 29 28 10 5 4 4
0050 Transferencia de recurses para la ejecucion de proyectos de ¥ 4 0 ¢ g 9 0
inversion en Puno
Empleo Temporal 856 979 8 74 46 86 130 148 34 148 105 130
Proyacte 11 11 3 1 2 1 1 0 a
0084 Transfarencia de recursos para la ejecuciin de proyectos de Y 0 0 0
inversion en San Martin
Empleo Temporal 364 349 29 26 17 30 46 53 12 53 37 46
. , . Proyacto ] 4 1 4] 4] 0 0 0 Q ] 0 Q
o052 Transferancia de recursos para la ejecucidn de proyecios de
inversién en Tacna
Emplea Temporal 178 178 14 13 2 16 24 27 [} 27 19 24
. . » Proyecto 7 4 1 o o} ] 0 0 o} ¢ o o
0053 Transferancia de recursos pera la ejecucion de proyectos de
inversion en Tumbes
Empleo Temporal 265 214 23 16 11 18 27 3| 7 3 22 28
. . ) Proyacio 3 2 1 0 1 o 0 0 o] 3} 0 0
0064 Transferencie de recursos para ia ejecucion de proyectos de
inversion en Ucayali
Empleo Temporal 85 87 7 ) 2 3 9 10 2 10 7 8
. . . Proyacio 0 1 2] ] 4] 0 o] ¢ 1 0 [ 0
0066 Transferencia de recurses para la ejecucion de proyactos de
inversion en Amazonas-DS N°028
Emplao Temporal 0 119 0 ¢ 0 4] 4] 0 10 34 34 44
! o Proyecto 0 2 )] 0 0 0 0 1 1 0 0 0
0067 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversiénen Ancash-DS N°028
Empiao Tempora Q 238 0 0 0 Q [ o 20 68 66 82
} ) Proyecto 0 3 o] [+ 0 a [+ 1 2 o Q 0
gueg| Trensferencla de recursos para la ejpcucion de proyectos de
i inversién en Apurimac-D8 N*028
B Empleo Temparal g 357 0 o] 0 ] g 0 30 102 102 123
: i ) ) Proyecto Q ] 0 o] 0 ¢ 0 1 4 [ Q ¢
: 0069 Transfarencia de recursos para le ejecucin de proyectos de
i inversion en Areguipa-D8 N°028
o Empiec Temporal Q 534 0 0 ¢ ] o 0 51 168 170 204
, o Proyscto 0 5 0 ) 0 o o 1 4 0 o )
0070 Transferencia de recursos para la sjecucion de proyactos de
A inversiénen Ayacucho-DS N°028
: Empieo Temporal 4] 594 G O Q Q Q a 51 169 170 204
) Proyscto 0 1 0 o 0 o o ) 1 o o 0
0074 Transferencia de recursos pera la sjecucion de proyectos de
inversion en Cajamarca-DS N°028
Emplec Temporal 0 119 a o} o} 4] [ [+} 10 34 34 41
) ) o ’ Prayacto 4} Z 4} o} v} [} 0 1 1 o} 0 [
0072 Transferencia de recursos para la ejecucién de provectos de
inversitn en Cusco-DS N°(28 .
Empleo Temporal Y 238 4 0 0 0 Q 0 20 68 68 82
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ADA PROGEA
X . ) Proyecto Y 2 0 0 1] 0 4] 0 0 1 1 [¢] 0 0
0073 Transfergncia de recursos para fa ejecucitn de proyectos de
inversion en Huancavelica-DS N°028
Emplee Temporal 0 238 0 0 0 Q o 0 0 0 20 68 68 82
. Proyscto Q 2 0 0 0 0 0 [+] 0 1 1 [¢] Q 0
0074 Transferancia de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversion en Muanuco-DS N°028
Empleo Temparal ] 238 ¢ 0 0 0 0 0 ] ] 20 88 a8 82
, . Proyecto 0 2 0 1] 0 [ 0 0 0 1 1 4] ] 0
0078 Transferencia de recursos para |a ejecucion de proyactos de
inversion en lca-DS N°028
Empieo Temporal ¢] 238 0 ] 0 ] 0 a Q 0 20 68 68 82
, ) Proyecto 0 7 0 [¢] 0 Q -0 0 0 2 -] 0 0 [+]
Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
0078). i ) "
inversiénen Junin-0S N*028
Emplec Temporai Q 832 0 a 0 0 a [+] ] 0 71 237 238 286
i i . Proyecto 0 4 4 [ 1] 0 [4] [+] 4] 1 3 0 o ]
0077 ‘Transferencia de recursos para la sjecucion de proyectos de
inversién en La Libertad-DS N°028
Empleo Temporal 0 475 a 0 o] ] [ 0 Q 4] H 135 136 163
) . ) Proyecle 0 1 0 0 4} 0 Q 4] o} 0 1 0 0 Q
0078 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversién en Lambayeque-DS N°028
Emplec Temporal 0 119 4] "] (] 4] 0 [+] 0 4] 10 34 34 41
. . ) Proyecto 0 12 [ 0 0 0 0 0 0 4 8 ] 0 0
Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
00791 . . o
inversion en Lima-DS N°(028
Empleo Temporat ] 1,428 0 0 Q 4] [+ 0 0 1] 122 408 408 480
. . Proyecto 0 3 0 0 [ 0 4] ] 0 1 2 0 4 0
0080 Transferancia de recursos para ia ejecucion de proyectos de
inversion en Lorete-DS N°028
Empleo Temparal 0 357 0 0 [+] 0 0 0 Q 4] 30 102 102 123
. . Proyscto 4] 1 o] 0 0 0 0 0 0 Q 1 Q o 0
0081 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyecios de
inversién en Moguegua-DS N°028
Ermplao Temporal 0 118 0 0 ) 4] 0 0 0 0 10 34 34 41
§ Proyecto 0 2 0 0 [¢] Q 0 0 0 1 1 0 4] 4]
0082 Transferencia de recursos para la ejecucion de proyecios de
inversién en Pasco-DS N°028
Empieo Temporal 0 238 0 Q 0 a 1] 0 Q 0 20 68 68 82 ,
! i i Proyecto 0 1 0 ] 0 ¢ 1] 0 0 0 1 0 0 0
0083 Transferencia de racursos para la ejecucion de proyectos de
inversién en Piura-DS N*028
Empleo Temporal 0 118 0 Q 0 0 4] [ 0 0 10 34 34 41
N . L Proyecto 0 7 0 0 0 ] 0 [ o 2 5 0 0 (]
0pg4 | rENSTerencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversion en Puno-DS N*028
Empleo Tempora! 0 828 ] ] Q 0 0 0 o Q 7 236 237 284
. ) Proyscto 0 1 Q 0 4] o 0 0 4] 0 1 0 Q 0
0086 Transferancia de recursos para la sjecucion de proyectos de
inversién en San Martin-DS N°028
Empleo Temporal Y 119 0 0 0 0 0 0 0 c | 10 | 34 34 4
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Transferencia de recursos para fa ejecucion de proyactos de
inversion en Tacna-DE N°028

Provecte

Empleo Temporal

o087

Transferencia de recursos para la ejecucion de proyectos de
inversién en Tumbes-DS N°028

Proyscto

Empleo Termporal

118

a1

0088

Transferencia de recursos para la ejecucion de proyecios de
inversion sn Ucayali-DS N°028

Proyecto

Empleo Temporal

11¢

34

41

Nota: 1/ El depariamento de Calize ssta incluide en sl departamanto de Lime
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PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2013
PROGRAMACION MENSUAL DE METAS FiISICAS

012 Ministerio de Trabajo y Promacion del Empleo

DAL EJECUTORA i 006 Programa para la Generacion de Empleo Social inclusivo "Trabaja Peru"

ANOUNIDAD ORGANICA! PROGRAMA.RESPONSABLE

. Programa para la Generacion de Emplec Social inclusivo "Trabaja Pery”

HUCTURA PROGREVATICN

EGORIA PRESUPUESTAL Programe Prasupuastal

CASDESAGTO

B (30

TOTAL L

Pl
SASIY e

2.1 PERSONAL ¥ OBLIGACIONES SOGIALES 0.00 0.06 Q.00 0.00 0.00
IGRAMA PRESUPUESTAL 0073 Programa para la Generacion del Empleo Stcial Inchusivo-Trabaja Perd o S Y QTRAS PRESTRCIONRS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IDUCTO ' 3.000194 Empleo temporal generado 2.4 BIENES Y SERWVICIOS 12,949,153.00 12,949,153.00 0.00 0.00 12,948, 153.00

5.002831 Difusion de modalidades de intervancién del Programa para el desarrolio de proyacios
intensivos en mano de obra no calificada o
5.002887 Asistencia técnica y evaluacion de proyectos intensivos sn mano de obra
™RAD 5.002688 Impiemnantacion de auditoria social para el empleo decente de la mano de obra no 1.4 DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS s.00 o0 0.00 0.0
calificada
5.002889 Supervisidn de los proyectes en ejpeucion
ICHON 07 Trabajo 4.6 OTROS GASTOS 0.00 .00 o.ge Q.00 .00
2.6 ADQUISICION DE ACTIVOS NG
SION FUNCIOMAL 020 Trabajo FINANCIERDS .00 2.00 .00 0.00 .00
JPO FUNCIONAL 0042 Promogion Laboral 12,949,153.00 12,949,153.00 0.00 .00 12,948,153.00
ETIVOS DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 20122016
IETIVO ESTRATEGICO GENERAL 2. Promover el ampleq, la smpleabilidad y el emprendimiento a fin de lograr la insercidn laboral y autoempleo especiaimente de los grupos vuinerables de la poblacion, de manera articulada con los goblemos subnacionales en un
marco te igusidad de oporlunidades y respeto al medio ambients.
TV ESTRATEGICO ESPECIFIGO 2.4 Generar smplaos temporales an proyectos de inversidn publica de infraestructura bésica sltamenta intensivos en mano de obra.

ORI ANTAL

L GODIER

SO ADA PROGRAMAEA

3.000794 EMPLEO TEMPORAL GENERADD Empleo Temporal 19,264 27,218 L] ] 1,670 | 1,448

Difusién de modatidades de intervencién del Programs
5.002831|para o desarroito de proysctos intensives en mano de Taller 12 13 & § 2 o
obra ne calificada

Difusién de dalidades de intervencidn del Programa
Toh45|parg el desarrolio de proyectas Intensivos en meno de Taller 12 13 3 & 2 0
obra no callficada

Difusion de modalidades de intervencion del Programa
0056 para ¢f desarrelio de proyecios intensives en mano ds Tailer 12 13 ] ) 2 4
obwa no calificads

R0



GCUTAR

METAT SRR DAL

FORMULADA

FHROGRANADA

QBSERVACIONES,

Realizacién de taller de promocién y asistencia técnica en

ios lingamientos y modalidades de intervencidn del Taller 12 13 & & 2 0 1 [¢] 0 o o] 0 0
programa con log organismos ejecutorss,
Seguimiento y supervision de las actividades de Unidad de
Promocion en {as Unidades Zonales Informe 2 % 2 2 2 2 2 4 2 2 2 2 2
Realizacion de evenio de capacitacion a los responsables .
de Promuocion de las Unidades Zonales Evento ! 1 ° ! 0 ° 0 0 0 0 0 0 0
implementacién y difusion de la Ventaniia Unica de :
Promocidn y Emplao-VUPE Técrica Informe 10 o : _.1 ! 1 ! ! 1 1 1 1 ! o
Participacion en diferentes eventos (Acclones clvicas, .
Semanas del empleo, Médulos Pertl, Farias laborales, etc.) Informe 48 48 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4 4
A 1cia téenica y avaluacion de proyectos intensivos) Asistencia o 50
$.002887 en mano de obra no calificada técnical” 1,170 4,330 a0 250 300 100 150 200 L 50 50 50
Asistencia técnica y evaluacion de proyectos intensivos, Asistencia 50
76289 on mano de obra no calificada técnica 1,170 1,33¢ 30 250 300 100 150 200 50 50 50 50
Aslistencia técnica y evaluacion de proyectos intensivos Asistencia
bos? on mano de obra no calificada técnica 170 830 8 280 300 o e ¢ ¢ ¢ 0 0 0
Realizacion de taller de asistencia técnica y evaluacién de Taller 12 13 5 5 2 0 4 o o 0 0 0 0
proyectos
Realizacitn de evento de capacitacion a los responsables Evento 4 1 1
de proyectas de las Unidades Zonales
Elaboracion de manuales y bases para proyectos Manual & & 1 ¢ 4 0 0 Q 0 0 G 0 0
Asistencia técnica de los proyectos f‘é‘;‘;:cf:,' 1,170 630 8o | 260 | 300 | © 0 0 0 0 0 0 0
Seguimiento y monitorec a ia actualizacién de coslos
unitarios y rendirmientos de los proyectoes. Informe 4 4 o 0 ! ¢ 0 1 0 o 1 0 0
Evaluacion de proyectos Proyecto 549 548 55 215 278 o] 4] [ 0 0 0 0 0
Beguimiento y monitoreo a las Unidades Zonales Proyecto 59 59 4 " " 8 8 7 3 3 1 1 1
Asistencia téenica y evaluacion: de proyectos intensivos en Asistancia ;
0088 mano de obra no calificada en Amazonas técnica 0 & B 0 0 1 ! 2 o 0 0 0 0
Asistencia técnica y evaluacién de proyectus intensivos en Asistencia o
0090 1 1ano de obra no calficada en Ancash técnica 0 18 a 0 0 2 4 5 ! 1 1 ! 1
Asistencia técnica ¥ evaluacidn de proyecios intensivos en Asistencia
0091 mano de obra no calificada en Apurmac técnica 0 w0 0 0 0 4 7 o ? 2 2 2 2
Asistencia’ téonica y evaluacion’de proyectos intensivos en Asistencia
0032 mano de obra no calificada en Arequipa téenica 0 81 ¢ 0 0 1 7 2 6 & 6 8 &
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L ODIGO

AR OA

FORBULADN

o093 222?2?2;ﬂ?&nﬁéﬁﬁﬁyﬁﬁzams wa.n!mé o Afiﬁ?.?,ﬁ" 0 3 0 o 0 1 1 1 o 0 2 o 0 n
054 e do cbra no cacadn on Carmarca - | teenis 0 “ ol ol ol 70w |s 3]s | s3] o0
0095 ﬁ‘irs‘;egzi% t:?::‘oci ;W?gaﬂ:aiéga?gopmyﬁctos intensivos en i\:.;fg;r;:ia o 10 0 0 0 . 2 » ; . . . ] o
o e T | o | e oo oo e o] a] 2]
08T e obra no caficads on Fuancavaica | sonca 0 i o o f o | s s s o
0058 e abra o eaificace an ruame | Meenin 0 30 ol ot o 4| 7 9222 2|2/ 6%
oo sy vt doproyets s 0 At ; AR P O N I P P I B e
0100 gsai?‘fzc;izgf;?’i:a cé]yu ﬁa::é:aecri]élr\c:e proysctos intensivos en Ats;sc:t}z;ia 0 1 o 0 o g 2 3 1 4 1 1 4 0
101 o abrs o coticada e i e T e 0 2 o ol ol a s | 7l 2] 2| 22| 2].%°
010 oo o carfond en La Lberad | leonica 0 % ot o o e 2w | o« |4 | 4| 4| 4] o0
103 e abra no eafoada sn s Marsed | Neenien 0 3 20 S - A O T O T T B O
0106) e e s e caicade an Lambmpemie. | tesnen 0 24 ol oo s | s e |2 |z |2]2]2]o@
0108, e obre o eaifonce on L B Nnea ° 3 o oo | 7 a7 a5 3 s s | o0
0108 e oora no catcads on Lima Rorte | onea 0 42 o o f o e | o | 12| s | 33| 3|30
‘‘‘‘‘‘ 107 e do obra s catioads en Lima ur - e o 2 o o o] 4] 6| 82| 2] 2| 2]|z2]0
108 e oore o cattaca sntorsts T T ke 0 28 o | o o | 4| & 8| 2|2 2|z2]|z2]o
OIS e obra no eatoads on Moquegua ] ek 0 3 ool o |t 1 oo oo oo
216 g:;?sgii t:ré:?‘iga wyﬁfm::a;égaaszo proyecios intensivos en A?ésg;r;gia 0 14 0 0 o 2 3 4 4 1 1 5 4 0
B s A : wo Jo oo s e 0] a ]l
0113, e o sore no caftona on Puit o Nea 0 1 ot oo oot oo oo o0
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ETAEISIC A ANUAY:

MD.:IK e OBSERVACIONES

EORMULADS,

v fstenc e vty e s oras e At 0 W fo ool s e bbb
v Ao sy o, g procos morhos e Al . o e lo o el s ]
ove dotor ence 1 o de rorectn rlrecs or) Al 0 e oo lo e oo o] oo
ovt ol encsy ovaccs do pryecios ereacs or) - Asrce o wo Lo oo la e
5.0028gg| /Mplementacion de auditoria soclal pars el empieo Reporte® 549 616 o 58 177 ° a2 110 73 10 52 47 o 0

decente de fa mano de obra no calificada

implementacidon de auditoria soclal para e empleo Reporte 549 816 5 56 77 0 32 110 73 70 52 47 o 0

76290 decente de la mano d8 obra no calificada

Implomentacién de auditoria soclal para el empleo

vos# decente de ia mano de obra ne calificada Reporte b49 232 ° 86 w o 0 o ° e 0 ¢ o °
implementacion de comites de auditoria social (COAS) Reporte 549 232 0 55 177 o] o] 0 0 v] o] Q 4] ¢
Seguimiento y asistencia técnica a los comites de auditoria
social (COAS) Informe 549 616 0 1] 232 [+] 4] 32 110 73 70 52 47 o]
tmplementacion de auditoria social para el emplec decente

o119 de ia mano de obra no calificada en Amazonas Reporte 0 5 e o 0 0 0 ! ! ! ! ! ¢ 0
implementacién de auditoria social para el empleo decente

0120 de Ja mano de abra no calificada en Ancash Reporte 0 7 0 o ¢ 0 ! 2 ! ! ! 1 e 0
implementacion de auditorfa social para el empleo decente

o1z de a mano de obra no calificads en Apurimac Reporte ° 22 o o 0 0 2 8 4 4 3 8 e 0
Implementacién de auditoria social para el empleo decente

0122 de ta mano de obra no calificads en Arequipa Reporte 0 33 0 0 0 0 3 9 & 8 5 4 0 o
implementacion de auditoria social para el emplec decente

0123 de ia mano de obra no calificada en Ayacucho Reporie 0 10 0 ¢ 0 0 1 8 2 2 ! 1 0 0
implementacién de auditoria social para ef emplec decente

0124 de la mano da obra no calificada en Csjamarca Reporte 0 28 0 0 N 0 ? 8 5 5 4 4 9 0
implementacion de auditoria. social para ef empleo decente;

0128 de la mano de obra no calificada en Callao Reporte 0 5 0 0 0 0 0 ! 1 ' ! ! 0 0
Implementacion de auditoria social. para el empleo decente

01261 46 1a mano de obra no calificada en Cusco Reporte 0 15 0 0 0 0 1 4 3 & 2 2 0 0
Implementacion de auditoria social para ef empleo decente

o127 de la mano de obra no calificada en Huancaveiica Reporte 0 n 0 0 ¢ 0 1 3 2 2 2 ! 0 0

0128 implementacion de auditoria social para 8! empleo decente Reporte 0 2 0 ) a 0 2 & 4 4 3 2 0 0

de la mano de obra no calificada en Huanuco
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o ot o i sl v o e 0 o Jojo ool als e ala] oo
ool pemeiec e s o e o STk o) o : o o le ool o a0
ot R o st pr O e g : A I R T RN R N N I N N
o1 s oo o o o et Reer : © | olo oo ls e a5 =00
o1 e e ™™ Repone 0 S IS IO O T A O S A A B B
ors| e o et o e 2P0 o] e 0 w oo oot s |slsl2 2 o
O e o g | roors 2 s oo oo lz]e]els s s o o
orsloamertactn do ucior st pr 2770 | ppore 0 oo fo ool e s s o] o
v pmoracn o i sl pr o e 0o g : wo oo oo aqz 2 22|00
ova peereci o sl s P %0 P o v fe e ool e oo ol )al
0139 implementacion de audiinfia social para ol empleo decente Reporie 0 1 0 o 0 o 4 3 2 P 2 1 o o
de la mano de obra no calificada en Pasco
A0 ano do abra o caifcaca sn P | Reports 0 a1 ool o o sl fs s e 400
0141 e e do abra o cafeadnon Pune | Reports 0 22 I O I 2 L A I R A
a2 e otra o o an ban Mot | Repore 0 7 I O A O T R R O B A
0143 e oano dé obra o catfisac en Tacna, | Repors 0 2 I T 2 T I T L IR BRI
0104 e ds cbre o cafcad on Tombes | Repore 0 2 I T O 2 T T AL IR R
0145 o T g oa s s on Uyt | Reporis 0 1 A O LT O L L R A R
: V48 man do bra o alosca sm SV | Repora 0 7 R I T L e R L
‘ ........... £.002888| Supervisidén de los proyecios an sjecucion Supervision® 549 g1 o 148 417 32 78 173 234 228 213 134 83 47
76291| Bupervisién de log proyectes en ejecucion Supervision 549 &6 2 48 417 32 78 173 234 228 213 134 83 a7
0089| Supervision de los proyectos en ejecusién Supervision 549 643" o 142 417 4 o 4 o [ 0 o [+ %
0 Conformidad de inicio de obra de 10s proyecios Proyacto 549 616 V] 178 178 Y] 0 0 51 20 122 0 0 ]
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METAEISICAANUAL

fani60 i OBSERVACIONES
FORILLAD A PROGEAMADA

2;2?;;::; de *proyectos rogularos, ‘contingendle y Supervisisn 545 549 o | we | a7 | o 0 0 0 0 0 0 0 o
tnforme de liquidacion de obras Informe g32® 632 0 5 14 56 74 11 105 116 118 116 [ 8
Elaboracion de guias y manuales de supervisidn Manual 1 1 Y 1 0 [¢] [} o 0 0 0 a 0 a
0147|Supervision de los proyectos en ejecucion en Amazonas Supervisidn 4] 8 0 4 0 0 1 2 3 3 3 2 1 1
G148 Supervisién de los proyectos eh ejecucién en Ancash Supervisidn a 12 Q 0 [+] 1 2 3 5 4 4 3 2 1
0149 Supervisidn de los proyectos en ejecucidén en Apurimac Supervisidn 0 34 0 0 0 2 4 10 13 13 12 7 ] 3
0150 Supervision de los proyectos en ejecucion en Arequipa Supervision [ 64 Q 0 0 3 7 15 21 20 19 12 7 4
0161|Supervisién de los proyecios en ejecucion en Ayacuche Supervision 0 16 [¢] 0 0 1 2 4 8 -] 6 3 2 1
01562 Supervision de los proyectos sn sjecucidn en Cejamarca Supervisidn 0 46 [ 1] 0 2 6 13 17 17 16 10 ] 4
0153{Supsrvisidn de los proyectos en sjecucion en Callao Supervisién 0 8 0 0 ] 1] 1 4 3 3 3 2 1 1
0184 Supervision de los proyectos en ejecucion en Cusco Supervisién 0 22 0 0 Q 1 3 -] 8 8 B 5 3 2
01556 Supervision de los proyectos en ejecucion en Huancavelica Supervision 0 18 0 0 [¢] 1 2 5 7 7 [ 4 2 1
0156| Supervision de los proyectos.en ejecucion en Huanuco Supervision 0 3| 0 0 0 2 4 9 12 11 11 7 4 2
0157|Supervision de los proyectos en ejecucion en Huaraz Supervigion o] 18 0 0 0 1 2 5 7 7 (-] 4 2 1
0158 Supervisidn de los proyactos en ejecucion en ica Supervision [¢] g 0 0 ] 0 1 3 3 3 3 2 1 1
0159|Supervision de los proyectos en ejecucién en Junin Supervision [+] 26 0 4] 4 1 3 7 10 10 ] -] 4 2
0160 Supervision de los proyectos en ejecucién en La Libertad Supervisidn [+ 48 [+ 0 0 2 [ 13 18 18 17 10 [} 4
0181, Supervisidn de los proyectos en ejecucion en La Merced Supervisién 0 1 [ [ 0 4] [ 0 0 0 0 0 o] 0
0162 Supervision de los proyecios en ejecucion en Lambayeque Supervision 0 18 [ 4 0 1 2 5 7 7 ] 4 2 1
0163 Supervisién de los proyecetos en ejscucidn en Lima Este Supervisidn 0 28 0 0 0 3 5 10 10 g 7 5 5 1
04164| Supervision de los proyectos en ejecucidn en Lima Norte Supervision 1] 34 b] 0 ] 2 4 10 13 13 12 7 5 3
0165| Supervision de los proyectos en ejecucion en Lima Sur Supervision 0 26 [¢] 0 ] 1 3 T 10 10 9 8 4 2
B 0166] Bupervisian de los proyectos en sjecucion en Loreto Supervisién 0 20 ] 0 0 i 3 8 8 7 7 4 3 2
0167|Supervision de los proyectos-en sjecucion en Moquegua Supervisidn 0 3 0 0 4] (] 0 1 1 1 1 1 0 o]
0168|Supervision de los proyectos en ejecucion en Pasco Supervision 1] 18 0 [+] Q 1 2 5 7 7 6 4 2 k]
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CODIGT

¢189| Supervision de los proyectos et ajecucion en Fiura Supervision C 48 1] 4] 4] 2 B 13 18 1B 17 10 8 4
0470] Supervision de los proyectos en ejecucion en Punc Supervisidn o] 35 Y a 4] 2 4 10 13 13 42 8 & 3
0171]Supervision de los proyecios en ejecucion en Puquio Supervision 0 1 0 0 Q o] Al 0 0 0 0 ¢ ¢} 0
0172 Supervision de los proyecios en ejecucion en San Martin Supervision 1] 11 [ o] Q 4 1 3 4 4 4 2 1 1
173 Supervisién de fos proyectos en ejecucion en Tacna Supervision o} & o} o} [y} o 1 1 2 2 2 4 1 1]
0174] Supervision de o3 proyectos en ejecucidn en Tumbes Supsrvisitn Y -] o 0 ] o 1 1 2 2 2 1 i 1]
0478 Su;;;‘r;isién de los proyectos en ejecucion en Uceyali Suporvision a 3 4 o 0 o] o 1 1 i 1 1 G 0
176| Supervision de los proyectos en sjecucion en el VRA Suparvision 4} 12 O 0 0 1 2 3 5 4 4 3 2 1

-Es ia cantidad de proyectos asistidos
Considera reportes de la implemetacion de los cuadernos de veeduria social
Suparvision gs la cantidad de provectos supervisados
‘La meta programada no es la suma parcial de cada mes, debide & que el periodo de eiecucidn de los provectos es de 4 meses en promedio.
Liquicacion de obra: contiene liquidacion de obras sjecutades en el 2013 y expedientes de afos anteriores.
'En los meseses de energ - marzo la programacion se realizd a nivel nacional, a pertir de mes de abril la programacion se realiza por Unidades Zonales.
ITA: Las metas programadas son estimadas en funcidin al nimero de proyectos a financiar, que & su vez se basan en promedios del Aports del programa, cual as:
+ Proyectos Regulares 2013-1, el Aporte del Programa estimade por proyecto es de S/, 65,000.00
- Proysctos de Contingenicia, ¢l Aporte del Programa estimado por proyecto es de S/, 160,000.00
- Proyectos de Emergencia, of Aporte del Programa estimade por proyecto es de 8/, 35,000.00
5 mismas que de sufrir modificacion, las metas cambiarian,
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