Resotucitn Menisterial N 105-2010-1r

Lima, 21 de abril de 2010

VISTOS; el Informe N° 016 -2010-MTPE/4/9.230 de fecha 26 de marzo de 2010, de la Oficina de
Racionalizacion y Oficio N° 304-2010-MTPE/4/9.2, de fecha 26 de marzo de 2010, de la Oficina
. de Planificacion y Presupuesto del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo y;

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 71.3 del articulo 71" de la Ley N° 28411, precisa que los Planes Operativos
Institucionales reflejan las Metas Presupuestarias que se esperan alcanzar para cada afo fiscal y
constituyen instrumentos administrativos que contienen los procesos a desarrollar en el corto
plazo, precisando las tareas necesarias para cumplir las Metas Presupuestarias establecidas para
dicho periodo, asi como la oportunidad de su ejecucion, a nivel de cada dependencia organica;

Que; el Decreto Supremo N° 34-82-PCM, establece que los organismos de la Administracion
Piblica de nivel central formulan, aplican, evaliian y actualizan politicas de gestion institucional y
planes operativos institucionales para orientar su gestion administrativa:

Que, mediante Resolucion Ministerial N® 025-2010-TR, de fecha 21 de enero de 2010, se aprobé
el Plan Operativo Institucional — POl 2010, elaborado en concordancia con el Presupuesto
Institucional de Apertura — PIA, y que por el proceso de ejecucion presupuestaria se-ha venido
modificando;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 019-2010-TR, de fecha 15 de enero de 2010, se aprobé
la desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 005-2010-EF, que
autoriza la transferencia de partidas por un monto de Treinta y dos millones novecientos noventa
y tres mil ciento noventa y dos y 00/100 nuevos soles (S/. 32 993 192,00), destinados at
financiamiento para la continuidad del Programa Especial de Reconversion Laboral (PERLAB).

Que, a través del Oficio N° 040-2010-MTPE/3/14.150, de fecha 22 de enero de 2010, el
Coordinador Ejecutivo del Programa Revalora Perii remite el cuadro que contiene la
programacion de metas fisicas del Programa de Especial de Reconversion Laboral (PERLAB) a
ser incorporadas en el POI del arfio 2010; :

Que, mediante Resolucion del Secretario General N° 015-2010-TR, de fecha 10 de febrero de
2010, se formalizd las modificaciones presupuestarias efectuadas en el Nivel Funcional
Programatico, dentro de Unidades Ejecutoras, en ef marco de lo dispuesto en el Articulo 40° de
Ley N° 28411, Ley General del Sisterna Nacional de Presupuesto, |a cual se sustenta en Ias notas
modificatorias emitidas por las Unidades Ejecutoras 001, 002 y 005 habiéndose formalizado la
Nota de Modificacion Presupuestaria de la Unidad Ejecutora 002; PROJOVEN para habilitar el
crédito presupuestario a la Actividad creada en virtud a lo dispuesto en la Vigésima Segunda
Disposicion Final de la Ley N° 29465, Ley de Presupuesto para el afio 2010 ¥y cuyo nombre es
Capacitacion Laboral Juvenit.




Que, mediante Oficio N" 208-2010-MTPE/3/14.110, de fecha 18 de marzo de 2010, el Director
Ejecutivo del Programa Projoven remite la programacion de metas fisicas de la Actividad
Capacitacion Laboral Juvenil a ser incluidas en el POl 2010;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 058-2010-TR, de fecha 26 de febrero de 2010, se aprobd
la desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 069-2010-EF, que
autorizé el crédito suplementario por un monto de Cinco millones treinta y nueve mil ciento
ochenta y 00/100 nuevos soles (S/. 5 039 180,00) para ser destinados al financiamiento del pago
del beneficio de compensacién econdémica de los ex trabajadores cesados irregularmente

comprendidos en la Resolucion Suprema N° 028-2009-TR, en aplicacién del Art.2° del Decreto
Urgencia N° 124-2008;

Que, a través del Oficio N° 474-2010-MTPE/2/CCC, de fecha 08 de marzo de 2010, el
Coordinador de Ceses Colectivos remite la programacion de metas fisicas de Ceses Colectivos
para ser incorporadas en ei PQI 2010;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 062-2010-TR, de fecha 02 de marzo de 2010, se aprobd
la desagregacién de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 067-2010-EF, que
autorizo el crédito suplementario por un monto de Un millén sesenta y seis mil trescientos
cincuenta y cinco y 00/100 nuevos soles (S/. 1 066 355,00) para ser destinados a atender |a
continuidad de las inversiones del Programa de Capacitacion Laboral Juvenil — PROJOVEN y del
Programa de Emergencia Social Productivo Construyendo Peru:

Que, a través del Oficio N° 208-2010-MTPE/3/14.1 10,de fecha 18 de marzo de 2010, el Director
Ejecutivo de ProJoven remite la reprogramacion de metas fisicas del Proyecto de Capacitacién
Laboral PROJOVEN en el marco del Contrato de Préstamo BID, para ser incorporadas en el POI
2010,

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 062-2010-TR, de fecha 02 de marzo de 2010, se aprobé
la desagregacion de los recursos aprobados mediante Decreto Supremo N° 067-2010-EF, que
autorizé el crédito suplementario por un monto de Un millén sesenta y seis mil trescientos
cincuenta y cinco y 00/100 nuevos soles (S/. 1 066 355,00) para ser destinados a atender la
continuidad de las inversiones de! Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo
Pera”;

Que, mediante Oficio N°158-2010-MTPE/3/14.120, de fecha 25 de marzo de 2010, el Director
Nacional del Programa “Construyendo Peri” solicita la modificacién de metas fisicas dei POI
2010, lo cual se justifica en las Resoluciones Ministeriales N° 062, 063 y 070-2010-TR que
aprueban la modificacion presupuestaria y desagregacion de recursos del Programa de
Emergencia Social Productivo “Construyendo Per(”;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 070-2010-TR, de fecha 05 de marzo de 2010, se autorizé
la incorporacion de mayores fondos publicos en el Presupuesto Institucional del Pliego 012:
Ministerio de trabajo y Promocién del Empleo para el Afio Fiscal 2010, provenientes de saldos de
balance del Ejercicio Presupuestario 2009, por lo cual se incorporaron recursos al Programa de
Emergencia Social Productivo “Construyendo Peri” y a Ceses Colectivos;
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Que, a través del Oficio N° 584-2010-MTPE/2-CCC, de fecha 18 de marzo de 2010, el
Coordinador de Ceses Colectivos remite el cuadro que detalla la reprogramacion de metas fisicas,
teniendo en consideracién lo autorizado mediante Resolucién Ministerial N° 070-2010-TR;

Que, mediante Oficio N® 867-2010-MTPE/3/11.2 la Direccidon Nacional de Promocién del Empleo y
Formacién Profesional sefala que con la finalidad de fortalecer los servicios que brinda, replantea
la programacion del POI 2010 reagrupando los productos de acuerdo con los recursos asignados;

Que, en mérito a lo expuesto, resulta necesario aprobar fa medificacién del Plan Operativo
Institucional — POI 2010 del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo;

Con las visaciones del Director General de la Oficina de Planificacién y Presupuesto y de la
Directora General (e) de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

De conformidad con el articulo 11° de la Ley N° 29381 — Ley de Organizacién y Funciones del
Ministerio de Trabajo y Promacién del Empleo; el numeral 8 del articulo 25° de la Ley N° 29158,
Ley Organica del Poder Ejecutivo; y el literal d) det articulo 12° del Reglamento de Organizacion y
Funciones aprobado por Resolucién Ministerial N° 173-2002-TR y sus modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la modificacién del Pian Operativo Institucionai —PQOl 2010 del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo, conforme a los cuadros resimenes que como anexos forman
parte de la presente Resolucion Ministerial, manteniéndose subsistentes los demas extremos y
alcances de dicho documento de gestion.

Articulo 2°.- Las Unidades Organicas del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
comprendidas en la modificacién que se aprueba en el articulo precedente daran estricto
cumplimiento al contenido del Plan Operativo Institucional — POI 2010, bajo responsabilidad.

Articulo 3°.- La Oficina de Planificacion y Presupuesto a través de la Oficina de Racionalizacion,
efectuara el seguimiento y monitoreo del cumplimiento del Plan Operativo Institucional — POl 2010
del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo que se modifica.

Articulo 4°.- Publicar en la pagina Web del Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
(www.mintra.gob.pe) la modificacién del Plan Operativo Institucional — POl 2010 aprobado en el
articulo 1° de la presente Resolucién Ministerial.

Registrese, comuniquese y publiguese.

W
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CUADRO RESUMEN SOBRE INCORPORACION Y MODIFICACION DE METAS FISICAS DEL PLAN
OPERATIVO INSTITUCIONAL 2010 '
, Meta Anual . sl
UNIDAD EJECUTORA Nombre de la Meta U:;g:% de Incoll\-;:t::ﬂén Eh;l:t:imn
1¢a Formulsda | Programada
i\)/lrz;asi))is'alsrt :  Promocién del Empleo y Formacién Documento 571 429 10 152
001-Administracién e
\ Ceses Colectivos Personas - 555 555 -
/ Focalizacién — Acreditacion Jov.en - 17,401 17,401 -
Acreditado
Jovenes que finalizan la fase de Capacitacién Técnica Jovgn - 9,200 9,200 -
Capacitado
Registro y Seleccion (N° de ECAP adjudicados) ECAP - 70 70 -
Cursos Adjudicados Cursos - 207 207 -
Registro ¥ Seleccion (N° de Empresas) Empresa - 140 140 -
. . . . Visitas de
Visitas de Supervision (Monitoreo y Supervisién) Supervisién - 2,510 2,510 -
002 — Actividad 1.109878 [ Acciones destinadas a brindar asistencia técnica a las| Asistencia
Capacitacion Laboral Juvenil | entidades de capacitacién, empresas y personal del Técnica a - 240 240 -
- PROJOVEN Programa Distancia
Beneficiarios que reciben servicios de Informacisn Joven
(Informacién) Informado IMT ) 17,401 17,401 )
Beneficiarios que reciben servicios de Habilitacion Joven
(Habilitacicn) Habilitado } 9,200 9,200 -
Beneficiarios que reciben los servicios de Conexion Joven -
(Intermediacién) Intermediado ) 3,520 3,520
Beneficiarios que son colocados (Colocacién) Joven - 1,326 1,326 -
Colocado
Evaluacién de Productos y Resultados Informes - 4 4 -
Administracién y Auditoria Informes - 12 12 -




| CUADRO RESUMEN SOBRE INCORPORA

OPERATIVO I NSTITUCIONAL 2010 °

ETAS FISICAS DEL PLAN

B Unidad de Meta Anual Incorporacién Eliminacién
UNIDAD EJECUTORA Nombre de la Meta Medid otes Metas
a Formulada | Programada
JE%':HPCS que finalizan la fase de Entrenamierto Laboral en Joven Capacitado 3,225 2,474 . 751
:sévencs que finalizan la fase de Entrenamiento Laboral en Joven Capacitado 10,037 10,010 . 27
mpresa
. . . . . Joven
Jovenes que reciben Estipendios para Alimentacion ¥ Transporte Beneficiario 3,225 2,474 - 751
. . . . - Visitas de
Nimero de Visitas de Supervisién (Monitoreo ¥ Supervisién) Supervisién 1,000 1,000 - -
002 - Proyecto Formacién |Nimero Jovenes Beneficiarios que reciben servicios de - .
Laboral Juvenil Habilitacion por parte de la Red Cil - ProEmpleo (Habilitacion) | J°YeN habilitado | 4,202 3,505 697
Capacitacion Laboral Juvenil
- PROJOVEN Numero de J6venes Beneficiarios que reciben los servicios de
Conexi6n por parte de la Red Cil - ProEmpleo (Conexién) Joven Colocado 1,707 1,703 ) 4
Evaluacioa de productos resultados ¢ impacto Informe 3 2 - 1
Estudio: Evaluacién de Procesos y Estudios Cualitativos Documento 0 1 1 -
Administracién y Auditoria Informe 7 7 - -
Actividad 1089571 : Programa Especial de Reconversién R
Laboral - PERLAB Personas - 14,000 14,000




CUADRO RESUMEN SOBRE .MODIFICACION DE METAS FISICAS DEL PLAN OPERATIVO

INSTITUCIONAL 2009
_ Meta Anual . e
UNIDAD EJECUTORA Nombre de 1a Meta e {ncorporacidn | Eliminacién
a Formulads | Programada

Empleos Temporales Beneficiarios | 68,450 68,493 43 -
005 —  Programa  de|Participantes Beneficiarios Participantes 162,809 161,800 - 1,009
Emergencia Social
Productivo )
CONSTRUYENDO PERU Participantes con Capacitacion General Persgna 97,708 90,415 - 7,293

Capacitada

%”9% Proyectos Terminados Proyecto 3,000 2,946 - 54
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CUADRO RESUMEN SOBRE MODIFICACION DE METAS FISICAS DEL PLAN OPERATIVO

INSTITUCIONAL 2010
Meta Anual
Unidad de Incorporacién Eliminacién
UNIDAD EJECUTORA Nombre de la Meta
Medida Formulada | Programada Metas Metas
Empleos Temporales Beneficiarios 68,450 68,493 43 -
005 - Programa  de | Participantes Beneficiarios Participantes | 162,809 161,800 - 1,009
Emergencia Sacial
Productivo )
CONSTRUYENDO PERU Partictpantes con Capacitacion General Persc'ma 97,708 90,415 - 7,293
Capacitada
Proyectos Terminados Proyecto 3,000 2,946 - 54
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FUNCION 07:

PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

PROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA 002: CAPACITACION LABORAL JUVENIL - PROJOVEN

CODIGO[PRODUCTOS A EJECUTAR[UNIDAD | _ META  ~ ANUAL [~ = = CRONOGRAWA MENSUAL _ OBSERV,
| mEDiDA | FORMULADA | PROGRAMADA| "¢ 1 I ml Al Mmoo Lyl al s | b

Reconversion Laboral - : g T aanalaana | aaanl.aannl & nnn
PERLAB Personas |+ 14,000 [ 1,000 2,000 | 2,000 /3,000 | 6,000
Personas Beneficiadas con los
Servicios de
Capacitacion, Intermediacion Personas 14,000 1,000 | 2,000 | 2,000 | 3,000 | 6,000 0 0
Laboral y Asistencia Técnica a

PRERER ftravés del Programa Revalora Perd
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PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

PARA EL ANO 2,010
UNCION 07 : TRABAJO
'ROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO
INIDAD EJECUTORA 002: ACTIVIDAD 1109878 - CAPACITACION LABORAL JUVENIL - PROJOVEN

EODIGO PRODUCTOS A EJECUTAR - | UNIDAD - /| OBSERV.
| MEDIDA | FORMULADA] PROGRAMADA'| - B 1 g | | A s | o} N D
INIDAD EJECUTORA 002 : CAPACITACION LABORAL JUVENIL - PROJOVEN
N I Joven
Focalizacion - Acreditacion . 17,401 0 0 290 10,223 | 6,868 0 0 0 0 0 0 0
acreditado
ngepes que finalizan la Fase de Capacitacidn Jovgn 9,200 0 0 0 0 125 3,365 3.220 2,490 0 0 0 0
Técnica capacitade
Re‘gls‘lro y Seleccien (N* de ECAP ECAP 70 0 0 15 30 0 0 2% 0 0 o 0 0
adjudicadas) .
Cursos Adjudicados Cursos 207 0 0 69 48 0 0 Q0 0 0 0 0 0
Registro y Seleccion (N* de EMPRESAS) Empresa 140 0 0 0 45 35 0 ] 60 0 0 ] 0
gotas de Supanision - (Monitoreo ) Vittas de 2510 0 o | s | a0 | 3 | s | 3 | w0 | m | w0 | w0 | 10
upervisién) supervision
Acciones destinadas a brindar asistencial Asistencia
técnica a las entidades de capacitacion| Técnicaa 240 0 0 0 &0 70 0 0 110 0 0 0 0
empresas y personal del Programa Distancia
Beneﬁcia‘r)ios que lreciben servicios  de Joven 17,401 0 0 290 10223 | 6888 0 0 0 0 0 0 0
Informacion {informacion) informade IMT
Beneficiarios que reciben servicios de Joven
. 0 0 0 Q
habilitacign {Habilitacion) habilitado 8,200 0 0 ¢ 125 3365 | 3220 | 240 0
K Benaficiars ib icios  de|
L enelicianos que reclben - serviclos de)  Joven 5,520 0 0 0 0 0 75 2,019 1,932 1,494 0 ¢ 0
3 conexion (Intermediacién} intermediario
_g.‘;\f Beneficiarios gue son colocados (Celocacion) cc;'!g:,::go 1,326 0 0 0 0 0 18 485 464 359 0 0 0
.' mfvaluacién de productos y resultados Informes 4 0 0 1 o 0 1 0 0 1 0 0 1
:mb L=,
5y _r}winistraciényAuditoria Informes 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
%
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FUNCION

07: TRABAJO

PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

PROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO
UNIDAD EJECUTORA 002: CAPACITACION LABORAL JUVENIL - PROJOVEN

CODIGO| PRODUCTOS A EJECUTAR | UNIDAD | META~ -~ ANUAL: " CRONOGRAMA MENSUAL OBSERV.
-MEDIDA. F_ORMU"ADA -PR,C’G'?AMA[?A - E: -} F ‘ _:‘M I A M J J A
UNIDAD EJECUTORA 002 : CAPACITACION LABORAL JUVENIL - PROJOVEN

Jovenes que finalizan la Fase de Joven

Entrenamiento Laboral en ECAP capacitado 3.225 2474 800 1.674 0 0 0 0 0 0

Jovenes que finalizan la_Fase dgy  Joven 10,037 10,010 780 | 2800 | 2300 | 2000 | 2000 | 130 0 0

Entrenamientc Laboral en EMPRESA capacitado ' ' ' ' ' ’

Jovenes que reciben Estipendios para) g | 3,225 2474 g0 | 1674 | o 0 0 0 0 0

alimentacian y transporte

Numero de Visitas de  Suparvisionf Visitas de 1,000 1,000 0 | 300 | 200 | 100 50 50 0 0

{Monitoreo y Supervision) supervision

Numero de Beneficiarios que reciben los Joven

servicios de habilitacién, por parte de la atendido 4,202 3,505 3,000 505 0 0 0 0 0 ]

RED CIL-PROEmpleo. {Habilitacion)

Numero de Beneficiarios que reciben ios| Joven

servicios de conexion por pare de la RED colocado 1,707 1,703 180 220 220 300 300 300 183 0

CIL-PROEmpleo (Conexion)

Fvaluacn’:n de productos, resuftados e Evaluacion 3 ? 0 0 1 0 0 i 0 0

impacto

EStUd!O : Eyalyacmn de Procesos | Documento 0 1 0 0 0 ¢ 0 1 0 0

Estudios Cualitativos

Administracion y Auditoria Accion 7 7 1 1 1 1 1 1 1 0




PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

JNCION 07 : TRABAJO
ROGRAMA FUNCIONAL 006 : GESTION
NIDAD EJECUTORA 001: MINISTERIO DE TRABAJO - OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

OBSERV.

ODIGO |PRODUCTOS A EJECUTAR| UNIDAD | META . | ANUAL | __CRONOGRAMA MENSUAL

| FORMULADA| PROGRAMADA|  _

-

MEDIDA'
CESES COLECTIVOS | Personas | -

e B

Compensacion Econdmica Perscnas 555 0 422 123 10 o 0 0 0 0 0 0 0




PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

NCION 07 : TRABAJO
JGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO
DAD EJECUTORA 001: MINISTERIO DE TRABAJO OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION

= '_'?;cRoN;_c)dikKﬁA:MEN_SUAL OBSERV.

IGO0 PRODUCTOS A EJECUTAR UN!DAD _ |
_meDiDA | ElF im|alm|ililaisjo|lnN]| D
PROMOCION DEL EMPLEO Y FORMACION 1 ST VTR Lo R EPR I I B S ' '
B354 L R OFESIONAL pgcume_nto L _571.-.jE 1o _42_=9_:_ R _§1 ~ ’21 29 | 27| 2 .19: .71 148 17 | 17 | 5
Promocién del Emplec y Formacion Profesional Documento 571 429 5 202 7 |20 18917 | 14617 17 5
Generacion de normatividad en materia de Promocion del
Emplec y Formacion Profesional (Numero de propuestas Norma 22 22 2 2 4 4 0 2 1 4 3 0 0 0
rormativas, lineamientos o directivas aprobadas)
Generacion de propuestas técnicas en materia de Formacién Document 27 37 1 7 2 4 8 9 4 5 1 2 1 3
Profesional y desarrollo de Recursos Humanos ocumento
‘/5‘39\ apacitacion en materia Promocion def Empleo y Formacion Personas
o~ "é\oi esional Capacitadas 248 191 0 18 0 0 0 0 0| 48 {125] 0 0 0
pacitacion a Direcciones Regionales Direcciones 75 28 o8| 2[3|3stafloflalz2l2]|2]o
&£ Regionales
Considera lal
Direcciones 5‘{°?”*§‘°’:éc_ ]
. . . . . . asistencia nica an
Asmlencl:!a Tecnltl:a en matelna If’romombn‘ del Empleo y Reglonallesy 129 126 2 18 12 15 14 1 2121 14110/l 1 9 |a povisien de o
iRy Formacion Profesionat a las Direcciones Regionales Oficinas Lima y servicios del
Callao Programa Red CIU
[PROEmMpleo
A r:glee((:)los de Inversién Plblica aprobadas en materia de Proyecto 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 9 0 0 0
Proyectos de Inversion Piblica implementadas en materia de Proyecto 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0
empleo
Perfiles ocupacionales disefiados Perfil 6 5 0 0 0 1 0 1 1 1 0 1 1 0
- - iracci Incluid fa met
Superwslon de Provisidn de Servicios r:gg:;?:: 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 010 0 0 :;:,Lﬁci: r}é:mc";e 3
30V PRmnlementacion de las Oficinas Pilote de Servicio Nacional de Oficinas ' 12 8 0 ? 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0
. ?pleo Implementadas
, toreo del Proyecto Pioto "Servicio Nacional de Empleo” Informe 24 8 0 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 0
‘ P -
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FUNCION 07:

PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

TRABAJO

PROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO

PARA EL ANO 2,010

UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO "CONSTRUYENDO PE| PERU"

CODIGO |PRODUCTOS A EJECUTAT UNIDAD. . META ANUAL CRONOGRAMA MENSUAL B
S : _,; E OBSERV.
MEDIDA FORMULADA PROGRAMADA ‘E F . M. J A ] ) N D
UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO "CONSTRUYENDO PERU“
3-121752 {CONSTRUYENDO PERU
Empleos Temporales Beneficlario (2) 68,450 68,493 - 3,990 542 11,899 | 6,866 4,622 o2 7,817 -1 5,864 | 8,364 5864 | 5,864 4,424
1 AMAZONAS Beneficiario 958 1,007 9 0 97 73 48 24 137 104 229 104 104 78
2 ANCASH Beneficiario 3,125 2,965 79 13 365 274 182 91 336 303 491 303 303 225
3 APURIMAC Beneficiario 2,280 2,724 97 0 682 251 167 B84 279 219 344 219 219 163
4 AREQUIPA Beneficiario 2,902 3,080 207 0 411 308 2086 103 335 292 417 292 292 217
5 AYACUCHO Beneficiario 2,993 3,565 448 293 614 301 201 100 286 250 375 250 250 187
§ CAJAMARCA Beneficiario 2,106 1,771 135 0 177 133 89 44 263 156 344 156 156 118
7 CALLAO Beneficiario 1,178 1,404 79 0 131 98 66 33 251 104 354 104 104 80
8 CUsco Beneficiario 3,625 4,730 289 0 2,162 366 244 122 285 239 364 239 239 181
9 HUANCAVELICA Beneficiario 3,494 3135 338 102 448 336 224 112 293 271 271 271 271 201
10 HUANUCO Beneficiario 3,057 2,575 0 0 441 331 221 110 286 250 250 250 250 186
11 ICA Beneficiario 2526 2,766 136 0 405 306 207 108 296 249 374 249 249 187
12 JUNIN Beneficiario 3,044 3,226 561 0 332 249 166 83 374 281 406 281 281 212
13 LA LIBERTAD Beneficiario 4,433 3,998 170 0 709 534 359 184 388 321 446 321 321 245
14 LAMBAYEQUE Beneficiario 4,246 3,722 173 0 582 437 291 146 385 333 458 333 333 251
15 LIMA Beneficiario 12,281 11,805 536 132 1,857 | 1,192 833 473 1622 | 1,056 | 1,181 1,056 | 1,056 811
18 LORETO Beneficiario 2,647 2434 180 0 283 212 141 71 284 240 365 240 240 178
17 MADRE DE DIQS Beneficiario 364 441 0 ] 0 0 0 0 93 73 73 73 73 56
18 MOQUEGUA Beneficiario 520 710 7 0 70 52 35 17 134 B3 83 83 83 63
19 PASCO Beneficiario 2,174 1,479 26 0 286 215 143 72 144 125 125 125 125 83
20 PIURA Beneficiario 3,828 3,526 254 0 576 432 288 144 371 281 406 281 281 212
21 PUNO Beneficiario 3,395 3,608 48 0 841 443 295 148 372 281 405 281 281 213
22 SAN MARTIN Beneficiario 1,140 1,230 124 0 174 131 87 44 176 104 104 104 104 78
TACNA Beneficiario 551 811 49 0 43 32 22 11 134 83 208 83 83 63
S T UMBES Beneficiario 541 812 7 2 59 45 30 15 134 | 83 208 83 83 83
; Beneficiario 1,042 979 41 0 154 115 77 38 159 83 83 83 83 63




PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

FUNCION 07: TRABAJO

PROGRAMA FUNCIONAL 020 :

TRABAJO

UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMER_GENCIA SOCIAL PRODUCTIVO "CONSTRUYENDO PERU"

CODIGO [PRODUCTOS A EJ ECUTN] “UNIDAD™ _META’ cRouoeW'TzusUAL
ot N L ‘ OBSERV.
| . MEDIDA FORULADA | PROG | . | oy Al g | o N D
UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO "CONSTRUYENDO PERU“
CAPACITACIONY
GENERACION DE
Eyrfltﬁgntes con Persona capacitada R T T e T T ] NS — T I
Capacitaclén General ()] | S0 '.‘9_0"4 15 | 10928 M3 T8 A R 10,505 | 7,205 10,775 | 10,776
1 AMAZONAS Persona Capacitada 1,351 1,371 117 0 0 270 0 205 130 196 196
2 ANCASH Persona Capacitada 4,169 3,986 a4 H 0 630 0 623 375 563 563
3 APURIMAC Persona Capacitada 3,157 3,428 405 t 0 540 0 437 272 407 407
4 AREQUIPA Persona Capacitada 3,897 3,026 408 0 0 630 0 5¢7 362 543 543
5 AYACUCHO Persona Capacitada 4,376 5,225 , 486 0 0 540 0 475 310 466 466
) CAJAMARCA Persona Capacitada 3,180 2,756 322 240 215 215 0 0 540 0 443 195 293 293
7 CALLAO Persona Capacitada 1,639 2,195 244 17 159 159 0 0 540 0 459 128 194 194
8 CUSCO Persona Capacitada 5,287 3724 351 590 590 0 ] 540 0 463 2498 446 446
9 HUANCAVELICA Persona Capacitada 5,028 4,349 1,006 37 542 542 0 0 540 0 336 336 505 505
10 HUANUCO Persona Capacitada 4,168 3,152 534 534 0 0 540 0 309 309 463 463
11 ICA Persona Capacitada 3,241 3,452 283 2 481 431 2 2 542 2 454 289 447 447
12 JUNIN Persona Capacitada 4,385 4,393 900 66 401 401 0 0 720 0 513 348 522 522
13 LA LIBERTAD Persona Capacitada 6,259 5,220 538 151 848 848 2 2 722 2 554 383 582 582
14 LAMBAYEQUE Persona Capacitada 5834 5,348 915 74 705 705 0 0 720 0 578 413 619 619
15 LiMA Persona Capacitada 17,256 16 440 2815 445 1,803 | 1,803 69 69 3129 89 1,393 | 1,228 | 13808 1,809
16 LORETO Persona Gapacitada 4,014 3,670 98 673 343 343 0 0 540 0 467 302 452 452
17 MADRE DE DIOS Persona Capacitada 765 646 0 0 0 0 180 0 93 93 140 140
18 MOQUEGUA Persona Capacitada 1,607 964 84 84 0 0 270 0 105 105 158 158
19 PASCO Persona Capacitada 4,334 1,738 346 346 0 0 270 0 155 155 233 233
PIURA Persona Capacitada 5,855 4,266 186 ¥ 696 606 0 0 720 0 518 353 530 530
PUNO Persona Capacitada 3,434 4238 171 714 714 0 0 720 0 514 351 527 527
SAN MARTIN Persona Capacitada 1,460 2430 588 76 210 210 0 0 360 0 137 137 206 206
eom, | TACNA Persona Capacitada 718 1,285 183 33 52 52 ] ] 270 0 271 106 159 159
c| TUMBES Persona Capacitada 706 1,192 40 37 72 72 Q 0 270 0 272 107 161 161
B & [UCAYAL! aC 3 1,598 1,320 24 78 188 186 0 0 330 0 103 103 155 155




PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

FUNCION  07: TRABAJO

PROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO

PARA EL ANO 2,010

UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO “CONSTRUYENDO PERU"

CODIGO [PRODUCTOS A EJECUTAR UNIDAD META o ANUAL Bt ’. GRONOGRAMA HENSUAL
T r T ~ | OBSERV.
MEDIDA FORMUL_ADA PROGRAMADA gEm ol s mo | K‘. s o N D
UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCT]VO "CONSTRUYENDO PERU"
g’“""p""t“ Participants (4) 62, aos | 161800 z1 21 |3, 1os 10 oza 10 oza 66, 25 oss 17.aas 20,327 | s007 | 6007 | 6003 | 0
eneficlarios L S N .
1 AMAZONAS Participante 2,253 2,081 49 5 107 107 0 450 326 710 109 109 109 0
2 ANCASH Participante 6,954 7487 722 1,366 405 405 0 1,050 938 1,664 313 3 3N 0
3 APURIMAC Participante 5,260 4799 577 44 372 372 0 900 678 1,179 226 226 225 0
4 AREQUIPA Participante 6,491 7,665 964 1,448 457 457 0 1,050 a04 1,481 3 M 302 0
5 AYACUCHO Participante 7,293 8,322 2197 | 1475 446 446 0 900 775 | 1,308 258 258 259 0
& CAJAMARCA Participante 5,209 6,761 615 2,812 197 197 0 900 488 1,064 163 163 162 0
7 CALLAD Participante 2,731 4,243 410 1,014 145 145 0 900 324 982 108 108 107 0
3] CuUsCo Participante 8,810 7,217 1,631 853 542 542 0 900 742 1,265 247 247 248 0
§ HUANCAVELICA Participante 8,376 7,508 2,185 630 497 497 0 900 840 1,120 280 280 279 0
10 HUANUCO Participante 6,946 5,330 2 880 490 490 0 900 770 1,027 257 257 257 0
11 iCA Participante 5397 5,396 780 73 442 442 2 902 742 1,264 249 249 249 2
12 JUNIN Participante 7.302 8,061 1,277 | 1,679 368 368 0 1,200 868 1,433 289 289 280 0
13 LA LIBERTAD Participante 10,424 11,564 745 4573 779 779 2 1,202 967 1,564 324 324 323 2
14 LAMBAYEQUE Participante 9722 7.872 991 682 646 646 0 1,200 1030 | 1,648 343 343 343 0
15 LIMA Participante 28,754 27,889 3,967 | 5083 | 1,654 | 1654 64 5164 | 2960 | 4,200 [ 1,029 1,029 | 1,020 56
16 LORETO Participanie 6,686 5.962 775 870 34 314 ] 900 754 1,281 251 251 252 0
17 MADRE DE DIOS Participante 801 1,378 ¢ 297 0 0 0 300 234 312 78 78 77 0
18 MOQUEGUA Parficipante 1,106 1,569 47 40 77 77 0 450 263 351 88 88 B8 0
19 PASCO Participante 5131 3,758 136 1,247 318 318 0 450 387 516 129 129 129 0
20 PIURA Participante 9,718 9,345 1512 | 2,130 639 639 0 1,200 882 1,451 294 294 285 0
21 PUNO Participante 8,745 8,303 293 2,302 656 656 ] 1,200 877 1,442 252 292 293 ]
22 |SAN MARTIN Participante 3,575 2,928 714 83 193 193 0 800 4 458 115 115 13 0
23 |TACNA Participante 1,186 2,085 264 116 48 48 0 450 265 629 B8 88 89 0
BPaaAfTuMEES Participante 1,178 2,177 41 | 382 | 66 | 66 | 0 | 450 | 269 | 63¢ | % | e | 89 0
15 Hycavaul ParigEDS ] 2,661 2079 a5 | 15 [ 170 [ 170 | o | 550 | 268 f 344 | 8 [ 86 | 85 0
;:fo &5 Persona qu o de @ra nd calrﬂca@ para la ejecucidn de un proyecto financiado por el Programa y que recibe por etio una compensacién economica directa por dia.
g - “.,;@‘.‘e 3 G, PATRICIA, 1GA}




PROGRAMACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,010

FUNCION 07: TRABAJO
PROGRAMA FUNCIONAL 020: TRABAJO
UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIVO "CONSTRUYENDO PERU"

CODIGO [PRODUCTOS A EJECUTAR| UNIDAD . META AHUAL o S T CRONOGRAMA MENSUAL
LR | i, o OBSERV.
MEDIDA FORMULADA PROGRAMADA E £l M A : J S J . A s 0 N D
UNIDAD EJECUTORA 005 : PROGRAMA DE EMERGENCIA SOCIAL PRODUCTIV "CONSTRUYENDO PERU"
Proyectos Terminados .|  Proyecto (5) 3,000 | 32-,94@ {oo | o foest. |4 | .| 4 504 |3 | 203 3 897 379
. AT L P, ST RN RPN NIRRT TSI RO SUUSI TP OIS S IS TR R o ke | T TR . ) )
1 AMAZONAS Proyecto 42 48 5 4 0 4] 9 0 10 0 13 7
2 ANCASH Proyecto 129 130 ' 21 20 ] 0 21 0 15 0 34 19
3 APURIMAC Proyecto 96 127 40 17 0 0 18 0 10 0 27 15
4 AREQUIPA ' Proyecto 119 147 N 3t 0 0 21 ) 10 0 35 19
5 AYACUCHO Proyecto 136 111 20 16 0 0 18 0 10 0 31 16
6 CAJAMARCA Proveclo 103 ] 14 14 ] 0 18 0 15 0 19 10
7 CALLAC Proyeclo 54 73 9 8 0 0 18 0 20 0 12 6
8 CUSCO Proyecto 161 200 99 28 0 0 18 0 10 0 29 16
g HUANCAVELICA Prayecto 152 112 22 21 0 0 18 0 0 0 313 18
10 HUANUCO Proyecto 126 105 20 19 0 0 18 0 0 0 K1l 17
11 ICA Proyecto 94 121 23 23 1 0 18 0 10 0 30 16
12 |[JUNIN Proyecto 135 134 23 23 0 0 24 0 10 0 35 19
13 LA LIBERTAD Proyecto 190 174 41 40 1 0 24 0 10 0 38 20
14 LAMBAYEQUE Proyectc 181 160 32 H 0 0 24 0 10 0 41 22
15 LIMA Proyecto 515 502 108 84 4 4 106 3 13 K] 114 63
16 LORETC Proyecto 125 113 20 19 0 0 18 0 10 0 30 16
17 MADRE DE DIQS Proyecto 12 18 0 0 ] 0 ] 0 0 0 8 4
18 MOQUEGUA Proyeclo 18 3 3 3 0 0 9 H 0 0 10 6
19 PASCO Proyecto 96 64 16 15 0 0 9 ¢ 0 0 18 8
20 PIURA Proyecto 185 149 3 30 0 0 24 ¢ 10 Q 35 18
21 PUNO Proyecto 160 160 48 27 0 0 24 0 10 0 33 18
22 |SANMARTIN Proyecto 70 52 10 10 0 0 12 0 0 0 13 7
23 |TACNA Proyecto 26 42 4 3 0 0 9 0 10 0 10 6
. TUMBES Proyecto 26 42 4 3 0 0 8 0 10 ] 10 6
*o "R B GNCAYAL Proyecto PN 41 7 7 0 0 11 0 0 0 10 6
ﬁ 2B : Proyecto terminado /-E? vep* v.}%
;9 sg: CPC.PA
S ;;J?b e G*/




