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INFORME N° 00472 -2023-LP/DE/UA/CFL

PARA :  MELISSA LILIAM RIVERA FLORES
Jefa de la Unidad de Administracién

REFERENCIA ¢ Informe N° 0004 -2023-LP/DE/UA/CFL-MB

ASUNTO ! Evaluacién y Seguimiento al Plan Anual de Contrataciones 2022 — IV
Trimestre

FECHA :  Lima, 09 de febrero de 2023

Me dirijo a Usted en relacién al documento de la referencia, a través del cual la Especialista de Programacion y
Presupuesto remite el Informe de Evaluacién y seguimiento del Plan Anual de Contrataciones - PAC 2022-
Cuarto Trimestre.

Al respecto, el Plan Anual de Contrataciones inicial del Programa de Empleo Temporal Lurawi Perd,
correspondiente al Afio Fiscal 2022, se aprobé mediante Resolucién Jefatural N°® 002-2022-TP/DE/UA con la
programacién de 12 procedimientos de seleccién, por un monto total de S/ 2,095,530.00 (Dos millones
noventa y cinco mil quinientos treinta con 00/100 soles), del cual al 31 de diciembre de 2022 se realizaron 14
modificaciones mediante las Resoluciones lJefaturales N2 0006-TP/DE/UA, 0009-TP/DE/UA, 0011-2022-
TP/DE/UA, 0013-2022-TP/DE/UA, 0016-2022-TP/DE/UA, 0017-2022-TP/DE/UA, 0019-2022-TP/DE/UA, 0021-
2022-TP/DE/UA, 0026-2022-TP/DE/UA, 0028-2022-TP/DE/UA, 0029-2022-TP/DE/UA, 0032-2022-TP/DE/UA,
00037-2022-TP/DE/UA, 00065-2022-TP/DE/UA, contando por ello con un total de 26 procedimientos de
seleccién convocados por un importe de S/ 3'676,822.34 (Tres millones seiscientos setenta y seis mil
ochocientos veintidds y 24/100 soles), de acuerdo al siguiente detalle:

PAC 2022 al 31/12/2022
; PAC
Tipo de Proceso Olge de: la Total
contratacion :
Cantidad Monto (S/)
C‘[”,‘;prﬂs por Bien 4 274,172.52
":‘: Rogo: 505,381.52
(Gonvenn Servicio 1 231,209.00
Marco)
J. CAMPOVERDE Ay icatitn Servicio 1 2,152,724.42 | 2,152,724.42
Simplificada
Concurso Piiblico Servicio 1 444.210.00 444.210.00
ol i Servicio 9 574,506.40 574.506.40
Directa
Total 26 3,676,822.34 | 3,676,822.34

De lo Programado, Convocado, Adjudicado y Contratado de los Procesos del Plan Anual de Contrataciones 2022
del Programa Lurawi Pert al 31 de diciembre de 2022, tenemos un total de 26 procedimientos de seleccion
programados en el PAC 2022, de los cuales se convocaron el 100% de los procedimientos, siendo el ndmero de
procedimientos convocados en relacién al nimero de procedimientos adjudicados al 30 de diciembre de 2022
es del 96.15%.

1 Sin contar con los 04 procedimientos de seleccién excluidos.
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Detalle de los Procesos y Procedimientos de Seleccidn - PAC 2022 al 31/12/2022

Procesos Programados Procesos Convaocado Procesos Adjudicados Pratesos b
Contratado u Orden
Tipo de Proceso
. Manto A Monto ) Monto 7 Monto
Ndmero : Numero Numero =5 Ndmero
Estimado Convocado Adjudicado Contratado
Concurso Publico 1 444,210.00 1 498,237.79 1 469,374.12 1 469,374.12
Adjudicacion Simplificada 11 2,152,724.42 11 2,475,521.64 11 1,758,070.71] 11 1,758,070.71
Contratacion Directa 9 574,506.40 9 574,506.40 508,506.40 8 508,506.40
Acuerdo Marco 505,381.52 5 513,177.80 513,177.80 5 513,177.80
TOTALES 26 3,676,822.34 26 4,061,443.63 25 3,249,129.03| 25 3,249,129.03

En ese sentido, se remite el documento de |a referencia, el mismo que esta Coordinacién Funcional hace suyo,
y procede a su traslado, a fin que sea evaluado por su despacho y, en caso corresponda, se autorice la
publicacidn en el Portal de Transparencia.

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente,

Responsable de la

Jests Maria
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”
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INFORME N° 004-2023-LP/DE/UA/CFL-MB

PARA :  Lic. Adm. JENNY PAOLA CAMPOVERDE SEMINARIO
Responsable de la Coordinacidn Funcional de Logistica

ASUNTO :  Evaluacién y Seguimiento al Plan Anual de Contrataciones 2022 — IV Trimestre

FECHA : Lima, 26 de enero de 2023

Tengo el agrado de dirigirme a usted, y a la vez informarle sobre las acciones realizadas en relacion al Plan

o

Anual de Contrataciones 2022 del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, al 31 de diciembre de 2022.
I. ANTECEDENTES:

1.1 Mediante la Ley N° 31365, promulgada en el Diario Oficial El Peruano el 30 de noviembre de
2021, se aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el afio Fiscal 2022.

1.2 Con Resolucion Ministerial N° 262-2021-TR, de fecha 23 de diciembre de 2021, se aprueba el
Presupuesto Institucional de Apertura de Gastos correspondiente al Afio Fiscal 2022 del Pliego
012: Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo.

1.3 Mediante Resolucién Jefatural N° 002-2022-TP/DE/UA, de fecha 18 de enero de 2022, se
aprueba el Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”,
correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.4 Mediante Resolucidon Jefatural N° 006-2022-TP/DE/UA, de fecha 17 de febrero de 2022, se
aprueba la primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Perid”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.5 Mediante Resolucién Jefatural N° 009-2022-TP/DE/UA, de fecha 14 de marzo de 2022, se
aprueba la segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Per(i”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.6 Maediante Resolucién Jefatural N° 011-2022-LP/DE/UA, de fecha 21 de abril de 2022, se aprueba
l]a tercera modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Perl”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.7 Mediante Resolucién Jefatural N° 013-2022-LP/DE/UA, de fecha 12 de mayo de 2022, se aprueba
la cuarta modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Perl”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.8 Mediante Resolucién Jefatural N° 016-2022-LP/DE/UA, de fecha 06 de junio de 2022, se aprueba
la quinta modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal

A “Lurawi Perd”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

U, BELAPATIRO 1.9 Mediante Resolucidn Jefatural N° 017-2022-LP/DE/UA, de fecha 27 de junio de 2022, se aprueba

la sexta modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Per(”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.10 Mediante Resolucién Jefatural N° 019-2022-LP/DE/UA, de fecha 11 de julio de 2022, se aprueba
la sétima modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo Temporal
“Lurawi Per(”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.11 Mediante Resolucidn Jefatural N° 021-2022-LP/DE/UA, de fecha 08 de agosto de 2022, se
aprueba la octava modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Per(”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.12 Mediante Resolucion Jefatural N° 026-2022-LP/DE/UA, de fecha 06 de setiembre de 2022, se
aprueba la novena modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Perd”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.13 Mediante Resolucién Jefatural N° 028-2022-LP/DE/UA, de fecha 23 de setiembre de 2022, se
aprueba la décima modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de Empleo
Temporal “Lurawi Per(i”, correspondiente al Afio Fiscal 2022,
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1.14 Mediante Resolucion Jefatural N° 029-2022-LP/DE/UA, de fecha 05 de octubre de 2022, se
aprueba la décima primera modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Per(”, correspondiente al Afio Fiscal 2022,

1.15 Mediante Resolucion Jefatural N° 032-2022-LP/DE/UA, de fecha 20 de octubre de 2022, se
aprueba la décima segunda modificacion del Plan Anual de Contrataciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Perd”, correspondiente al Afio Fiscal 2022,

1.16 Mediante Resolucién Jefatural N° 037-2022-LP/DE/UA, de fecha 10 de noviembre de 2022, se
aprueba la décima tercera modificacidn del Plan Anual de Contrataciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Perd”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

1.17 Mediante Resolucién Jefatural N° 065-2022-LP/DE/UA, de fecha 23 de diciembre de 2022, se
aprueba la décima cuarta modificacién del Plan Anual de Contrataciones del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Per(”, correspondiente al Afio Fiscal 2022.

BASE LEGAL:

2.1 Ley N” 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado mediante Decreto Supremo N° 082-
2019-EF, su Fe de Erratas y sus modificatorias.

2.2 Reglamento de la Ley N2 30225, Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, modificado por el Decreto Supremo N° 377-2019-EF, 168-2020-EF, 250-
2020-EF, 162-2021-EF, 234-2022-EF y 308-2022-EF.

2.3 Directiva N* 002-2019-OSCE/CD — Plan Anual de Contrataciones, aprobado mediante Resolucién
N® 014-2019-0SCE-PRE y modificada mediante Resolucidén N° 213-2021-0SCE/PRE

2.4 Decreto Legislativo N® 1440 Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico.

2.5 Ley N° 31365- Ley que aprueba el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022.

2.6 Ley N” 31366 — Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2022.

2.7 Resolucion Ministerial N°* 262-2021-TR, que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura de
Gastos, correspondiente al Afio Fiscal 2022 del Pliego 012: Ministerio de Trabajo y Promocién del
Empleo.

2.8 Resolucion Jefatural N° 002-2022-TP/DE/UA, que aprueba el Plan Anual de Contrataciones — PAC
del Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”, correspondiente al afio Fiscal 2022.

ANALISIS

3.1 Planificacion, Formulacidn y Aprobacién del Plan Anual de Contrataciones 2022

La planificacién y formulacién del Plan Anual de Contrataciones 2022 tiene su origen con la
Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras 2022-2024 — PMBSO v la elaboracién del
Cuadro Multianual de Necesidades 2022-2024, la cual consta de tres fases:

- Fase de Identificacidn:

La Coordinacion Funcional de Logistica mediante Informe N° 112-2021-TP/DE/UA-CFL, de fecha
25 de febrero de 2022, a fin de dar inicio a la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y
Obras — Fase de Identificacion solicita a la Unidad de Planificacién, Presupuesto, Seguimiento y
Modernizacion remitir las actividades operativas consignadas en el POl Multianual 2022- 2024 y
la estructura funcional programatica 2022- 2024 dando un plazo hasta el 05 de marzo de 2021,
fecha acorde al plazo estipulado en el comunicado “Sobre la elaboracién del Plan Operativo
Institucional Multianual y el Cuadro Multianual de Necesidades 2022-2024” emitido por la
Direccién General de Abastecimiento (DGA) y en el Centro Nacional de Planeamiento Estratégico
(CEPLAN), de fecha 19 de febrero de 2021; sin embargo al no obtener respuesta se reitera |a
solicitud a través del Informe N° 112-2021-TP/DE/UA-CFL, de fecha 11 de marzo de 2022; siendo
atendido por la Unidad de Planificacion, Presupuesto, Seguimiento y Modernizacion, el 16 de
marzo de 2021, a través del Informe N° 0229-2021-TP/DE/UPPSM-CFPP.
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Obtenida la informacidn por parte de la Unidad de Planificacion, Presupuesto, Seguimiento y
Modernizacién, se procedié a realizar la configuracion del Sistema Integrado de Gestién
Administrativa — SIGA y posterior a ello se solicitd a las areas usuarias registrar su respectiva
programacion del Cuadro Multianual de Necesidades 2022-2024 con Memorando Muiltiple N°
008-2021-TP/DE/UA-CFL, de fecha 24 de marzo de 2021, otorgdndoles un plazo hasta el 07 de
abril de 2021 para el referido registro.

Con fecha 09 de marzo de 2021 se realizé el cierre de la Fase de Identificacion del Cuadro
Multianual de Necesidades 2022-2024, siendo comunicado a la Unidad de Planificacién,
Presupuesto, Seguimiento y Modernizacién a través del Informe N° 232-2021-TP/DE/UA/CFL, en
el cual se solicita adicionalmente que una vez que cuente con la Asignacion Presupuestal
Multianual del Programa se informe para dar inicio a la segunda fase de la PMBSO, fase de
clasificacidn y priorizacién.

- Fase de Clasificacién y Priorizacion:

Mediante Memorando Multiple N2 013 -2021/TP/DE/UPPSM-CFPP, de fecha 01 de junio de
2021, la Unidad de Planificacién, Presupuesto, Seguimiento y Modernizacion hace de
conocimiento la Asignacién Presupuestaria Multianual (APM) para los Afios Fiscales 2022 — 2024,
siendo en el marco de ello que se llevd a cabo las coordinaciones correspondientes y el ajuste
del Cuadro Multianual de Necesidades 2022-2024 cerrando la Fase de Clasificacidn y Priorizacién
en el Sistema Integrado de Gestién Administrativa el 04 de junio de 2021, cumpliendo asf con el
plazo establecido por la Direccion General de Abastecimiento.

- Fase de Consolidacién y Aprobacidn:

Mediante Informe N2 2305-2021-TP/DE/UA-CFL, de fecha 30 de noviembre de 2021, dada la
publicacién de la Ley N2 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,
se le solicita a la Unidad de Planificacién, Presupuesto, Seguimiento y Modernizacion con
caracter de urgencia informar si existiera modificacion en relacion a los techos presupuestales
remitido con el Memorando Multiple N2 013 -2021/TP/DE/UPPSM-CFPP, y se precisa que de
existir diferencia se requeriria conocerlas a la brevedad posible a fin de realizar las
coordinaciones y modificaciones en el registro de la programacion multianual de bienes, servicio
y obras, en el Sistema Integrado de Gestién Administrativa — SIGA, siendo lo solicitado reiterado
con fecha 10 de diciembre de 2021 mediante Informe N2 2356-2021-TP/DE/UA-CFL y con fecha
29 de diciembre de 2021 con Informe N2 2587-2021-TP/DE/UA-CFL. Asimismo, con fecha 04 de
enero de 2022, la Unidad de Administracion mediante Memorando N® 0001 -2022-TP/DE/UA,
indica a la Unidad de Planificacién, Presupuesto, Seguimiento y Modernizacion, que
considerando que a esa fecha no se habfa obtenido respuesta alguna reitera la solicitud de la
Coordinacién Funcional de Logistica respecto a la remision de la informacién de los techos
presupuestales en el marco de la asignacién presupuestal a fin de poder llevar a cabo el cierre de
la Gltima fase del Cuadro Multianual de Necesidades 2022-2024, asi como elaborar y aprobar el
Plan Anual de Contrataciones 2022 del Programa, y de esa manera cumplir con las normativas
vigentes.

Es asi que posteriormente, mediante Informe N° 0008-2022-TP/DE/UPPSM-CFPP, de fecha 13 de
enero de 2022, la Coordinacién Funcional de Planificacion y Presupuesto a través de su Unidad
de Planificacién, Presupuesto, Modernizacion y Seguimiento remite el desagregado del
Presupuesto Institucional de Apertura, PIA 2022, de acuerdo a la estructura programatica de las
actividades presupuestarias, a nivel de secuencia funcional y clasificador de gasto, y con ello se
lleva a cabo el cierre de la Fase Consolidacion y Aprobacion del Cuadro Multianual de
Necesidades 2022- 2024.

Asimismo, continuando con el proceso correspondiente se realizé el registro del Cuadro
multianual de necesidades inicial del Programa, vinculando cada item al tipo de proceso de
contratacién por centro de costo; y obteniendo de ello el proyecto del Plan Anual de
Contrataciones 2022 el mismo que fue elaborado en coordinacién con las diferentes areas
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usuarias y considerando precios histéricos, (ltimos valores estimados, precio de catdlogo
electrénico de Acuerdo Marco, cotizaciones, la inflacién, entre otros.

Seguido a ello, con Informe N° 0016 -2022-TP/DE/UA-CFL, de fecha 14 de enero de 2022, se
remite a la Unidad de Planificacidn, Presupuesto, Modernizacidn y Seguimiento el detalle de la
disponibilidad presupuestal requerido para poder gestionar la aprobacién del Plan Anual de
Contrataciones del Programa, para el Afio Fiscal 2022, siendo este atendido con Informe N°
0016-2022- TP/DE/UPPSM-CFPP, de fecha 17 de enero de 2022 indicando que luego de revisar el
expediente de solicitud de disponibilidad presupuestal para el Plan Anual de Contrataciones
2022 y en el marco del Presupuesto Institucional aprobado mediante Resolucién Ministerial N°
262- 2021-TR y Ley N° 31365 - Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2022,
comunica que existe disponibilidad presupuestal para el financiamiento del Plan Anual de
Contrataciones — PAC 2022,

Por lo que, obtenido el respaldo presupuestal correspondiente para la aprobacién del Plan Anual
de Contrataciones — PAC 2022, y considerando lo estipulado en el numeral 6.1 del articulo 6° del
Reglamento de la Ley N2 30225 - Ley de Contrataciones del Estado, aprobado por Decreto
Supremo N° 344-2018-EF, modificado por los Decretos Supremos Nros 377-2019-EF, 168-2020-
EF y 162-2021- EF, el cual indica que el PAC es aprobado por el Titular de la Entidad o por el
funcionario a quien se hubiera delegado esa facultad, de conformidad con las reglas previstas en
la normatividad del Sistema Nacional de Abastecimiento, y habiendo sido esta funcién delegada
a la Jefatura de la Unidad de Administracion a través de la Resolucidn Directoral N° 117-2020-
TP/DE y su modificatoria, es que mediante Resolucién Jefatural N° 002-2022-TP/DE/UA, de fecha
18 de enero de 2022, se aprueba el Plan Anual de Contrataciones del afio 2022 del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Per(i”, y posteriormente publicado en el Portal de Transparencia y en
el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado (SEACE), de acuerdo a los plazos
establecidos por normativa.

El Plan Anual de Contrataciones 2022 inicial, se aprobd con 12 procesos, de la siguiente manera:

L, BELAPATIA0
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PAC INICIAL 2022
Objet ? PAC
Tipo de Proceso 1E10 d‘? ,h Total
contratacion Cantidad Monto (S/)
Compras por catdlogo Bien 3 235,482.00
ot R 466,691.00
(Convenio Marco) Servicio 1 231,209.00
S e Bien 1 100,600.00
’;dj“‘l‘,‘;a‘"‘;’“ 1,184,629.00
imp liiieaca Servicio 6 1,084,029.00
Concurso Puablico Servicio 1 444,210.00 444.210.00
Total 12 2,095,530.00 | 2,095,530.00
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Asimismo, se detalla a continuacion los procesos programados en el Plan Anual de
Contrataciones 2022 inicial, a fin de contar con un mejor detalle:

N OBJETO DE DESCRIPCIGNDELOSBIENES,SERVICIOSYOBRASA (BLOR - FECHAREVISTR
REF. | TIPO DE PROCESO CONTRATAGION BT ESTIMADO DELA
PAC DELPAC | CONVOCATORIA
COMPRAS POR
1 |caTALOGO BIENES ADQUISICION DE UTILES DE OFICINA 60,969.00 JUNIO
(CONVENIO MARCO)
FONRAS PoR ADQUISICION DE SUMINISTROS TONER PARA EQUIPOS
B LS MULTIFUNCIONALES DEL PROGRAMA LURAWI PERU AR AGOHD
(CONVENIO MARCO)
COMPRAS POR
3 |CATALOGD BIENES ADQUISICION DE TABLET PARA EL PROGRAMA LURAWI PERU 120,000.00 MARZO
(CONVENIO MARCO)
ADJUDICACION )
1) P—— BIENES SOFTWARE DE RESPALDO DE INFORMACION 10060000  AGOSTO
COMPRAS POR
5 |CATALOGO SERVICIOS SERVICIO DE EMISION DE BOLETOS AEREQS 231,209.00 ENERO
(CONVENIO MARCO)
6 . SERVICIOS SERVICIO DE TELEFONIA MOVILES (CELULAR) 49,230.00 MARZO
SIMPLIFICADA e
ADJUDICACION
[ e SERVICIOS CONTRATACION DELSERVICIO DE INTERNET DEDICADO 290,450.00 ENERO
ADJUDICACION
Tl - SERVICIOS SERVICIO DE LIMPIEZA INTEGRAL 357,605.00 JUNIO
9 |CONCURSO PUBLICO |SERVICIOS SERVICIO DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA 444,210,00 ABRIL
ADJUDICACIGN SERVICIO DE PLATAFORMA DE NUBE INFORMATICA PARA
O owpupicapn  [PERVICO8 SISTEMAS INFORMATICOS e
CONTRATACION DE POLIZAS DE SEGUROS MULTIRIESGO, 3D
L DESHONESTIDAD, DESAPARICION Y DESTRUCCION), VEHICULOS
g U ppoicacey [PERVIAOS iACCIDENTESPERSONALES PARAELPROGRAMADE)EMPLEO ARG AOSTO
SIMPLIFICADA TEMPORAL LURAWI PERU
ADJUDICACION
e SERVICIOS SERVICIO DE IMPRESIONES 7160700  FEBRERO
TOTALS/ 2,095,530.00
Aty
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N PERU

M.fnister_i_o-de Trabajo.
\v.Promacian delEmplea

Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

Asimismo, a continuacion, se adjunta los cuadros restimenes de los procesos programados en el

Plan Anual de Contrataciones 2022 al 31 de diciembre de 2022, a fin de contar con un mejor

detalle:
PAC 2022 al 31/12/2022
PAC
; i
Tipo de Proceso Objeto d?, A Total
contratacion .,
Cantidad Monto (S/)

C‘l”,rl“"as ek Bien 4 274,172.52
“ga"g"_ 505,381.52
D Servicio 1 231,209.00
M arco)
ik g Servicio 8 215272442 | 2,152,724.42
Simplificada
Concurso Publico Servicio 1 444,210.00 444,210.00
Contmiacin Servicio 9 574,506.40 574,506.40
Directa

Total 26 3,676,822.34 3,676,822.34

DETALLE DE LOS PROCESOS DEL PAC 2022 PROGRAMA LURAWI PERU AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

hg;; Tipo Proceso Descripcion Mes Previsto Es\t’i?';z:lo Valor adjudicado
Compras por
1 (Eitf\ﬁﬁf; g';%ﬂi’mo'\' DE UTLES BRI e 60,969.00 59,641.05
Marco)
Compras por |ADQUISICION DE SUMINISTROS ;
TEM
2 catalogo TONER PARA EQUIPOS Atioilo 54513.00 CON II_EA)G;ELIJEIER)E
(Convenio  |MULTIFUNCIONALES DEL g ' MODIFICACION
Marco) PROGRAMA TRABAJA PERU
Compras por
catalogo ADQUISICON DE TABLET PARA
M 20,000. 35
3 | (Conwenio |EL PROGRAMA TRABAJA PERU arzo 12000000 81,028,365
Marco)
Al TEM EXLUIDO
Adjudicacién |SOFTWARE DE RESPALDO DE
4 S?;:pllict’:iica;lsg ST AN Agosto | 100,600.00 | CON LA 14VA
G MODIFICACION
Compras por
5 (‘éil:\":g; Zg'i\él%g AEDREEOSEM'S'ON BE| i 231,209.00 260,757.90
U BELAPATIAO MBFCO)
o | Adudoacien |SERVICIO  DE  TELEFONA| . — I(TZETI EAXLﬂ\E/)AO
Simplificada  |MOVILES (CELULAR) e R
MODIFICACION
Adjudicacion |CONTRATACION DEL SERVICIO
90,450. .
" | simplificada |DE INTERNET DEDICADO = AR AR 205,001.0
8 g?;:'gl‘;i‘;’g: ﬁ\ﬁg\g&i BE LEMPER 357,605.00 242 868.00
9 Csungl‘i‘gi" \S/EF:D’)O'\CSS‘A DE SEGURIDAD Y| apil 444,210.00 469,374.12
¥ 4
www.gob.pe/mipe Av. Salaverry N° 655 ibﬁ ... N . §§“\!I{% BICENTENARIO

Jesiis Maria

r——— .7\_" ;
Gobierno del Pert

=3 DEL PERU

:':7?’ \\\\E--\‘J
N

A

2021- 2024




Pl PERU | Ministerlo de Trabajo e
& WLOTabET GG ERE RS  Programa de Empleo Temporal “Lurawi Pert

“Decenio de la lgualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afo de la unidad, la paz y el desarrollo”

M. HELAFATION

www.gob.pe/mtpe

DETALLE DE LOS PROCESOS DEL PAC 2022 PROGRAMA LURAWI PERU AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

NRr;)f. Tipo Proceso Descripcion Mes Previsto Es\tli::::io Valor adjudicado
Adjudicacion | SERVICIO DE PLATAFORMA DE [TEM EXLUIDO
10| ‘Gimplifcaga |NUBE ~ INFORMATICA ~ PARA|  Agosto 95,787.00 CON LA 7MA
SISTEMAS INFORMATICOS MODIFICACION
CONTRATACION DE POLIZAS DE
SEGUROS MULTIRIESGO, 3D
(DESHONESTIDAD,
DESAPARICION Y
Adjudicacién |DESTRUCCION), VEHICULOS Y
"1 Simplificada |ACCIDENTES =~ PERSONALEs| Adosto | 219,360.00 115,770.04
PARA EL PROGRAMA PARA LA
GENERACION DE  EMPLEO
SOCIAL INCLUSIVO TRABAJA
PERU
12 | Adiudicacion e oyi010 DE IMPRESIONES Febrero 71,607.00 70,990.00
Simplificada
Contratacion |SERVICIO DE ALQUILER DE
13 Diocts  |NMUEBLE PARA LA UNIDAD|  Febrero 66,000.00 66,000.00
ZONAL AYACUCHO
CONTRATACION DEL SERVICIO
Contratacien |PE ALQUILER DE  INMUEBLE
14 bircota  |PARA LA UNIDAD ZONAL|  Marzo 42,000.00 42,000.00
HUANCAVELICA DEL
PROGRAMA TRABAJA PERU
Compras por |ADQUISICION DE SUMINISTRO
catdlogo [TONER  PARA  EQUIPOS .
51 (Comenio  |MULTIFUNGIONALES peL| Ao SR IIZA0 563312
Marco) PROGRAMA
CONTRATACION DEL SERVICIO
Contratacien |PE ALQUILER DE  INMUEBLE
16 Directs  |PARA LA UNDAD  ZONAL|  Abii 60,000.00 60,000.00
LORETO DEL PROGRAMA
LURAWI PERU
CONTRATACION DEL SERVICIO
DE ALQUILER DE INMUEBLE
Contratacién |PARA LA UNIDAD ZONAL DE
i Directa  |AMAZONAS DEL PROGRAMA DE| ~ MaY° 45,600.00 45,600.00
EMPLEO TEMPORAL LURAWI
PERU
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
Adjudicacién [VIGILANCIA PARA LA UNIDAD .
8| Simplificada |ZONAL TAGNA DEL PROGRAMA| UM ase2.80 Ll L
LURAWI PERU
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
Adjudicacién |VIGILANCIA PARA LA UNIDAD .
1 Simplifcada [7ZONAL  APURMAC  DEL|  “Uf© Tk 96,000.00
PROGRAMA LURAWI PERU
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
VIGILANCIA PARA LA UNIDAD
Adjudicacion |ZONAL CAJAMARCA, .
20| Simplifcada |AYACUCHO Y HUANCAVELICA|  “ufio 340,030.32 B
DEL PROGRAMA DE EMPLEO
TEMPORAL LURAWI PERU
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Mi'nistério de Trabajo
Vi Promocidn del Emplea

Programa de Empleo Temporal “Lurawi Perd”

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“Afio de la unidad, la paz y el desarrollo”

DETALLE DE LOS PROCESOS DEL PAC 2022 PROGRAMA LURAWI PERU AL 31 DE DICIEMBRE DE 2022

hg:é Tipo Proceso Descripcién Mes Previsto Es\tl;?:;:io Valor adjudicado
Compras por | \nOUISICION DE NEUMATICOS
21 (‘éit:ﬁgfo PARA LAS UNIDADES ZONALES Julio 37,085.92 55,119.38
DEL PROGRAMA LURAWI PERU
Marco)
CONTRATACION DEL SERVICIO
DE SUSCRIPCION DEL SERVICIO
Adjudicacion |DE NUBE CON 200 CREDITOS DE .
22 | ‘Gimplificada |CONSUMO EN LA PLATAFORMA|  Ui° Bt 87,0000
DE MICROSOFT AZURE O
EQUIVALENTE
CONTRATACION DE SERVICIO
Contratacién |DE ALQUILER DE INMUEBLE
25 Directa  |PARA LA UNIDAD ZONAL PUNO| 7998t 42.000,00 42.900.00
DEL PROGRAMA LURAWI PERU
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
Adiudicacion |V/GLANCIA PARA LA UNIDAD
24 | 'gimoiiteada |ZONAL LAMBAYEQUE - PIURA-|  Setiembre | 118,390.62 91,821.24
TUMBES DEL PROGRAMA
LURAWI PERU
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
Adjudicacion |VIGILANCIA PARA LA UNIDAD| .
25| omeitiods. |z0ML ORETO D] Setiembre | 114,735.78 84,000.00
PROGRAMA LURAWI| PERU ]
SERVICIO DE SEGURIDAD Y
Contratacion |VIGILANCIA PARA LA OFICINA
28 Directa  |NACIONAL Y ARCHIVO CENTRAL| Octubre | 149,906.40 14990540
DEL PROGRAMA LURAWI PERU
SERVICIO DE ALQUILER DE
contratacion |INMUEBLE PARA LA UNIDAD
27 [ aeclol |ZONAL HUANUCO - PASCO -| Octubre | 54,000.00 54,000.00
UCAYALI DEL PROGRAMA
LURAWI PERU
CONTRATACION DE SERVICIO
Contratacién |DE ALQUILER DE INMUEBLE :
28 Dirccta  |PARA LA UNIDAD ZONAL JUnin| 'Novembre | 48,000.00 45H00,60
Ll DEL PROGRAMA LURAWI PERU
CONTRATACION SERVICIO DE
SUSCRIPCION DE LICENCIAS
Adiudicacion |SUTE DE HERRAMIENTAS  DE ‘
29 | 'gimoifeads|PRODUCTIVIDAD y| Novembre | 320,000.00 298.000.00
COLABORACION EN LA NUBE
MICROSOFT 365 0
EQUIVALENTE
SERVICIO DE ALQUILER DE
. |INMUEBLE PARA LA UNIDAD
30 Cogtirrzt:;:o” ZONAL  LAMBAYEQUE-PIURA-| Diciembre | 66,000.00 A%’tﬂ%g&g'\'
TUMBES DEL PROGRAMA
LURAWI PERU
R . X W2
www.gob_pe/mtpe v. Salaverry N° 655 e AR o S ,:44: glscLEsérggAmo
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Ahora bien, es de indicar que, de acuerdo al detalle de los cuadros precedentes, los procesos de
Nros. 2, 4, 6 y 10 fueron excluidos, por lo que a continuacion se detalla el sustento de las
exclusiones de los referidos item:

PROCESO N° 02 DEL PAC: ADQUISICION DE SUMINISTROS TONER PARA EQUIPOS
MULTIFUNCIONALES DEL PROGRAMA — fue excluido mediante Resolucidn Jefatural N° 011-2022-
LP/DE/UA, que aprueba la tercera modificacion del PAC 2022, toda vez que la relacién de item de
los suministros de téner contemplado en el PAC inicial 2022 vario de acuerdo a la necesidad
presentada por el area usuaria por lo que ésta solicita dicha exclusién e inclusidn del ftem N° 15
contemplando en este Ultimo la relacién de los ftems con la necesidad actual del &rea usuaria.

PROCESO N° 04 DEL PAC: SOFTWARE DE RESPALDO DE INFORMACION - fue_excluido mediante
Resolucion Jefatural N° 065-2022-LP/DE/UA, que aprueba la décima cuarta modificacién del PAC
2022, y en atencién al Memorando N° °290-2022-LP/DE/UA-CFS, de fecha 16 de diciembre de
2022, mediante la cual la Coordinacién Funcional de Sistemas, en calidad de drea usuaria
considera conveniente la exclusion del procedimiento de Seleccion “Software de respaldo de
informacion”, sustentando que dicho requerimiento dado el anlisis y las coordinaciones con la
Unidad de Administracién y la Coordinacion Funcional de Logistica lo reformuld mediante Informe
N® 0218-2022- TP/DE/UA-CFS al servicio de suscripcién de licencias del software de respaldo
Veam Availability Suite Enterprise o equivalente para el Programa de Empleo Temporal “Lurawi
Perd”.

PROCESO N® 06 DEL PAC: SERVICIO DE TELEFONIA MOVILES (CELULAR)- fue_excluido mediante
Resolucion Jefatural N® 065-2022-LP/DE/UA, que aprueba la décima cuarta modificacién del PAC
2022, y en atencion al Memorando N° °289-2022-LP/DE/UA-CFS, de fecha 16 de diciembre de
2022, en la cual la Coordinacidon Funcional de Sistemas, en calidad de area usuaria considera
conveniente la exclusion del procedimiento de Seleccién “Servicio de Telefonia Méviles (Celular)”,
sustentando que se cuenta con el servicio de Telefonia Mévil hasta el 31 de marzo de 2023, el
mismo que fue contratado a través de la Orden de Servicio N°® 2346-2022.

PROCESO N° 10 DEL PAC: SERVICIO DE PLATAFORMA DE NUBE INFORMATICA PARA SISTEMAS
INFORMATICOS — fue excluido mediante Resolucién Jefatural N° 019-2022-LP/DE/UA, que
aprueba la séptima modificacion del PAC 2022 y en atencién al Memorando N° 140-2022-
LP/DE/UA-CFS, de fecha 28 de junio de 2022, en el cual la Coordinacién Funcional de Sistemas, en
calidad de &rea usuaria, solicita la exclusion del proceso N° 10 del Plan Anual de Contrataciones
2022, toda vez que dada la estandarizacion para la “Contratacion del Servicio de Suscripcién del
Servicio de Nube con 200 créditos de consumo en la plataforma de Microsoft Azure o
equivalente”, el requerimiento fue reformulado.

3.3 De lo Programado, Convocado, Adjudicado vy Contratado de los Procesos del Plan Anual de

Contrataciones 2022 del Programa Lurawi Perd al 31 de diciembre de 2022 (sin contar con los

excluidos)

Detalle de los Procesos y Procedimientos de Seleccién - PAC 2022 al 31/12/2022

www _gob.pe/mtpe

Procesos Programados Procesos Convocado Procesos Adjudicados Rroctsgs o
Contratado u Orden
Tipo de Proceso
A Monto 7 Monto : Monto ; Monto
Niamero : Nimero Niumero T Numero :
Estimado Convocado Adjudicado Contratado
Concurso Publico 1 444.210.00 1 498,237.79 1 469,374.12 1 469,374.12
Adjudicacion Simplificada 11 2,152,724.42 11 2,475,521.64 11 1,758,070.71 11 1,758,070.71
Contratacion Directa 574,506.40 9 574,506.40 8 508,506.40 8 508,506.40
Acuerdo Marco 505,381.52 5 513,177.80 5 513,177.80 513,177.80
TOTALES 26 3,676,822.34 26 4,061,443.63 25 3,249,129.03 25 3,249,129.03
24 il
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3  DIFICULTADES PRESENTADAS:

- El Plan Anual de Contrataciones, se ha realizado en el marco del Presupuesto Institucional de
Apertura, de acuerdo a lo establecido en la Ley de Contrataciones y su Reglamento, sin
embargo, el presupuesto fue posteriormente reformulado por la Unidad de Planificacion,
Presupuesto, Seguimiento y Modernizacién, en el cual se contemplaron nuevos
procedimientos de Seleccién por lo que se ha realizado diversas modificaciones al referido
Plan.

- La remisién de algunos requerimientos por parte de las dreas usuarias fueron remitidos a
destiempo a pesar que se les vino solicitando de forma reiterada su remision.

4  CONCLUSIONES:

- Al 31 de diciembre de 2022, se cuenta con un total de 26 procesos de seleccién programados
en el PAC 20223, de los cuales se convocaron el 100% de los procesos.

- Se concluye también que el nimero de procesos convocados en relacién al nimero de
procesos adjudicados al 30 de diciembre de 2022 es de 96.15%.

5 RECOMENDACIONES

- Serecomienda publicar el presente informe en el Portal de Transparencia.

Sin otro particular, me despido de usted.

Atentamente.

Econ. Milagros Beatriz Belapatifio Quiroz
Especialista en Programacion y Presupuesto
Programa de Empleo Temporal "Lurawi Perd"

! Sin contar con los 04 procedimientos de seleccion excluidos.
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