EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,008

FUNCION 015: TRABAJO
PROGRAMA 049 : PRESTACIONES LABORALES

Presentacion de los Estados Financieros Documentos 5 50.00% 20.00% ;:gnes nde al Ejercicio 2007; plazo establecido hasta el 31 de Marzo

1 2 0 0 1 1 1

2 presentacion de los Balances de Ejecucion Mensual Documentos 12 3 0 0 0 0 0.00% 0 0.00%

3 Conciliacion presupuestal y contable con el Pliego- Trimestral Documentos 4 1 0 0 0 0 0.00% 0 0.00%

4 Conciliacion presupuestal y contable con el Pliego- Anual Documentos 1 1 0 0 1 1 100.00% 1 100.00%

5 Conciliacién de Cuenta Enlace Trimestral Documentos 4 1 1 1 0 2 200.00% 2 50.00%

6 Conciliacion con tesoreria del pliego - semestral Documentos 1 0 0 0 0 0 0.00% 0 0.00%

7 Conciliacion con tesoreria del pliego - anual Documentos 1 1 1 0 0 1 100.00% 1 100.00%

8 Elaboracion de la Memoria Institucional Documentos 1 0 0 0 0 0 0.00% 0 0.00%

9 Evaluacion del Plan Operativo Institucional Documentos 4 1 1 0 0 1 100.00% 1 25.00%  Corresponde a la evaluacion del POI IV Trimestre 2007
10 Evaluacién del Plan Operativo Anual Documentos 1 1 1 0 0 1 100.00% 1 100.00%  Se aprobo el POI 2008 con RM N° 032-2008-TR
11 Informe de Gestion - Logros del Programa Documentos 12 3 1 1 1 3 100.00% 3 25.00% ;Tcry"::;',‘::: éﬂi:ﬂg’;"‘mfngzgmmge' Empleoy la

Reporte Mensuales del nimero de Participante Beneficiario Parpante 98,937 5785 32,389 4,687 10109 4785 815.64% 47185 | 47.69%

Reportes mensuales del nimero de Convenios firmados Convenios 708.19%

Reportes mensuales de las acciones de Supervision de Proyectos Supervision 1226.90%

Reporte mensuales de las actividades realizadas




EVALUACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
PARA EL ANO 2,008

FUNCION 015: TRABAJO
PROGRAMA 049 : PRESTACIONES LABORALES
CODIGO ACTIVIDADES A EJECUTAR UNIDAD META META EJECUTADO | TRIMESTRE EJECUCION ANUAL
MEDIDA ANUAL | TRIM E F M T?;fl\;‘ n/Iﬁ'I'EIiIT\dC Iﬁ:lﬁt LN G

01489 APOYO A LA GENERACION DE EMPLEO TEMPORAL Beneficiarios 76,106 17,657 7,396 6,147 4,132 17,675 100.10% 17,675 23.22%

- Amazonas Empleos 2,273 235 97 60 51 208 88.51% 208 9.15%

- Ancash Empleos 2,123 591 221 228 142 591 100.00% 591 27.84%

- Apurimac Empleos 4,016 747 386 245 116 747 100.00% 47 18.60%

- Arequipa Empleos 768 417 137 156 124 417 100.00% 417 54.30%

- Ayacucho Empleos 2,371 1,264 617 373 289 1,279 101.19% 1,279 53.94%

- Cajamarca Empleos 2,947 448 206 172 95 473 105.58% 473 16.05%

- Cusco Empleos 2,215 587 273 182 132 587 100.00% 587 26.50%

- Huancavelica Empleos 4,489 549 197 194 161 552 100.55% 552 12.30%

- Hudnuco Empleos 5,179 297 166 88 43 297 100.00% 297 5.73%

-lca Empleos 926 220 73 62 86 221 100.45% 221 23.87%

- Junin Empleos 1777 627 264 215 147 626 99.84% 626 35.23%

- La Libertad Empleos 5,044 1,386 520 518 348 1,386 100.00% 1,386 27.48%

- Lambayeque Empleos 4,248 540 215 194 133 542 100.37% 542 12.76%

- Lima Empleos 12,443 4,767 1,772 1,733 1,261 4,766 99.98% 4,766 38.30%

- Loreto Empleos 4,176 711 372 240 99 711 100.00% 711 17.03%

- Madre de Dios Empleos 290 101 34 37 30 101 100.00% 101 34.83%

- Moquegua Empleos 216 37 12 10 15 37 100.00% 37 17.13%

- Pasco Empleos 695 202 103 65 35 203 100.50% 203 29.21%

- Piura Empleos 7,644 1,212 520 396 296 1,212 100.00% 1212 15.86%

- Puno Empleos 7,265 1,901 795 716 390 1,901 100.00% 1,901 26.17%

- San Martin Empleos 2,220 161 104 33 24 161 100.00% 161 7.25%

- Tacna Empleos 206 35 19 8 8 35 100.00% 35 16.99%

- Tumbes Empleos 290 72 23 30 19 72 100.00% 72 24.83%

- Ucayali Empleos 2,285 550 270 192 88 550 100.00% 550 24.07%




