
lunes, 22 de julio de 2024

REPORTE DE SEGUIMIENTO SEMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

SECTOR : 12 - TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO
PLIEGO : 012 - M. DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

UE: 001066 - PROGRAMA PARA LA GENERACION DE EMPLEO SOCIAL INCLUSIVO "TRABAJA PERU"

CC: Todos

PORCENTAJE DE AVANCES TRUNCADOS AL 100%
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OBJETIVO
ESTRATEGICO /

ACCION
ESTRATÉGICA /

ACTIVIDAD
OPERATIVA

CENTRO DE COSTO NIVEL DE PRIORIDAD UNIDAD MEDIDA TIPO DE
AGREGACIÓN

PROG./
EJE.

FISICO

Ene Feb Mar Abr May Jun AVANCE
ACUMULADO.

AVANCE %
ACUMULADO

OEI.07 PROMOVER EL EMPLEO A TRAVÉS DEL MEJORAMIENTO DE LAS COMPETENCIAS LABORALES Y NIVELES DE EMPLEABILIDAD DE LA POBLACIÓN; PARTICULARMENTE EN CONDICIONES DE DESEMPLEO Y SUBEMPLEO.
AEI.07.04 EMPLEO TEMPORAL FOCALIZADO DIRIGIDO A PERSONAS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD, PARTICULARMENTE EN CONDICIONES DE DESEMPLEO Y SUBEMPLEO

AOI00106600086 -
GESTIÓN DE
PRESUPUESTO,
PLANEAMIENTO Y
MODERNIZACIÓN

UNIDAD FUNCIONAL DE
PLANEAMIENTO Y

PRESUPUESTO
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600084 -
GESTIÓN DE ASESORÍA
JURÍDICA

UNIDAD FUNCIONAL DE
ASESORÍA JURÍDICA

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00
EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600087 -
GESTIÓN DE
TECNOLOGÍA DE LA
INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN

UNIDAD FUNCIONAL DE
TECNOLOGÍAS DE LA

INFORMACIÓN
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600088 -
GESTION
ADMINISTRATIVA Y
FINANZAS

UNIDAD FUNCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

FINANZAS
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00
100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600093 -
GESTIÓN DE RECURSOS
HUMANOS

UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00
EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600094 -
GESTIÓN DE
BIENESTAR Y
DESARROLLO DE
PERSONAS

UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy Alta ACCION Acumulado Anual

PROGRAMADO 11.00 11.00 17.00 20.00 18.00 10.00 87.00

100.00

EJECUTADO 11.00 11.00 17.00 20.00 18.00 12.00 89.00
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AOI00106600140 -
ASISTENCIA TÉCNICA
PARA DESARROLLO DE
INTERVENCIONES DEL
PROGRAMA - UNIDAD
TERRITORIAL

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE

INTERVENCIONES
Muy Alta ASISTENCIA TECNICA Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 1,762.00 17.00 494.00 615.00 300.00 3,188.00

97.08

EJECUTADO 0.00 1762.00 17.00 494.00 615.00 207.00 3,095.00

AOI00106600141 -
SEGUIMIENTO A LA
EJECUCION DE LAS
INTERVENCIONES -
UNIDAD TERRITORIAL

UNIDAD FUNCIONAL DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DE INTERVENCIONES
Muy Alta INFORME TECNICO Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 1.00 21.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 1.00 21.00

AOI00106600144 -
GESTIÓN Y ASISTENCIA
TÉCNICA PARA EL
DESARROLLO DE
INTERVENCIONES DEL
PROGRAMA

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE

INTERVENCIONES
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

AOI00106600145 -
SUPERVISIÓN DE
ACCIONES DE
ASISTENCIA TÉCNICA,
MONITOREO Y/O
SEGUIMIENTO DEL
BIENESTAR DEL
PARTICIPANTE

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE PARTICIPANTES

Muy Alta PARTICIPANTE Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 5,830.00 13,071.00 5,712.00 24,613.00

85.17

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 5830.00 13071.00 2062.00 20,963.00

AOI00106600146 -
IMPLEMENTACIÓN DE
ESTRATEGIAS DE
ARTICULACIÓN DEL
PROGRAMA CON
OTROS SERVICIOS QUE
CONTRIBUYAN A
FORTALECER LAS
CONDICIONES DE
EMPLEABILIDAD DE LOS
PARTICIPANTES

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE PARTICIPANTES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 1.00 3.00

AOI00106600107 -
GESTIÓN DE
SEGUIMIENTO,
CONTROL Y
MONITOREO DE LAS
INTERVENCIONES DEL
PROGRAMA

UNIDAD FUNCIONAL DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DE INTERVENCIONES
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00

100.00

EJECUTADO 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 2.00 12.00

AOI00106600132 -
SEGUIMIENTO DEL
BIENESTAR DEL
PARTICIPANTE

UNIDAD FUNCIONAL DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DE INTERVENCIONES
Muy Alta PARTICIPANTE Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00
100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00

AOI00106600136 -
GESTION Y ASISTENCIA
TÉCNICA PARA
DESARROLLO DE
INTERVENCIONES DEL
PROGRAMA

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE

INTERVENCIONES
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

100.00

EJECUTADO 1.00 1.00 1.00 0.00 0.00 0.00 3.00

AOI00106600137 -
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA LA
EJECUCIÓN DE
PROYECTOS DE
INVERSIÓN

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE

INTERVENCIONES
Muy Alta TRANSFERENCIA Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 S.P.

S.P.

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AOI00106600138 -
TRANSFERENCIA DE
RECURSOS PARA LA
EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES DE
INTERVENCIÓN
INMEDIATA

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE

INTERVENCIONES
Muy Alta TRANSFERENCIA Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 361.00 0.00 365.00 726.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 361.00 0.00 365.00 726.00

AOI00106600139 -
GESTION OPERATIVA -
UNIDAD TERRITORIAL

UNIDAD FUNCIONAL DE
ADMINISTRACIÓN Y

FINANZAS
Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 1.00 21.00
100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 20.00 0.00 0.00 1.00 21.00

AOI00106600095 -
GESTIÓN DE LA
COMPENSACIÓN

UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy Alta PLANILLA Acumulado Anual
PROGRAMADO 7.00 7.00 5.00 6.00 8.00 5.00 38.00

100.00
EJECUTADO 7.00 7.00 5.00 6.00 8.00 6.00 39.00



AOI00106600134 -
GESTIÓN DE LOS
PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS
DISCIPLINARIOS (PAD)

UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00106600097 -
GESTIÓN DE
PROMOCIÓN Y
ARTICULACIÓN PARA
LA GENERACIÓN DE
EMPLEO TEMPORAL

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE PARTICIPANTES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00106600133 -
GESTION DE LA
ARTICULACIÓN PARA
LA DERIVACIÓN DE LOS
PARTICIPANTES HACIA
OTROS SERVICIOS QUE
FORTALEZCAN SU
EMPLEABILIDAD

UNIDAD FUNCIONAL DE
GESTIÓN DE PARTICIPANTES

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00

AOI00106600104 -
GESTIÓN DE
DIRECCIÓN EJECUTIVA

DIRECCIÓN EJECUTIVA Muy Alta INFORME Acumulado Anual
PROGRAMADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

100.00
EJECUTADO 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 2.00

AOI00106600106 -
SEGUIMIENTO DE LAS
INTERVENCIONES DEL
PROGRAMA

UNIDAD FUNCIONAL DE
SEGUIMIENTO Y MONITOREO

DE INTERVENCIONES
Muy Alta EMPLEO TEMPORAL Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 404.00 8,276.00 15,933.00 24,613.00
66.32

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 404.00 8276.00 7644.00 16,324.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.07.04: 97.7

OEI.08 MEJORAR EL MODELO DE GESTIÓN INSTITUCIONAL CENTRADO EN EL CIUDADANO
AEI.08.05 Modelo de Integridad implementado en la Gestión Interna del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo.

AOI00106600143 -
SEGUIMIENTO DE LA
IMPLEMENTACION DEL
MODELO DE
INTEGRIDAD

UNIDAD FUNCIONAL DE
RECURSOS HUMANOS

Muy Alta INFORME Acumulado Anual

PROGRAMADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

100.00

EJECUTADO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00

EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI.08.05: 100.0

PROMEDIO DE EJECUCIÓN FÍSICA (%) 97.8
MEDIANA DEl AV% DEL POI 100.00
AO CON INFORMACIÓN COMPLETA 24
AO CON INFORMACIÓN INCOMPLETA 0

(i) Forman parte del reporte solo las AO activos y con metas físicas mayores a cero en el año; asimismo, que tengan el estado “Aprobado”, tanto en seguimiento como en reprogramación.

(ii) La columna AVANCE ACUMULADO, en las filas PROGRAMADO y EJECUTADO de cada AO, mostrará valores que dependerán de su configuración en la columna TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" se suma los valores de enero a junio.

b) Si es "Acumulado Mensual" se toma el último valor mayor a cero de enero a junio.

c) Si es "No Acumulado" solo se señala con "-".

(iii) Los valores de la columna AVANCE % ACUMULADO dependerán de su configuración en TIPO DE AGREGACIÓN:

a) Si es "Acumulado Anual" o "Acumulado Mensual" se calcula como (ejecución acumulada / programación acumulada) *100.

b) Si es "No Acumulado", como el promedio de (ejecución / programación) *100 de cada mes. Considerando solo a las AO cuya programación sea mayor a 0 entre enero y junio.

c) Para todos los casos, mostrará "S.I." si falta registrar el seguimiento en algún mes cuyo plazo ya haya vencido durante el primer semestre.

(iv) La sigla "S.I." significa seguimiento incompleto. Se presenta en AO con registros de seguimiento vacío en algunos de los meses cuyo plazo ha vencido durante el primer semestre. El plazo para el registro de seguimiento de cada mes es el día 20 del siguiente mes.

(v) La sigla "S.P." significa sin programación y se presenta en AO que tienen programación cero en todos los meses del primer semestre.

(vi) Las cifras de EJECUCIÓN FÍSICA POR AEI son calculadas como el promedio del AVANCE % ACUMULADO de sus AO. Consideraciones:

a) Solo tendrá un valor calculado cuando ninguna de sus AO esté en "S.I.".

b) No entra en el promedio las AO con "-" ni "S.P.".

(vii) La cifra de EJECUCIÓN FÍSICA TOTAL es calculado como el promedio de la EJECUCIÓN FÍSICA de todas las AO.



Tabla Resumen
Año: 2024 [0%-75%> [75%-95%> ≥95%
Acciones Estratégicas 2
Actividades Operativas
(Ejecución fisica) 1 1 21

ALERTAS IDENTIFICADAS

La AEI.07.04 denominada Empleo temporal focalizado dirigido a personas en situación de vulnerabilidad, particularmente en condiciones de desempleo y subempleo tuvo una ejecución física semestral de 97.7 %. Se advierte que la AEI cuenta con ciertas AO críticas priorizadas: (1)
“Transferencia de recursos para la ejecución de proyectos de inversión”, no se logró ejecutar físicamente la AO. (2) “Seguimiento de las intervenciones del programa”: de 24,613 empleos temporales programados, se ejecutaron 16,324 empleos temporales; (3) “Supervisión de acciones de
asistencia técnica, monitoreo y/o seguimiento del bienestar del participante”: de 24,613 participantes se ejecutaron 20,963 participantes. Respecto a las AO “Seguimiento de las intervenciones del programa” y AO “Supervisión de acciones de asistencia técnica, monitoreo y/o seguimiento
del bienestar del participante”, preliminarmente se identificó como uno de los principales motivos: la demora en los procedimientos administrativos de los Gobiernos Locales que conllevan a incumplimiento de los plazos establecidos en la normativa del Programa; y el Incumplimiento por
parte de los Gobiernos Locales a los compromisos establecidos en el convenio suscrito con el Programa. Cabe precisar que, en el segundo semestre del presente año se cumplirá la meta programada anual, de acuerdo a las convocatorias aprobadas por el Programa. Respecto a la AO
“Transferencia de recursos para la ejecución de proyectos de inversión”, se tiene programado su ejecución a partir del segundo semestre del presente año, sin embargo, se encuentran realizando la actualización de los documentos técnicos-normativos relacionados al financiamiento y
ejecución de proyectos de inversión, así como, se continúan brindando asistencias técnicas a los Gobiernos Locales para la presentación de sus expedientes técnicos de proyectos. Por otro lado, en referencia a la AEI.08.05 denominada “Modelo de Integridad implementado en la Gestión
Interna del Ministerio de Trabajo y Promoción del Empleo” tuvo una ejecución física semestral del 100%, dado el cumplimiento de la AO “Seguimiento de la implementación del modelo de integridad”.
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