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INTRODUCCION

El presente documento define a la ficha técnica de actividad de intervencién inmediata
intensiva en mano de obra no calificada, como aquella actividad de mantenimiento,
acondicionamiento y/o reparacién de bienes publicos, a través de la cual se obtendra la
generacion de empleo temporal en beneficio de la poblacion vulnerable.

Asimismo, el presente documento esta dirigido a los Organismos Proponentes, en el
cual establece los procedimientos y contenido de las fichas técnicas, cabe resaltar que
este documento es de aplicacion a todas las modalidades de intervencion del Programa,
que coadyuve a la generacién de empleo temporal en beneficio de la poblacién objetivo
del Programa.

OBJETIVO

Establecer las disposiciones para la elaboracion y presentacién de fichas técnicas de
All por parte de los Organismos Proponentes, asi como para la revisiéon de las fichas en
el proceso de Admisibilidad y Elegibilidad, de corresponder.

ALCANCE

La presente Directiva es de aplicacién y cumplimiento de los gobiernos subnacionales
en su condicion de Organismos Proponentes; Unidades Territoriales del Programa,
Unidad Funcional de Gestién de Intervenciones y demas Unidades Funcionales
involucradas en el proceso.

BASE LEGAL

5.1 Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los Decretos Supremos N™%
004-2012-TR, 006-2017-TR, 004-2020-TR, la Ley N° 31153, y el Decreto Supremo
N° 009-2023-TR, que crea el Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru.

5.2 Decreto Supremo N° 009-2023-TR, que modifica la denominaciéon del Programa de
Empleo Temporal “Lurawi Perd” por la de Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Per0” y dispone que, toda referencia en normas, documentos de
gestion, convenios de cooperacion, comunicaciones, entre otros, efectuadas al
Programa de Empleo Temporal “Lurawi Peru” se entiende, a partir de la vigencia
del mencionado Decreto Supremo, realizada al Programa de Empleo Temporal
“Llamkasun Peru”.

5.3 Resolucién Ministerial N° 025-2024-TR, que aprueba el Manual de Operaciones del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”.

5.4 Resolucién Ministerial N° 067-2024-TR, que aprueba los criterios de focalizacion
del Programa de Empleos Temporal “Llamkasun Peru”, y sus modificatorias.

5.5 Resoluciébn de Secretaria General N°000045-2024- TR-SG, que aprueba la
Directiva N°003-2024-MTPE/4, Directiva para la formulacion, aprobacion, registro,
difusion y modificacion de los documentos normativos y orientadores del Ministerio
de Trabajo y promocion del Empleo y sus programas.

5.6 Resolucién Directoral N° 000037-2024-MTPE/3/24.1, que aprueba las Modalidades
de Intervencion del Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Perd” y precisado
mediante la Resolucion Directoral N° 000078-2024-MTPE/3/24.1, o la que se
encuentre vigente.
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5.7 Resolucién Directoral N° 014-2025-MTPE/3/24.1, que aprueba el incremento del
incentivo econémico diario a ser otorgado a los participantes que brindan su Mano
de Obra No Calificada-MONC en las distintas modalidades de intervencion del
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”.

5.8 Resoluciéon Directoral N° 013-2025-MTPE/3/24.1, que aprueba el “Ambito de la
Focalizacion Geografica aplicable al Programa de Empleo Temporal “Llamkasun

LATRL]

Perd””, y sus modificatorias.

RESPONSABILIDAD

La Unidad Funcional de Gestion de Intervenciones es la responsable de disefar,
planificar y organizar los procedimientos correspondientes desde la asistencia técnica
hasta la transferencia financiera al OP, en coordinacion con las Unidades Funcionales
involucradas en el marco de sus competencias.

La Unidad Territorial, es responsable de la implementacion y cumplimiento de este
documento durante el proceso de revision, con el fin de determinar, en su caso, la
admisibilidad o elegibilidad de la ficha técnica de All presentada al Programa.

El Organismo Proponente, es responsable de elaborar la ficha técnica de All siguiendo
el contenido del presente documento, respetando las disposiciones para la
presentacion, hasta que dicha ficha alcance la condicion de admisibilidad y elegibilidad,
de corresponder.

DISPOSICIONES GENERALES
7.1 ACRONIMOS

All . Actividad de intervencion inmediata
MONC : Mano de obra no calificada

OE : Organismo ejecutor

OoP : Organismo proponente

RT : Responsable técnico

uT : Unidad Territorial

7.2 DEFINICIONES OPERATIVAS

e Actividad de intervencion inmediata: Es una intervenciéon de corto plazo
intensiva en mano de obra no calificada, orientada al acondicionamiento?,
mantenimiento? y/o reparacion® de bienes publicos.

e Convenio: Es el acuerdo de voluntades entre el Programa y el Organismo
Ejecutor cuyo objeto es la generacion de empleo temporal mediante el
cofinanciamiento que otorga el Programa al Organismo Ejecutor para la
ejecucion de una actividad de intervencion inmediata intensiva en mano de obra
no calificada, asi como establecer las condiciones de dicho cofinanciamiento y
las obligaciones de ambas partes.

¢ Intensidad de mano de obra no calificada: Relacion del costo de la mano de
obra no calificada como proporcién del costo total de la All.

1 Son actividades que corrigen y/o mejoran la capacidad de uso de un bien o senicio publico.

2 Son actividades que ayudan a conservar y/o presernvar un bien o senicio publico para su pleno u 6ptimo uso.

3 Son actividades que se realizan para reducir los dafios causados por el tiempo u otra causa a un bien o senicio publico,
para su normal funcionamiento.
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e Fichatécnica: Es el documento de caracter técnico que contiene los formatos y
anexos establecidos en la presente Guia.

¢ Organismo ejecutor: Es aquel Organismo Proponente que ha suscrito convenio
de ejecucion de All con el Programa.

¢ Organismo proponente: Es el gobierno subnacional que elabora y presenta
fichas técnicas al Programa.

e Participante*: Es el postulante seleccionado en el Padron inicial de
Participantes, entre 18 a 70 afios, que cumplen los criterios de elegibilidad, para
brindar mano de obra no calificada en la ejecucion de la Obra/Actividad
generadores de empleo temporal, percibiendo a cambio un incentivo econémico
gue es determinado por el Programa.

e Proyectista: Es el profesional responsable de la elaboracion de la ficha técnica,
designado por el Organismo Proponente que cumple con el perfil establecido en
la presente directiva (Anexo N° 2.5).

¢ Responsable de asistencia técnica: Es el profesional de la Unidad Territorial
encargado de brindar informacion a los profesionales de los Gobiernos Locales
para la elaboracién de la ficha técnica.

7.3 Condiciones para laidentificaciéon de la All

7.3.1 La All no debe considerar la creacién o ampliacién de bienes o servicios
publicos.

7.3.2 EI OP en coordinaciéon con la Gerencia de Desarrollo Social o quien haga
sus veces son responsables de identificar adecuadamente los ambitos y
caracteristicas aplicables para la elaboracién de las fichas técnicas,
establecidas en el Anexo N°2.2 “Descripcion de las tipologias de
Actividades de Intervencion Inmediata”, las mismas que deben de estar
orientadas a la generacion de empleo temporal.

7.3.3 El area de intervenciéon de la All debe considerar:
a) Ser un bien publico o de uso publico acreditado por la municipalidad.

b) Pertenecer a la jurisdiccion del OP y no estar ubicada en zonas de
conflicto limitrofe o zonas de conflicto social.

c) La libre disponibilidad de terreno.

d) No afectar a bienes de terceros durante el planteamiento de la ficha y
posterior ejecucion.

e) Cuando una municipalidad provincial necesite intervenir en un distrito
gue no sea su distrito capital, debera obtener previamente la aprobacion
a través de un acuerdo de concejo de su entidad y ademas, coordinar
con la municipalidad distrital correspondiente a fin de no duplicar la
intervencion.

7.3.4 Laejecucion de las All es através de la transferencia financiera de recursos
al OP cuando se suscriba el convenio con el Programa, asimismo, el OP es
el responsable de la elaboracion, presentacion, ejecucion fisico-financiera
y la rendicién de cuentas de la actividad de intervencion inmediata.

7.3.5 El OP que opte por intervenir en lugares arqueoldgicos, debe considerar
solicitar asistencia técnica a la Direccion Desconcentrada de Cultura de su
jurisdiccion, a fin de evitar errores en el planteamiento. La mala

4 Resolucion Directoral N.° 0053-2024-MTPE/3/24.1.
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interpretacion de la informacion vertida, que cause error en la identificacion
de la tipologia y componentes es responsabilidad del OP.

7.4 Parametros y caracteristicas de actividades de intervencién inmediata

7.4.1

7.4.2

7.4.3

7.4.4

7.4.5
7.4.6

1.4.7

El costo total de la All se establece en el documento que regula cada
intervencion y, en ningun caso el costo total sera mayor de S/ 220,000.00
(Doscientos veinte mil con 00/100 soles) °.

El plazo de ejecucién de la All es como minimo 21 dias habiles y como
méximo 42 dias habiles.

El nimero minimo de empleos temporales a generar por cada actividad de
intervencion inmediata es de 35.

La intensidad de mano de obra no calificada dependera de la tipologia de
All, conforme a lo descrito en el Anexo N° 2.6.

Las tipologias de All se encuentran previstas en el Anexo N° 2.2.

El incentivo econdmico de la mano de obra no calificada — MONC, se
encuentre de acuerdo al monto aprobado por el Programa.

El OP debe garantiza la cantidad necesaria de participantes requerida para
la ejecucién de la All, considerando que la zona de intervencion contenga
la mayor densidad poblacional en su jurisdiccion y cumpla con las
caracteristicas del Programa.

7.5 Condiciones para la participacion de los organismos proponentes

7.5.1

7.5.2

7.5.3

El OP debe verificar, si forma parte del &mbito de focalizacion aplicable al
Programa; se encuentra declarado en emergencia mediante dispositivo
legal o haya sido considerados en una norma expresa 0 Se encuentre
identificado en mesas de dialogo, corredor vial minero u otra que
corresponda.

Los OP participan a través de su representante legal debidamente
acreditado por el Jurado Nacional de Elecciones o por quien aquellos
designen.

Los OP no deben tener saldos pendientes a devolver, salvo los supuestos
previstos en la intervencion que regule el financiamiento de All.

Excepcionalmente el OP podra participar de una convocatoria, cuando este
inmerso en una declaratoria por peligro inminente o desastre, declarado por
sector competente y bajo otros criterios y/o supuestos que establezca el
Programa

7.6 De las comunicaciones

Las notificaciones de los documentos emitidos en el marco de la presente directiva
seran realizadas por la UT al OP via correo electronico, acorde a lo sefalado en el
Formato N° 1: Oficio de presentacion de la ficha técnica de All, estando el OP en la
obligacion de revisar las comunicaciones remitidas a través de dicha via, toda vez
gue las mismas se daran por notificadas desde el momento de su envio al correo
electrénico sefialado. Los plazos otorgados en dichas comunicaciones seran
computados a partir del dia siguiente de efectuado la notificacion via correo
electronico.

7.7 De lamodalidad de intervencién aplicables

5 Para el costo total debe efectuarse el redondeo por cada clasificadordegasto de la actividad.
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El presente documento es de aplicaciéon a todas las modalidades de intervencién
del Programa.

7.8 De la asistencia técnica

El Programa, a través de la UT, segin su ambito de intervencion®, bajo el
acompafiamiento de la Unidad Funcional de Gestion de Intervenciones y de la
Unidad Funcional de Gestion de Participantes, realiza la asistencia técnica gratuita
a los potenciales Organismos Proponentes para promover la presentacién de fichas
técnicas, de acuerdo a lo siguiente:

- Charlas o talleres: Se brindara informacion gratuita a autoridades y funcionarios
de potenciales Organismos Proponentes para una adecuada presentacién de
fichas técnicas al Programa. Las charlas o talleres se realizaran de manera
presencial o virtual.

- Individual: Se brindara asesoramiento técnico de manera personalizada a
autoridades y funcionarios de potenciales organismos al Programa. Estas
asistencias técnicas se realizardn de manera presencial o virtual.

Nota: En la asistencia técnica, la UT proporcionaran a los OP la Base de
Andlisis de Costos Unitarios del Programa, formatos e informacion en
digital para la elaboracion de fichas técnicas de Actividades de
Intervencion Inmediata, asimismo, esta informacion podra ser
descargada del portal institucional del Programa
(http://www.trabajaperu.gob.pe/actividades-de-intervencion-
inmediata-intensivos-en-mano-de-obra-no-calificada/).

- De corresponder el Organismo Proponente a través de su representante legal,
puede solicitar la asistencia técnica a la Unidad Territorial.

7.9 De lainformacion contenida en la Ficha técnica

Toda la informacién contenida en la ficha técnica tiene caracter de declaracién
jurada, cuya verificacién se realizara en la etapa de revision de condiciones de
elegibilidad. De encontrarse algin documento con indicios de falsificacion o
alteracion, la ficha técnica sera remitida al Organo de Control Institucional del
Organismo Proponente, para las acciones que correspondan en el marco de sus
competencias.

VIIl. DISPOSICIONES ESPECIFICAS
8.1 PROCESO PARA LA ELEGIBILIDAD DE FICHAS TECNICAS DE All
8.1.1. Elaboracién de la ficha técnica
Para la elaboracion de la ficha técnica, el OP debe tener en cuenta lo siguiente:

a) La ficha técnica se elabora segun los formatos y anexos establecidos en la
presente directiva, cuyo contenido tiene caracter de declaracién jurada, siendo
el OP y los que intervienen en su elaboracion, responsables de la informacién
consignada.

b) La ficha técnica elaborada se enmarca dentro de las tipologias aprobadas por
el Programa.

c) Las acciones planteadas e identificadas en la ficha técnica no deben afectar
zonas arqueoldgicas, areas naturales protegidas y zonas de amortiguamiento

% La etapa de asistenciatécnica se efectuard segln el ambito de intervencion geografica de las Unidades Territoriales, que
el Programa apruebe y se encuentre \igente.
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d)

9)

h)

)

K)

durante su ejecucién. (Numeral 4.1 del Formato N° 3), bajo responsabilidad del
OP.

El nombre de la actividad debe reflejar de manera especifica y resumida las
actividades a ejecutar y su ubicacion, guardando la estructura siguiente:

[Tipo de intervencion de la Actividad], [Infraestructura publica a
intervenir], [ubicacién]

Por ejemplo:

“‘Mantenimiento y acondicionamiento de canal de riego en el sector de
Chupampa del centro poblado San Juan, Distrito de Andahuaylas - Provincia
de Andahuaylas - Departamento de Apurimac.”

El presupuesto debe considerar la base de anadlisis de costos unitarios
elaborada y proporcionada por el Programa. De existir partidas nuevas o
actualizacion de partidas en la ficha técnica, el OP debe solicitar su
incorporacion en la base de andlisis de costos unitarios del Programa de
manera oportuna, las cuales seran evaluadas y aprobadas porla UT y remitidas
a la oficina nacional para su incorporacién, de corresponder.

El nimero de empleos temporales se estima en base a la formula siguiente:

Numero de empleos temporales
monto total presupuestado para el pago de MONC

B pago diario X duracién de la ejecucién de la All en dias

Para el resultado del célculo del numero de empleos temporales, se debe
redondear al nUmero entero inmediato superior cuando la parte decimal sea
mayor o igual a 0.5.

La intensidad de la mano de obra no calificada para la All se estima en base a
la formula siguiente:

MONC
Costo Total de la All

La intensidad de MONC debe ser mayor o igual al porcentaje establecido en el
Anexo N° 2.6.

Iyone =

Los rubros de los costos indirectos se cifien a la estructura establecida en el
Formato N° 5 denominado “Desagregado de Costos Indirectos”.

Los insumos propuestos en la ficha técnica deben ser de calidad para su éptima
ejecucion, esto debe guardar relacién con los precios del presupuesto
consignado en las cotizaciones, bajo responsabilidad del OP.

Los planos, las especificaciones técnicas, los metrados, el andlisis de costos
unitarios, el presupuesto y el cronograma de valorizacibn deben guardar
coherencia entre si.

Para la tipologia N°6, relacionadas al sector cultura, debe adjuntarse el
documento de opinibn técnica favorable expedido por la Direccidon
Desconcentrada de Cultura de la jurisdiccion del OP.

Para la tipologia N° 11, relacionadas a establecimientos para servicios de salud
del primer nivel de atencién, debe adjuntarse un acta suscrita por el director del
establecimiento de salud o quien haga sus veces, dejando constancia que ha
tomado conocimiento de la elaboracion de la ficha técnica y mostrando su
conformidad con las actividades especificas a ejecutar.
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[) Para la tipologia N° 12, relacionadas a locales educativos, debe adjuntarse un
acta suscrita por el director de la instituciéon educativa o quien haga sus veces,
dejando constancia que ha tomado conocimiento de la elaboracién de la ficha
técnica y mostrando su conformidad con las actividades especificas a ejecutar.
Asimismo, debe adjuntar el documento de conformidad de la UGEL de la
institucion educativa a intervenir.

Asimismo, de corresponder cuando el director de la instituciéon educativa en
calidad de préstamo brinde los servicios higiénicos para el uso de los
participantes, estos deben ser de exclusividad para los participantes v NO
se debe compartir con los alumnos de dicho local educativo, asimismo de
ser ese el caso no deberd incluirse en el presupuesto la construccion y/o
alquiler de bafios.

m) Para la tipologia N° 10, para los locales destinados a comedores populares y
ollas comunes, el OP debe adjuntar un documento que acredite que los bienes
a intervenir estan bajo su administracién, ya sea por derecho de propiedad o
cesion en uso como minimo por un afio.

n) En el caso de que el OP preste los servicios higiénicos exclusivos para los
participantes, estos SS.HH deberan cumplir con las condiciones del Programa,
y serdn acreditados mediante acta adjuntos a la ficha técnica de All, y ya no
seran considerados en la estructura del costo.

A continuacion, para el llenado de los formatos de la ficha técnica se detallan los
aspectos especificos siguientes:

Formato Aspectos especificos

Formato N° 1: —Consignar el costo total de la All en nimeros vy letras (monto
Oficio de presentacion redondeado del Formato 13).
de la ficha técnica de —Consignar el correo electronico para cualquier notificacion en
All relacién con la ficha técnica.

—Las coordenadas UTM (WGS 84) de localizacion de la All
Formato N° 2: deben corresponder a la zona de intervencidén, segun
Ficha técnica de tipologia.
actividad de —Las fotografias deben ser actuales que justifiquen Ila
intervencion inmediata intervencion (6 tomas como minimo) que justifiquen la

necesidad de intervencion.

La intervencion planteada en la ficha técnica no altera o
modifica areas protegidas o intangibles como: zonas
arqueoldgicas, areas naturales protegidas y zonas de
amortiguamiento, para ello el OP debe realizar las consultas
siguientes:

— Sistema de Informacion Geografica de Arqueologia (SIGDA):
http://sigda.cultura.gob.pe/

. —Sistema Nacional de Areas Naturales Protegidas por el
Formato N° 3: Estado (SERNANP):

Declaracion jurada https://geo.sernanp.gob.pe/visorsernanp/

—Sistema que registra el mapa de ubicacion de recursos
turisticos y emprendimientos de turismo rural comunitario del
MINCETUR:

https://sigmincetur.mincetur.gob.pe/turismo/

—Sistema que registra la ubicacion y descripcién de los locales
educativos en el mapa del MINEDU:

http://sigmed.minedu.gob.pe/mapaeducativo/
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Formato

Aspectos especificos

— Busqueda de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos
de Apoyo a nivel nacional de SUSALUD:

— https://geominsa.minsa.gob.pe/geominsaportal/apps/webap
pviewer/index.htm|?id=7358celc142846e2bc5df45964303b
cd

Formato N° 4:

Presupuesto y cuadro
de usos y fuentes de
las All

—El presupuesto se calcula en funcién de los costos unitarios y
metrados de cada una de las partidas.

—Para el costo de los insumos con mayor incidencia considerar
el valor promedio de las cotizaciones presentadas.

—El presupuesto se elabora con dos (02) decimales.
—El presupuesto debe considerar las partidas siguientes:

e Cartel de la actividad segin el modelo que establece el
Programa (Anexo N° 2.4). Dicho cartel no podra ser
modificado por el OP bajo ninguna circunstancia.

¢ Sefializacion y dispositivos de seguridad.

e Construccion de letrinas o alquiler de servicios higiénicos (el
arrendatario debe contar con RUC vigente y activo) o
préstamo de servicios higiénicos, de acuerdo a la cantidad
de participantes y ubicacion, incluidas las partidas de
mantenimiento, limpieza y desinfeccion de los mismos. Los
servicios higienices para varones y mujeres.

e Ensayos de resistencia de concreto de f'¢c=175 kg/cm2 y/o
f'c=210 kg/cm?2, para los cuales debe obtener una muestra
de concreto por cada estructura colocada, de corresponder.

¢ Adquisicion de los implementos de seguridad (Formato N°
8: Desagregado de kit de implementos de seguridad).

¢ Adquisicion de los implementos sanitarios (Formato N° 9:
Desagregado de kit de implementos sanitarios vy
herramientas).

e En caso de considerar flete Rural solo se debe admitir la
acémila.

No se debe considerar como parte del presupuesto la
adquisicion de activos no financieros; tales como: adquisicion
de columpios, pérgolas para bancas, pasamanos, tobogan,
equipos, maquinaria, entre otros.

Formato N° 5:

Desagregado de
costos indirectos

—Los montos para el pago del personal técnico deben ser
acordes al estudio de mercado local realizado por el OP y no
deben sobrevalorarse.

—Los costos se elaboran con dos (02) decimales.

—Revisar las caracteristicas de los rubros de los costos
indirectos de la ficha técnica (Anexo N° 2.3).

Formato N° 6:

Planilla de
sustentacion de
metrados por partida

—La planilla de metrados debe considerar lo siguiente:

e Los metrados de cada partida, se trabajan con dos (02)
cifras decimales.

o El célculo de los metrados debe guardar relacion con las
dimensiones contenidas en los planos.

e La cantidad de metrados y el orden de las partidas debe
guardar estricta relacion con los demas formatos de la ficha
técnica.

Evitar: la duplicidad de partidas, proponer partidas de

caracteristicas similares en denominacién y metrados que
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Formato

Aspectos especificos

incremente el presupuesto de la All. Por ejemplo:

Corte/excavacion, limpieza/eliminaciéon manual, acarreos.

—En los casos que fuera necesario se incluird un bosquejo que
oriente la forma de célculo de dicha partida.

—En caso de considerarse flete (terrestre, rural o fluvial) se debe
anexar el calculo detallado del mismo.

—Para las tipologias de mantenimiento y acondicionamiento de
infraestructura de riego y/o drenes; caminos de herraduras y/o
trochas carrozables; estas se deberan considerar un cuadro
de movimiento de tierras (Corte, relleno sustentado por
plano).

Formato N° 7:
Especificaciones
técnicas

—Describir el trabajo a realizar teniendo en cuenta el
rendimiento, equipos y herramientas a utilizar; caracteristicas
de los materiales, proceso constructivo a emplearse en la
ejecucioén, unidad de medida, de acuerdo a las normas de
calidad establecidas para tal fin.

—Para las partidas de pintura en establecimientos de servicios
de salud debe considerar el tipo de pintura, paleta de colores,
tipo de estructura o superficie, de acuerdo a la Directiva
Administrativa N° 211-MINSA-DGIEM.V.01. aprobada por
Resolucién Ministerial N° 832-2015-MINSA, o la que se
encuentre vigente.

—Para las partidas de pintura en locales educativos debe
considerar la superficie a pintar, y tratamientos previos a la
superficie. La pintura debe ser de calidad para asegurar su
durabilidad (pintura latex), de acuerdo a la Guia General
‘Parametros de Mantenimiento de la Infraestructura
Educativa” (R.M. N° 557-2020-MINEDU).

—Contemplar las especificaciones técnicas de los implementos
de seguridad de los participantes descritos en el Formato N°8.

—Contemplar las especificaciones técnicas de las herramientas
a usar.

Formato N° 8:
Desagregado de kit de
implementos de
seguridad

—Considerar los implementos de seguridad necesarios para la
ejecucion de las All, segun el tipo y zona de intervencion.

—Se debe tener en cuenta la Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo (Ley N° 29783) y su reglamento (D.S. N° 005-2012-
TR).

—Debe guardar coherencia con el Formato N° 14 denominado
“Matriz de identificacion de peligros y gestion de riesgos”.

Formato N° 9:

Desagregado de kit de
implementos sanitarios
y herramientas

—La cantidad de herramientas propuestas en la ficha técnica
debe ser acorde a la cantidad de participantes requeridos. De
ser necesario, se debe considerar herramientas adicionales
por desgaste u otros, dentro del mismo presupuesto. Dichas
herramientas deben ser nuevas y de calidad, y en
concordancia con las especificaciones técnicas.

—El tipo de herramientas propuesto en la fichatécnica debe ser
acorde a la tipologia y zona de intervencion.

—No debe especificar marcas comerciales de las herramientas
propuestas en la ficha técnica.

Formato N° 10:

Andlisis de costos
unitarios

—Emplear la base de costos unitarios proporcionados por el
Programa, la que no debe sufrir modificacion o alteracion
alguna.
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Formato Aspectos especificos

—Los costos unitarios se trabajan en base a cuatro (04)
decimales.

—De existir una partida no incluida en la base otorgada por el
Programa, el OP debe solicitar su incorporacion.

A. Insumos del costo directo

Relacion de i No debe especificar marcas comerciales de los insumos.
elacion de insumos .

del costo directo e B. Uso del Insumo MONC (Recurso-Participante)

insumos MONC El cronograma recurso — participante no debe presentar
(recurso-participante) variaciones considerables de un mes a otro con relacion a los
participantes.

A. Cronograma de valorizacion mensual
Formato N° 12: Se debe elaborar con cuatro (04) decimales.
Cronograma de 8. Cronograma de ejecuciéon mensual
valorizacion y de Est debe indicar la ruta. criti
ejecucion mensual ste cronograma debe indicar la ruta critica.
—Ambos cronogramas deben guardar concordancia entre si.

—Para el costo total debe efectuarse el redondeo por cada
clasificador de gasto de la actividad.

—Los clasificadores de gasto de los rubros se utilizan para
realizar la incorporacion presupuestal.

Formato N° 11:

Formato N° 13:

Presupuesto analitico
de gastos

Formato N° 14:
Matriz de identificacion | !dentificar las actividades de riesgo para los participantes en la
de peligros y gestion ejecucion de la actividad.

de riesgos

Asimismo, para los documentos que se adjuntan a la ficha técnica se detallan los
aspectos especificos siguientes:

Documento Aspectos especificos

—Presentar como minimo dos (02) cotizaciones de diferentes
proveedores para los insumos de mayor incidencia’, péliza de
seguros, servicios y otros rubros de la ficha técnica.

—Las cotizaciones deben estar firmadas por los proveedores.

—Para el costo de los insumos considerar el valor promedio de los
precios en las cotizaciones presentadas, asimismo, considerar
adjuntar la tabla de comparacién de precios.

—El OP debe garantizar que las cotizaciones presentadas cumplan

Cotizaciones con las especificaciones o requisitos establecidos por las normas
correspondientes (razén social, fecha, direccion, RUC, numero
telefonico, etc.) y que la actividad econdémica del proveedor esté
asociada a los productos cotizados. En caso contrario, el Programa
puede declarar la no elegibilidad de la ficha técnica.

—Son validas las cotizaciones remitidas de manera digital
adjuntando el correo electrénico del proveedor, y también son
validad las cotizaciones fedateadas por el OP.

Nota: En casos excepcionales, la UT puede reconsiderar las
condiciones antes descritas previa evaluacion.

En caso de requerirse los calculos justificatorios se realizaran

conforme a las normas vigentes segun el tipo de estructura
planteada y en funcién a la tipologia de la actividad.

Planos —Como minimo debe adjuntar los planos siguientes:

Calculos
justificatorios

7 Los insumos de mayor incidenda, comprende a aquellosinsumos cuyo costo parcial supere el monto del 5% de 01 UIT.
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Documento Aspectos especificos

e Plano de ubicacion y localizacion, georreferenciado, con
coordenadas UTM WGS 84.

e Cuando incluyan partidas de wolumen, debe de ser
debidamente justificado mediante un plano topografico, plano
de secciones con corte y relleno, para las tipologias de riego
ylo drenes; caminos de herraduras y/otrochas carrozables, de
corresponder.

e Plano de arquitectura® (segun tipologia).

e Plano de estructura (segun tipologia).

e Plano de Instalaciones eléctricas (segun tipologia).

e Plano clave, en el cual indique la situacion actual de la All
(agregar fotos), indicar puntos de demolicion, entre otros de
corresponder.

e Plano de detalles, que sustenten los metrados.

—Los planos deben ser presentados en las escalas adecuadas, de
tal manera que facilite su interpretacion.

—Los planos deben presentar las vistas en planta, corte y elevacion,
cuando sea necesario para sustentar los metrados.

—Adjuntar plano ubicacion de botadero y canteras, de corresponder
segun tipologia.

8.1.2. Presentacién de laficha técnica en la Unidad Territorial

El OP presentara la ficha técnica y demas documentos, ante la UT del Programa
bajo el ambito® de intervencion correspondiente, conforme el siguiente detalle:

Virtual®®:

a.

El Organismo Proponente presentard la ficha técnica a través del sistema
informético del Programa para lo cual debe seguir los siguientes pasos:

El representante legal solicitara a la Unidad Territorial un usuario y clave, el
cual estara bajo la responsabilidad del solicitante, ya sea mediante oficio o
correo electrénico.

El registro de las fichas técnicas estard a cargo de los funcionarios o
servidores designados por el OP, bajo la asistencia de la UT.

Se realizara el registro de los datos de la ficha técnica adjuntando los archivos
digitales de los documentos técnicos descritos en el Formato N° 2: Ficha
técnica de actividad de intervenciéon inmediata firmado en todas las paginas
por los responsables de la elaboracién (proyectista o funcionario responsable)
y el representante legal.

Una vez registrado la ficha técnica en el sistema informético del Programa, se
considera presentado a la UT en el momento que llegue una notificacion al
correo electrénico institucional del OP y al correo institucional del Jefe de la
Unidad Territorial.

. Ficha Técnica impresa:

8 De acuerdo con la tipologia, deberd incluir detalles y un cuadro de acabados con las especificaciones técnicas de la
infraestructura a intervenir, asi como de los elementos de metal y/o madera considerados en la ficha técnica.

9 La presentacion se efectuara en el ambito de intervencion geogréfica que esté vigente y aprobado por el Programa.

10 La presentacion de la ficha técnica de manera virtual se encuentra en implementacion, una vez culminado se comunicara

a todos los Organismos Proponentes.
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El OP presentarda la ficha técnica a la UT correspondiente con toda la
documentacion! contenida en el Formato N° 02: Ficha técnica de actividad de
intervencion inmediata; un (01) ejemplar original, debidamente foliado y firmado
en todas las paginas por los responsables de la elaboracion de la Ficha técnica
(proyectista o funcionario responsable), funcionario?> del éarea técnica del
gobierno local, el representante legal. A la presentacion, se debera adjuntar el
archivo digital'®, de la ficha técnica en version editable en formato de texto,
calculo numérico, de corresponder, planos calculo de estructura de costos,
cotizaciones escaneadas y otros de corresponder.

8.1.3. Revision de fichas técnicas

Nota: En caso que la presentacion de la ficha técnica haya sido virtual y la revision
cumpla con los criterios de admisibilidad, el OP debera remitir la ficha técnica
en fisico original, el mismo que fue registrado en el sistema informatico del
Programa, para lo cual tendran un plazo méaximo de 5 dias habiles a partir de
la notificacion al correo indicado en el registro correspondiente, caso contrario
ser4 declarado como NO ADMISIBLE.

A la presentacion, se debera adjuntar el archivo digital de la ficha técnica en
version editable en formato de texto, calculo numérico, planos, célculo de
estructura de costos, cotizaciones escaneadas y otros de corresponder.

La revisién de las fichas técnicas esta a cargo de la UT a través del Responsable
de Asistencia Técnica o quien haga sus veces y se desarrolla en dos etapas:

estado NO ELEGIBLE.

ETAPAS CRITERIOS DE REVISION EST_'AADEH DE
Cuando la fichatécnica de All reline las condiciones
de admisibilidad descritas en el numeral 8.1.3.1 del | ADMISIBLE /
ADMISIBILIDAD | presente documento, serd declarada en estado NO
ADMISIBLE; caso contrario, sera declarada en ADMISIBLE
estado NO ADMISIBLE.
La ficha técnica de All declarada en estado
ELEGIBILIDAD | ADMISIBLE que retna las condiciones descritas en | ELEGIBLE /
el numeral 8.1.3.2, cambiarda su estado a NO
ELEGIBLE; caso contrario, sera declarada en ELEGIBLE

Las All se registran en el banco de intervenciones del Programa, de acuerdo a los
estados de las fichas técnicas.

8.1.3.1. Revision de condiciones de admisibilidad

La ficha técnica para ser declarada ADMISIBLE debe cumplir con las condiciones

siguientes:

a) El costo total de la All no debe superar el costo total de S/ 220,000.00
(Doscientos veinte mil con 00/100 soles)**, y/o monto establecido en el
documento normativo que regula cada intervencion.

b) La ficha técnica presentada debe corresponder a la clasificacién de la tipologia
de All de la presente directiva (ver Anexo N° 2.1).

c) El &rea de intervencion de la All no debe formar parte de otras intervenciones

a cargo de otras entidades del

1 Formatos del N° 2 al N° 14 y demas documentos administrativos que correspondan segun tipologia.

estado como MIDRAGRI,

12 Ingeniero y/o Arquitecto designado del Gobierno Local para la verificacion del contenido y visado de la Ficha Técnica.

13 | a informacion remitida en un USB.
4 Para el costo total debe efectuarse el redondeo por cada clasificador de gasto de la actividad.

NUCLEOS
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EJECUTORES, PROVIAS, VP, gobierno regional y/o municipalidad provincial,
entre otros. (numeral 2.1 del Formato N° 3).

d) EIl area de intervencion de la All no debe formar parte de un proyecto de
inversion o IOARR? registrado en el Banco de Inversiones del Ministerio de
Economia y Finanzas (numeral 2.2 del Formato N° 3). En caso de encontrarse
una posible intervencién como proyecto de inversion o IOARR, el OP debe
sustentar la misma para poder continuar con la siguiente etapa.

e) La ficha técnica presentada debe contener los formatos y documentos
indicados en el Formato N° 2 de la presente directiva.

f) Para el caso de locales educativos, puestos de salud, comedores populares
estos deben, contar con el documento de opinion favorable descrita en el Anexo
N°2.2, 0 acta de sesidn de uso correspondiente.

g) Para las tipologias N° 06 relacionadas al sector cultura*®, el OP debe adjuntar
con el documento solicitado en el Anexo N°2.2.

h) Debe cumplir los Parametros y caracteristicas indicadas en el numeral 7.4 de
la presente Directiva.

i) Informe de la Gerencia de Desarrollo Social o quien haga sus veces?’, del
gobierno local, en el cual justifique la seleccién del ambito de mayor cantidad
poblacional mayor de 18 afios de edad en condicibon de desempleo y
subempleo, principalmente, en situacion de pobreza y pobreza extrema. Y
acorde a lo establecido en los instrumentos aprobados para tal fin en
acompafiamiento de la Unidad territorial a través del responsable de Promocién
0 quien haga sus veces dard la asistencia Técnica respectiva.

Cuando la ficha técnica cumpla con las condiciones antes sefialadas se registra en
el banco de intervenciones del Programa como ADMISIBLE.

Cuando la ficha técnica no cumpla con una o mas de las condiciones antes
sefaladas, se notifica al OP con las observaciones correspondientes, para su
subsanacion y se registra en el banco de intervenciones del Programa como NO
ADMISIBLE. En caso persistan las observaciones la UT devuelve la ficha técnica
al OP de manera oficial, sin opcién a volver a presentarla nuevamente a la Unidad
Territorial.

Nota: Cabe precisar que en esta fase se realizara la priorizacion de All, con las fichas
técnicas admisibles, las cuales participarian en una intervencion, segun las condiciones
del Manual de Procedimiento de Priorizacion de Actividades de Intervencion Inmediata
gue se encuentre vigente o el documento que corresponda, lo que permitird que se
continlen con los demas procesos hasta el financiamiento.

8.1.3.2. Revisidon de condiciones de elegibilidad
A. Revisién en gabinete

Una vez declarada la ficha técnica en estado ADMISIBLE que ha resultado
priorizada, se procede a su revision con fines de elegibilidad. La ficha técnica

% Inversiones de Optimizacion, de Ampliacion Marginal, de Rehabilitacion y de Reposicion
!¢ La identificacién se debe realizar tomando en cuenta las coordinaciones previas con la DDC de la jurisdiccién, la mala
interpretacion de la misma, que cause error en la identificacion de latipologia, es responsabilidad del Organismo Proponente.

17 El modelo del informe sera proporcionado por el responsable de promocién o quien haga sus veces de la Unidad

Territorial.
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adquiere la condicibn de ELEGIBLE, siempre y cuando cumpla todas las
condiciones y aspectos especificos regulados en el numeral 8.1.1.

Si en la revision se identifican documentos con indicios de falsificacién o
alteracion (supresion o sustitucion de informacién o documentos) la ficha
técnica sera observada y remitida al Organo de Control Institucional del OP
para las acciones pertinentes. Dada dicha situacion, la Unidad Territorial
determinara la no elegibilidad de dicha ficha, sin lugar a reclamo del OP.

Los OP tienen solo una oportunidad para subsanar las observaciones que le
fueran notificadas, segun el plazo establecido en el cronograma
correspondiente, en caso persista la observacién o se presente la subsanacion
fuera del plazo otorgado, la ficha técnica sera declarada NO ELEGIBLE, para
la intervencion a la cual pertenece.

B. Revisién en campo

El Responsable de Asistencia Técnica o quien haga sus veces realiza la visita
a la zona donde se ubica la All para contrastar el planteamiento técnico, luego
de lo cual emite el informe de verificacion en campo.

En dicha visita'® es obligatoria la participacion del proyectista o personal técnico
responsable del OP que elabord la ficha técnica, la no participacién daréa lugar
a la devolucién de la ficha técnica, con la consiguiente declaratoria de NO
ELEGIBLE sin opcién areconsideracion por parte del Programa. De darse este
altimo caso, el revisor levanta un acta de constatacion que suscribe junto con
algun representante de la localidad o centro poblado.

De encontrarse observaciones que requieran realizar la reformulacién total de
la ficha técnica a causa de situaciones no previstas que pongan en riesgo el
correcto desarrollo de la ejecucidn de la All o bienestar de los participantes, se
declara como NO ELEGIBLE, sin opcion a subsanacion.

Excepcionalmente, se puede prescindir de la visita en campo cuando se den
situaciones tales como bloqueos en las vias de acceso, eventos climaticos u otros
motivos que pongan en riesgo al personal, los cuales se sustentan con los medios
probatorios correspondientes; asi como, cuando el viaje de traslado sea mayor a 8
horas de ida desde la sede de la Unidad Territorial. En estos casos, se puede
solicitar al OP material audiovisual que sustente la necesidad y persistencia de la
intervencion.

El informe de verificacién en campo es completado con el sustento del motivo que
imposibilité la verificacion en campo (norma, informes técnicos, reportes
periodisticos, rutas de desplazamiento, cotizaciones, entre otros).

Una vez culminada la revisién de la ficha técnica en gabinete y campo de las
fichas técnicas de All priorizadas, la UT comunica al OP su estado ELEGIBLE
0 NO ELEGIBLE vy lo registra en banco de intervenciones del Programa.

Asimismo, después del registro, el Responsable de Asistencia Técnica o quien
haga sus veces debe consolidar los documentos originales y/o copias
fedateadas de larevision en las etapas de Admisibilidad y Elegibilidad (gabinete
y campo) de las fichas técnicas de All priorizadas, las cuales deben foliarse y
adjuntarse a la ficha técnica. Esta documentacion estard bajo la custodia y
responsabilidad de la UT.

8 | a Unidad Territorial comunica al OP a través de oficio o correo electrdnico la fecha y hora de la visita a campo para el
contraste de informacion.
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IX. ANEXO N° 01

)
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Formato N° 1: Oficio de presentacién de la ficha técnica de All

OFICIO N°...ccoiiiiiiiiiis

Sefior(a)
Jefe (a) de la Unidad Territorial de.........ceevvveveveveeeveiiiiieeeenee,
Programa de Empleo Temporal “Llamkasun Peru”

ASUNTO: Presentacion de la ficha técnica de actividad de intervencion inmediata

o T (Colocar nombres y apellidos del representante
legal), en mi calidad de representante legal de la....................... (Colocar nombre del
Organismo Proponente al cual representa), identificado(a) con DNI N°........................ ,
con domicilio legal en.........c.cooviiiiiiiiiii (Colocar direccién del Organismo
Proponente), adjunto la ficha técnica de All denominada:
...................................................... (nombre de la All) para su revision, con el
siguiente detalle:

Costo total de la All:
S e [ y .../[100
Soles)

La ficha técnica que se presenta contiene toda la documentacion que se solicita de manera
impresa y en medio digital, considerando lo establecido en la Directiva para la elaboracién,
presentacion y revision de fichas técnicas de actividades de intervencion inmediata (All)
Intensivas en Mano de Obra No Calificada (MONC) Dirigida alos Organismos Proponentes,
vigente.

A través del presente también autorizo el uso del correo electronico............... @
para cualquier notificacion en relacion con la presente ficha técnica, comprometiéndome a
realizar el acuse de recibo al dia siguiente de su notificacion; caso contrario, se considera
como recibida.

Nombre, DNI, firma y sello del
representante legal del organismo
proponente
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Formato N° 2: Ficha técnica de actividad de intervencion inmediata

La informacién registrada en esta ficha tiene caracter de declaracion jurada, siendo

responsables los que la suscriben.
I. DATOS DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

1.1 DENOMINACION DE LA All

1.2 TIPOLOGIA DE LA All

1.3 UBICACION DE LA All

Departamento:

Distrito:

I
Provincia: |
I
Centro poblado: |

Localidad: |

Coordenada UTM WGS 84 de la localizacién de la All *

Coordenada 1 [ |

Coordenada 2 [ |

IIl. DESCRIPCION DE LA SITUACION ACTUAL Y POBLACION A BENEFICIAR

Descripcion de la situacion actual

(Describir la situacion actual de la zona a intervenir)..............c.............l lenado por el OP

Poblacién a beneficiar:

lll. DESCRIPCION DE LAS ACCIONES A REALIZAR

(Describir y cuantificar las actividades a realizar, etc)... llenado por el OP

IV. PRESUPUESTO Y PROGRAMACION DE LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA A EJECUTAR

4.1 PRESUPUESTO DE LA All

Monto de aporte del Programa

(s/

Descripcion

Costo Directo

Costo Indirecto

Costo total de la All

4.2 PRESUPUESTO DE LA All POR RUBROS

Monto de aporte del Programa

(s/)

Descripcion

Destinado a la Mano de Obra No Calificada - MONC
Destinado al rubro OTROS
Costo total de la All

4.3 EL COSTO TOTAL DE LA All SEGUN EL PRESUPUESTO ANALITICO DE GASTOS

Monto de aporte del Programa

(s

Descripcion

Costo total dela All

4.4 INTENSIDAD DE MANO DE OBRA NO CALIFICADA PARA All

Descripcion %
IMONC,, = MONC / Costo total dela All

4.5 PROGRAMACION

|Tiempo de ejecucion de la actividad | Dias habiles |

|Nl]mero de empleos temporales | Participantes |

|Moda|idad de ejecucidn de la actividad | Ejecucion presupuestaria directa |
*Para las tipologias de riego y/o drenes; caminos de herraduras y/o trochas carrozables se debe considerar la coordenada 1 el punto de inicio
y en la coordenada 2 el punto final. Asimismo, para las tipologias de locales educativos, servicios de salud, entre otros donde consideren
intervenir en dos lugares de intervencion se deberé considerar ambas coordenadas.
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V. DATOS DEL ORGANISMO PROPONENTE

A.- ORGANISMO PROPONENTE

Nombre del OP: |

Ubicacion:

Distrito:

Provincia:

I
I
Departamento: | |

Registro Unico del Contribuyente (RUC) N°:

B.- REPRESENTANTE LEGAL DEL ORGANISMO PROPONENTE

Nombre y apellidos:

N° de DNI:

Correo institucional:

Teléfono celular/fijo:

C.- FUNCIONARIO DEL AREA TECNICA COMPETENTE DESIGNADO PARA VISAR LA FICHA TECNICA

Nombrey apellidos:

N° de DNI:

Correo institucional:

Teléfono celular/fijo:

V1. IMAGEN SATELITAL DE GOOGLE EARTH DE LA UBICACION DE LA ZONA A INTERVENIR CON LA ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

Leyenda
Distancia deltramo.....al tramo
Distancia deltramo.....altramo

... horas

Indicar las distancias aproximadas y los tiempos de recorrido por tramos hasta llegar a la ubicacion de la actividad........ccceveerivennne

VII. PANEL FOTOGRAFICO, CON 6 TOMAS RECIENTES DE LA INTERVENCION PLANTEADA (Debe indicar fecha y hora dentro de la foto)

Fotografias:
- Fotografias que sustenten la presencia del proyectista en el lugar de intervencién.
- Fotografias de los componentes que se plantea en la actividad
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Vill. INFORMACION QUE SE ADJUNTA A LA PRESENTE FICHA TECNICA DE ACTIVIDAD DE INTERVENCION INMEDIATA

(Marcar con X segun corresponda o sefialar el nimero de documento)

Formato N° 3: Declaracion jurada del organismo proponente

Formato N° 4: Presupuesto y cuadro de usos y fuentes de la All

Formato N° 5: Desagregado de costos indirectos

Formato N° 6: Planilla de sustentacion de metrados por partidas

Formato N° 7: Especificaciones técnicas

Formato N° 8: Desagregado del kitde implementos de seguridad

Formato N° 9: Desagregado del kit de implementos sanitarios y herramientas

Formato N° 10: Analisis de costos unitarios

Formato N° 11: Relacion insumos del costo directo e insumo MONC (recurso - participante)
Formato N° 12: Cronograma de valorizacién y ejecucion mensual

Formato N° 13: Presupuesto analitico de gasto

Formato N° 14: Matriz de identificacién de peligrosy gestion de riesgos

Cotizaciones de los insumos

Plano de ubicacion, plano clave de la zona de intervencion, plano de detalles

Copia de acreditacion del representante legal del organismo proponente emitida por el JNE

LR

Informe de la Gerencia de Desarrollo Social o quien haga sus veces, del gobierno local, sobre la cantidad de
participantes

Documento de opinion técnica favorable de la Direccion Desconcentrada de Cultura de correspondes (Tipologia
N° 06)

Documento de derecho de propiedad o cesidn en uso parala intervencidn en comedores populares y/u ollas comunes
(Tipologia N° 10)

Acta de consentimiento para la Intervencion en establecimientos de salud (Tipologia N° 11)
Acta de consentimiento parala Intervencion en locales educativos (Tipologia N° 12)

L

IX. FIRMAS Y DATOS DE LOS FUNCIONARIOS RESPONSABLES

9.4 PROFESIONAL RESPONSABLE QUE ELABORO LA FICHA
TECNICA DE All

9.2 REPRESENTANTE LEGAL QUE SE RESPONSABILIZA POR
LA VERACIDAD DE LA INFORMACION CONSIGNADA EN LA
FICHA TECNICA DE All

Firma
Nombre:
DNIN®:
Teléfono:
Correo Electrénico:

Firma
Nombre:
DNIN®:
Teléfono:
Correo Electronico:

9.3 FUNCIONARIO DEL AREA TECNICA COMPETENTE
DESIGNADO PARA VISAR DE LA FICHA TECNICA DE LA

Firma
Nombre:
DNIN®:
Teléfono:
Correo Electrénico:

Nota: La informacién que se consigne en la presente deben estar debidamente visadas y firmadas en todas sus hojas incluyendo los demas formatos.

(Lugar), (dia) de (mes) del (afio)
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Formato N° 3: Declaracién jurada del organismo proponente

(ciudad) (dia) (mes) (afio)
D (o T (colocar nombres y apellidos del representante legal), en mi
calidad de representante legalde la......................... (colocar nombre del organismo proponente al cual
representa), identificado(a) con DNI N°....................... , conforme a la respectiva credencial otorgada
Por ........... (indicar la autoridad electoral y el documento a través del cual se acredita la representacion
legal), con domiciliolegal en..............c.cooiviiiiiiiinns (colocar direccién del organismo proponente),
en el marco de la Actividad de Intervencion Inmediata (All) denominada “.................. ” (colocar nombre
de la All), suscribo el presente documento, en calidad de declaracion jurada con la finalidad de garantizar

lo siguiente:
1. Delas cuentas bancarias

1.1 La instituciébn a la cual represento, no tiene cuentas embargadas ni proceso judicial o
administrativo en el que se haya dispuesto el embargo de sus cuentas.

1.2 Si en el transcurso de la ejecucion del convenio, mi representada se ve afectada por
procedimientos administrativos o procesos judiciales que puedan conducir al embargo de las
cuentas, me obligo a realizar las acciones correspondientes a fin de levantar el citado embargo;
asimismo, a comunicar tal situacién y las acciones adoptadas al Programa. Puesto que los
recursos transferidos o recursos propios, segln corresponda, tienen como fin publico, la
generacion de empleo temporal.

2. Deladuplicidad de intervencion
2.1 El area de intervencién de la All no forma parte de otras intervenciones a cargo de otras
entidades del estado como FONCODES, MIDAGRI, PROVIAS, VP, gobierno regional y/o
municipalidad provincial y otros que correspondan.
2.2 Elareade intervencion de la All no forma parte de un proyecto de inversién o IOARR registrado
en el Banco de inversiones del Ministerio de Economia y Finanzas.

3. Del &rea de intervencion
3.1 Esun bien publico o de uso publico, cuenta con disponibilidad de terreno y no afecta a terceros
en la ejecucién.
3.2 Pertenece a la jurisdiccion que represento y no estd ubicada en zonas de conflicto limitrofe o
zonas de conflicto social.
3.3 La poblacién beneficiaria ha tomado conocimiento de la intervencién y no presenta objecion
alguna para el desarrollo de la ejecucion y seleccién de participantes.

4. Delas actividades

4.1 No dafian zonas arqueolégicas, areas naturales protegidasy zonas de amortiguamiento durante
Su ejecucion.

4.2 No consideran acciones de creacion y ampliacion de bienes o servicios publicos.

4.3 Realizar la intervencién, inscripciony el proceso de seleccion de participantes de acuerdo con el
documento técnico aprobado por el Programa, a fin de garantizar el nimero de participantes
requerido tanto al inicio como durante la ejecucién de la All.

4.4 Realizar la designacion del inspector y/o contratacion del supervisor para la actividad.

45 Es de necesidad y cuenta con la aceptacion de la poblacion beneficiaria, asimismo en el
planteamiento no afecta a terceros durante el planteamiento y ejecucion.

4.6 Losimplementos de seguridad deberan ser acordes a las especificaciones técnicas y de buena
calidad, justificando su precio.

5. Delacustodiade kit de implementos de seguridad, kit de herramientas y materiales.
5.1 El Organismo Proponente se hara responsable de la custodia (Guardiania) de los implementos
de seguridad, Kit sanitario, herramientas y materiales de la Actividad de Intervenciéon Inmediata.
5.2 De considerar pertinente, el Organismo Proponente asumird el costo de la contratacién de un
personal (Guardian), que sea responsable de la custodia de los implementos de seguridad, kit
sanitario, herramientas y materiales de la Actividades de intervencion inmediata.

(Nombres y apellidos del representante legal)
Firmay sello
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Formato N° 4: Presupuesto y cuadro de usos y fuentes de la All

Actividad de Intervenciéon Inmediata:
Organismo Proponente:

A. Presupuesto

B. Cuadro de usos y fuentes

Unidad . o . .
item Descripcién de Metrado Precio unitario Precio parcial
. S/ S/
medida
Costo directo (CD)
Costo directo (CD) S/0.00
Costo indirecto (CI) | S/0.00
Costo total (CT) S/0.00

Usos y fuentes

Costo total de la All

S/

%

1. Costos directos

Mano de obra no calificada

Materiales

Equipos, maqguinaria y subcontratos

Kit de herramientas

Kit de implementos de seguridad

Kit de implementos sanitarios

2. Costos indirectos

Direccion técnica y administrativa, y otros

Total S/
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Formato N° 5: Desagregado de costos indirectos

Actividad de Intervenciéon Inmediata:
Organismo Proponente:

. Costo
Rubro Unc;gad base_ d.EI I,Z)igs NPLE Cantidad Ig:aﬁﬁgl
: servicio | habiles | meses
medida S/
S/
Direccion técnicay MOC
Responsable técnico (1) Mes
Jefe de cuadrilla Mes
Ayudante de cuadrilla Mes
Almacenero Mes
Péliza de Seguro (2) Global
Pdliza de Seguro para participante
Pdliza de Seguro para el movimiento de
Participantes
Pdliza de Seguro para Personal técnicoy
MOC
Otros
Costos por requisitos previos (3) Global
Agua para consumo humano (4) Lt
Utiles de escritorio (5) Global
Costo por rendicion de cuentas (6) Global
Total

(1) El pago mensual no debe superar el monto de S/ 6,000.00, salvo sustento justificado por el OP.

(2) La férmula para el célculo de la péliza de seguro es la siguiente:

Pdliza de Seguro para Participante = costo de pdliza por participante x nimero de empleos temporales x nimero de
meses

Poliza de Seguro para el movimiento de participantes = k*(Costo de poéliza por Participante) *(niumero de empleos

temporales) *Numero de Meses.

Pdliza de Seguro para Personal técnico y MOC = (costo de poéliza por personal técnico x nimero de personal técnico x
nimero de meses) + (costo de péliza por MOC x nimero de personal MOC x nimero de meses)

Donde:

Costo de pdliza por participante: Costo por mes por cada participante (precio por mes/participante)

Costo de pdliza por personal: Costo por mes por cada personal (precio por mes/personal)

Numero de empleos temporales: Monto total presupuestado para el pago de la MONC/(pago diario x duracién de la ejecucion

de la actividad en dias)

Numero de meses: De 1 0 2 meses

K: De 10% a 30%, valor estimado de la variaciéon por el movimiento de participantes.

(3) El costo no debe exceder el 20% del pago mensual del RT.

(4) La férmula del célculo de agua para consumo humano es la siguiente: Cantidad de agua para consumo humano = A x B
x C Donde: A: Nimero de participantes B: Nimero de dias C: De 1.00 a 1.30, dependiendo de la zona de intervencion y
cantidad de personal técnicoy administrativo Debe considerar la dotacién de 1 litro de agua/dia para los participantes.

(5) Adjuntar el cuadro de detalle del disgregado de (tiles de escritorio, asimismo se debe presupuestar el cuaderno de
ocurrencia (obra), el cuaderno de asistencia de los participantes, entre otros, segun se detalla a continuacion:

Insumo Unidad Cantidad Precio Parcial (S/)
Unitario (S/)
Cuaderno de asistencia de los participantes Und
Cuaderno de ocurrencia (obra) uUnd
()
TOTAL

La cantidad de Cuaderno de asistencia de los participantes dependerd de la cantidad de participantes y el tiempo de
ejecucion. Las caracteristicas del cuaderno de asistencia de los participantes lo proporcionard la Unidad Funcional de
Gestion del Participante.

(6) El costo no debe exceder el 20% del pago mensual del RT.
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Formato N° 6: Planilla de sustentacién de metrados por partida

Actividad de Intervencion Inmediata: ...

Organismo Proponente: ..........o.ouiuiii e

Dimensiones
Largo|Ancho | Alto

Factor| Total

Metrado

S
=]
z Long. | Area | Kg. [Vol.|Und.

ftem Descripcién

Und
Elem.
Simil
veces

Notas:

o Elaborar la planilla de metrados para cada partida y con 02 cifras decimales.

o Justificar el metrado considerando las unidades de medida: metro lineal (m), area (m2), wlumen (m3), kilogramos (Kg),
unidad (und), entre otras.

Formato N° 7: Especificaciones técnicas
01.01 NOMBRE DE LA PARTIDA

Descripcién

Método de construccién / actividad

Método de medicién

Bases de pago

Nota:

Las especificaciones técnicas deben detallar el proceso constructivo o la actividad y ser concordantes con las partidas
del presupuesto, no se admiten inconsistencias en la misma.

Asimismo, se debe contemplar las especificaciones técnicas de los EPPS
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Formato N° 8: Desagregado del kit de implementos de seguridad

Actividad de Intervencion Inmediata: ..o
Organismo Proponente: .........c.iiiiiiiiii e

N° de - Precio Precio
Factor de - Cantidad S :
Implementos .~ |participantes| P unitario | parcial S/
cambio - total
promedio S/

Implementos de seguridad — Mano de Obra No Calificada (MONC):

Cascos con tapasol o cortaviento Y
con barbiquejo

Guantes de cuero reforzado o guante]
cuero carnaza o guante de hilo con
palma de latex (1)

Lentes de seguridad

Mascarilla para polvo

Polo manga larga

Calzado de seguridad (2)

Chaleco o poncho impermeable o
capotines, de corresponder (3)
Bloqueador solar (4)

Botiquin (5)

Otros (6)
° g Precio .
Implementos Factor.de N° de Cantidad s Pre_:cm
cambio | personas total s/ parcial S/

Implementos de Seguridad — Mano de Obra Calificada (Personal Técnico)
Cascos con tapasol o cortaviento Y|
con barbiguejo

Guantes de proteccion, segin el tipo
de trabajo

Lentes de seguridad

Mascarilla para polvo

Zapatos de seguridad

Chaleco

Otros (5)

Total S/

De acuerdo a la tipologia de la actividad y tareas por realizar.

Se puede considerar la adquisiciéon de botas y/o zapatos de seguridad punta de acero, de acuerdo al tipo de actividad y zona
de intervencion. La cantidad total debe ser igual al nimero promedio de participantes.

Se podra considerar dependiendo de la zona de intervencién (costa, sierra y selva) y la necesidad de la misma.

Para el célculo de la cantidad de bloqueador solar, considerar las especificaciones técnicas del producto, el tiempo de
ejecucion, la zona de intervencién y la cantidad de participantes

El botiquin debe contener como minimo: toalla higiénica, vendas elasticas, algodén, alcohol, gasas esterilizadas,
esparadrapo, paracetamol, agua oxigenada, frasco de colirio, frasco de soluciéon de cloruro de sodio, frascos de
yodopovidona, tira adhesiva sanitaria (curitas), apositos, diclofenaco en cremay tijera de punta roma; y otros de corresponder.
Presentar el célculo desagregado del botiquin.

De ser necesario, el proyectista podra afiadir mas implementos de seguridad, tales como: arnés de cuerpo entero, linea de
vida con doble enganche de sujecion, mascarilla con filtros para los trabajos de pintura, etc. Dependiendo de la tipologia de
All.

Nota:

La cantidad de implementos de seguridad requeridos en el presente formato es el minimo que debe contemplar una ficha
técnica y debe considerar lo siguiente:

Implemento de seguridad Factor de cambio
Mascarilla parapolvo 1.00a1.10
Cascos con tapasol, poncho o chaleco 1.10a1.20
Botas o zapatos de seguridad 1.10a1.10
Guantes de cuero o seguridad 1.50a2.00
Polos mangalarga 1.50a2.00

19 cuando la cantidad total arroje un valor con parte decimal mayor o igual a 0.5, se redondea al nimero natural inmediato superior.
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Formato N° 9: Desagregado del kit de implementos sanitarios y herramientas

Actividad de Intervencion Inmediata;

Organismo Proponente:

A. Kit de implementos sanitarios

Insumos Unidad | Cantidad Ere(_:lo Precio parcial
unitario S/ S/
Caja organizadora de plastico (1) Und
Balde portable con cafio para lavado de Und
manos
Tinas (misma cantidad que el balde)’ Und
Jabén liquido (2) L
Papel toalla Und
Tachos de basura Und
Bolsas plasticas Ciento

Total S/

(1) Sirve para guardar los insumos del kit de implementos sanitarios
(2) Para el calculo de la cantidad de jabon liquido, considerar las especificaciones técnicas del producto y la

cantidad de participantes.

B. Kit de herramientas

Herramientas

Unidad

Cantidad

Precio
unitario S/

Precio parcial
S/

Total S/

Notas:

- La cantidad de herramientas sera determinada en funcién a la cantidad de participantes de la ficha técnica y trabajos
especificos segun la tipologia de la actividad.
- No debe especificar marcas comerciales de las herramientas propuestas en la ficha técnica.
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Formato N° 10: Analisis de costos unitarios

Actividad de Intervencion Inmediata: ..............cooiiiiii
Organismo Proponente: ..o

Partida: Unidad:
Rendimiento: Co;to_ .
Unitario:
Descripcién Técnica Unidad Cuadrilla | Cantidad Precio S/ Parcial (S/)
Mano de Obra
Materiales
Equipos
Subcontratos
Notas:

- El andlisis de costo unitario de la ficha técnica debe ser concordante con la base de analisis de costos
unitarios proporcionado por el Programa, la que no debe sufrir modificacion o alteracion alguna.

- De existir partidas nuevas o actualizacion de partidas, el OP debe solicitar su incorporacién en la base de
analisis de costos unitarios del Programa de manera oportuna, las cuales son evaluadas y aprobadas por
la UT y remitidas a la Oficina Nacional para su incorporacion, de corresponder
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Formato N° 11: Relacidon de insumos del costo directo e insumos MONC (recurso-

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

A. Insumos del Costo Directo

participante)

Descripcion Técnica

Unidad

Cantidad

Precio (S/)

Parcial (S/)

Mano de Obra No Calificada

- Participante

Materiales

- Insumo 1

- Insumo 2

(..)

Equipos, maquinarias y subcontratos

- Insumo 1

- Insumo 2

(...)

Kit de Herramientas

Kit de implementos de seguridad

Kit de implementos sanitarios

Total S/
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B. Uso del insumo MONC (recurso-participante)

Periodo Mes 01 Mes 02 .
Promedio
AIETEC dergg;t-lmpantes por n, Participantes n, Participantes GIEMEE
Semana Semana Semana Semana Semana Semana Semana | Semana | Semana
Mano de obra No Calificada 1 2 3 4 5 6 7 8 9
- - - - p - - — = — Total
(MONC) Dia Dia Dia Dia Dia | Dfa Dia Dia Dia Dia
01-05 06-10 11-15 16-20 21 | 22-25 26-30 31-35 36-40 41-42

NUmero de dias habiles

Numero de participantes

La cantidad de participantes promedio mensual que proporcionan su MONC en la All es:
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Formato N° 12: Cronograma de valorizacion y de ejecucién mensual

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

A. Cronograma de valorizacion mensual

Costo unitario desagregado (S/) MES (1y 2)
Ne Partidas Unidad | Metrado | Precio Ez:lre(fifl MONC | Otros Total precio MONC | Otros | Precio Valorizacion
(1) unitario @ 3) 4) unitario Parcial Parcial | parcial | Metrado MONC | Otros mensual
G)=E+@ | WxE) | Wx@ | @Ox(5) S/
1 ACTIVIDAD
1.0 | ACTIVIDAD
1 ES
. X=>MON X;=YMO
Total Costo Directo C NC
Total Costo Indirecto
Costo Total de Actividad
% Avance Mensual
% Avance Acumulado

Nota:

El monto total de la columna MONC Parcial del presente formato debe ser igual al monto del MONC de la relacion de insumos del costo directo del literal A. Insumos del costo directo del
Formato N° 11.
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B. Cronograma de ejecucién mensual

(EJEMPLO DE CRONOGRAMA DE PROGRAMACION DE EJECUCION MENSUAL DE LA ACTIVIDAD- modelo referencial)

CEOMNOGRAMA DE EJECLATION DEL CAMNAL DE RIEGD

T — T P 1
o S e = = =
2l =

h TRABAIOS PROWVISIOHALES 2 ol
1 SLOUNLER DE LOCAL PAFLE ALIAC B IDE LA AC TIWIDAD 2 chims
bz CASTEL DE ACTTWIDAL DE 580k 406 SSOFPDATE DE WMSDERS HAB ITADA. 7 DWADD: E T San

DOMCRETD |
b= AUTNLER DE 25 HH. PARA PERSORAL DE LA ACTRACESD 32 chims
b TRAssI0S PRELIMIMARES 10 dim. g
1 SERR FACION TEMPORSL DE SEGURTWD 10 chims
j SALUD ¥ LIAFETA 32 i
a1 SUMNINETRO [E SGUA FARA HIOIENE 32 ol
> LIMPIEZS ¥ DESIFECCION DE BARCS. 32 chims
v = 0 OE LET=: ARNCES CaOh PAPELERA DE PLASTICD 2 chims
o CamAL DE CONCRETO 0 cliam
pu 1 TREABAMIE FRELMPNGRES B e
ju 1 LIWFETA YO DESOOLMATACK N DE CANAL REVESTIDD LE T .
ju1 o LIMPEZS ¥ DEFDRESTACKON AN = e
= NOWIMBENTO OE TERRAS o Camm I=
_— SCARRED ¥ EUBEHACH Y BAHLAL IDE MATERWL EXCEDENTE Dlali<= 5300 = e
=1 TOMS LATERAL & cuam ]
. CORPUERTA METALICA, TIFD TARIETA. S=0. 300, H=] G0l SEGUH DISESD: IMC. SUMISTRO & dla

W DOLDCACH M

pa FEFADCION DE TRAMD DE CAMAL DE CONMCRETD 1E i
_— DEMOLIION MARIAL DE COMCRETO SRPLE 10 chims ri
j-42 EMDOFREDD ¥ IDE 5 ENCOF AADSD Sl A DERA, TOSRILLD Ao s
] CORCRETO FiC= 175 KOG PREFARACHIM blaMilel E T L

B JUBTACOM ASFALTO E= T T dime :
Y FRESAME IDE MURDE 4 cliam

hs  mURO EMFPIRCACO & dian

ps s MURO SECT DE PEDRA (PIRCA) H= 150 SI8 MEZCLA Edime = —

= FAEF PFEATOMAL T dism

hss EMCOFRADS ¥ IDE SEHCOF RACSD AL ERA TOSRILLD 3 i
hsa CORCRETO FiC= 175 KOk PREFPARACHIM MARLLAL T
B3 ADERD IDE REFUERD0 Fr = 4300 KOO T clima
b7 Al CANTARLLADG & s

po7 3 EMOOFRADD v IDE 5 BN FADD Tl THERA, TIORSSE LT T climn
p.73 CORNCRETO FiC= 775 EIACKE PREPARACHM LUAHUL T i
—— CORCRETO CICLOPED FiC= 175 KOAME = 3% P FREFARACION MANLIAL Tokian
= ADERD IDE REFUERD0 Py = 4300 KOO 1 ciim
- CamAL DE TIERSA AE s
= TRABA IS FRELIMINARES CETT
.21 LEIPEZ, Y0 DESOOL MATACK M [E DANAL MATLRAL 5 climm
fo-n LIVMPEZA ¥ DEFDRESTACKIH BANLAL Tckian
-2 MOVIMEENTO DE TIERRAS 1D dias
o2 4 PERFAILACD DE SECOON DE CAMAL EN TERREND MORRAL Selian
k23 ACARRED ¥ EUBEHACH S bANLAL IDE MATERWAL EXCEDENTE Drlabiics W0l 5 cimn
k. FRUESA DE COMPRESION DE COMIRETO 1 cdiam L
- FRESISTERCH & L& COMPFRESION DEL DOMCRETD Tckian e
r  mcaRpecs 18 clian
= ACERRED OE ACREOADES. EH PFENDIERTE PROSUNC LD, D 5308 B fan r=
pra ACRRRED DE AGUA FRFA LA AT TRADWD DS <SR AR clima
fra ACARRED DE CEMENTO DR = 1006 1E clima L
T Sdan D ———
o x HIT DE AP EMENTOE DE SEQURINAD 5 clime L
2 FIT DE HERASMIEM RS Selian L
b1 T DE ML EMEMTTS SAMITARKES. 5 cima N—
R e S —— e e — P T p— 3 [ — -
Fropecicc AN CROMOGRATS & | omme 0 s o e et a . —
Focha: ki 2271224 - - o e N i — TSR [p———
[N e L T ¥ [ Qe —— —— - [I—
Figira 1
Notas:

- Ejemplo referencial.
- Elcronograma de ejecucion debe ser elaborada en MS PROJECT o formato Excel, indicando la ruta critica y debe estar en formato de impresién adecuado, ser
claro y legible.
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Formato N° 13: Presupuesto analitico de gastos

Actividad de Intervencion Inmediata:
Organismo Proponente:

Clasificador
de gasto (¥)

Descripcion Rubro | Sub rubro

Und

Cantidad

Precio
unitario
(S

Precio
parcial
(CY)

Monto
redondeado
S/

23.21011

PROPINAS A VOLUNTARIOS

‘ MANO DE OBRA NO CALIFICADA

| PARTICIPANTE

HH

2.3.2.7.14.98

OTROS SERVICIOS TECNICOS Y
PROFESIONALES DESARROLLADOS POR
PERSONAS NATURALES

| GASTOS GENERALES

RESPONSABLE TECNICO

MES

JEFE DE CUADRILLA

MES

AYUDANTE DE CUADRILLA

MES

ALMACENERO

MES

RESPONSABLE TECNICO -
REQUISITOS PREVIOS

GLB

RESPONSABLE TECNICO -
RENDICION DE CUENTAS

GLB

2.3.1.99.1.99

OTROS BIENES

[ KIT DE SEGURIDAD

IMPLEMENTO DE
SEGURIDAD

GLB

2319911

HERRAMIENTAS

| KIT DE HERRAMIENTAS

| HERRAMIENTAS MANUALES

GLB

231821

MATERIAL, INSUMOS, INSTRUMENTAL Y
ACCESORIOS MEDICOS, QUIRURGICOS,
ODONTOLOGICOS Y DE LABORATORIO

[ KIT SANITARIO

| IMPLEMENTOS SANITARIOS

GLB

2.3.1.5.99.99

OTROS

[ MATERIALES

[ MATERIALES

GLB

2.3.25.1.99

DE OTROS BIENES Y ACTIVOS

EQUIPOS, MAQUINARIA Y
CONTRATOS

EQUIPOS, MAQUINARIA Y
SUBCONTRATOS

GLB

231512

MATERIALES Y UTILES DE ESCRITORIO

| GASTOS GENERALES

[ UTILES DE ESCRITORIO

GLB

231111

ALIMENTOS Y BEBIDAS PARA CONSUMO
HUMANO

| GASTOS GENERALES

AGUA PARA  CONSUMO
HUMANO

23.2634

OTROS SEGUROS PERSONALES

[ GASTOS GENERALES

[ POLIZA DE SEGURO

GLB

PRESUPUESTO TOTAL

(*)

e Los clasificadores de gasto de los rubros se utilizan para realizar la incorporacién presupuestal.
e Para la ejecucion, los clasificadores de gasto de los insumos descritos en los rubros son remitidos a los OP en un formato
Excel validado previamente por la Unidad Funcional de Planeamiento y Presupuesto.

(**) Durante la ejecucion de la All, el clasificador de gasto, asi como el monto programado e incorporado para el pago de los
participantes, no debe sufrir modificaciones.
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Formato N° 14: Matriz de identificacion de peligros y gestion de riesgos
1. Objetivo
Identificar los posibles riesgos para los participantes en la ejecucion de la actividad y plantear las
medidas necesarias para mitigarlos.

2. Responsable de la implementacién de la matriz identificacion de peligros y gestién deriesgos
- Responsable técnico
- Jefe de cuadrilla

3. Datos del centro de salud mas cercano ala All
Indicar el centro y tipo de establecimiento de salud que se encuentre mas cercano a la zona de
intervencion, sefialando la direccion y nimero telefénico del centro de salud.

4. ldentificacion de peligros y gestion de riesgos
Elaborar la matriz de identificacion de peligros y gestion de riesgos de la actividad de intervencion
inmediata, segun el modelo propuesto.

Medidas de | Implementos Consideraciones

Actividad/Tarea | Peligro | Consecuencialriesgo prevencion de seguridad generales

Para el llenado de matriz se debe considerar los conceptos siguientes:
1. Actividad: Actividades o tareas de la All plasmadas en la ficha técnica, que puedan
generar mayor riesgo durante su ejecucion (segln tipologia). Por ejemplo: demoliciones,
excavaciones, pintado, construccion de muros de contencion, picado de piedra, acarreo
de materiales y otras.
2. Peligro?: Situacion o caracteristica intrinseca de algo capaz de ocasionar dafios a las
personas, equipos, procesos y ambiente.
3. Riesgo?!; Probabilidad de que un peligro se materialice en determinadas condiciones y
genere dafios a las personas, equipos y al ambiente.
4. Medidas de prevencion: Acciones que adopta el OE con el fin de evitar o disminuir los
riesgos derivados de las actividades y que se encuentran dirigidas a proteger la salud de
las personas contra aquellas condiciones de trabajo que generan dafios que sean
consecuencia, guarden relacion o sobrevengan durante el cumplimiento de sus labores.
5. Implementos de seguridad
- Equipos de proteccion individual (EPI): Dispositivos, materiales e indumentaria
personal destinados a cada trabajador para protegerlo de uno o varios riesgos
presentes en las actividades y que puedan amenazar su seguridad y salud. Los EPI
son una alternativa temporal y complementaria a las medidas preventivas de caracter
colectivo.

- Equipos de proteccién colectivos (EPC): Son equipos de proteccion en simultaneo
para varios trabajadores expuestos a un determinado riesgo.

6. Consideraciones generales: ldentificar los participantes con mayor probabilidad de
riesgo (adulto mayor, mujeres gestantes, personas con discapacidad y otras personas
vulnerables) en la ejecucién de la actividad, asi como, la relacion de temas a incluir en las
charlas de seguridad.

5. Preparacién y respuestas ante emergencias
Considerar procedimientos para enfrentar y responder ante situaciones de emergencia.

2 D.S. N° 005-2012-2012-TR, glosario de términos
2 jdem al anterior.
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Modelo referencial de la matriz de identificacién de peligros y

estion de riesgos

. . L Acciones Implementos de Implementos de seguridad ; .
Actividad/Tarea Peligro Consecuencialriesgo ; ) Consideraciones generales
preventivas seguridad (EPI) (EPC)
Estabilizar las areas |- I_Egmpo de - Parala ejecucion de esta r_:lctl\/ldad
Estructura Atrapamiento por | winerables a Er’ot_ecuon person}al no se .qebe cc()jnsl,lderar a mujeres en
inestable. caida de objetos. derrumbes antes de Fasu:ot Nos(seglé” gestacion, aa_utos . dmgyores, n
empezar a demoler. ormato ). Es personas con discapacidad.
_ — obligatorio el uso de
Uso inadecuado |~ ionados | 'Nduccién al personal | zapatos de - EI RT debe realizar una induccién
. olpes ocasionados . o { ! ]
. de herramientas . previo a la actividad o | seguridad. especifica sobre el uso de equipos que
Demolicién de trabajo por herramientas. tarea a realizar B ilizara ivi
jo. : Mallas de proteccion vy | se utilizardn en esta actividad.
(Corte de eredas, losas, Lesio initacion d PRI
: esion o irritacion de I - En caso de | sefializacion de la zona de
estructuras de concreto, tapiales i & : Regar los escombros . B ; .
y otros.) Exposicion a | pequefias  particulas | o iamente para | €MPl€ar  equipos | trabajo. - EIRT debe realizar diariamente las
: articulas de | hacia los ojos : i
p A J0I0S Y Gitar que se levante el | Para corte, charl{;\s de seguridad y salud en el
polvo. alergias respiratorias o polvo considerar tapones trabajo
cutaneas. auditivos para el
Provision de los | personal que
Exposicion a | Pérdida gradual de | elementos de | realizara esta tarea - El personal técnico debe werificar
ruidos. audicion. proteccion  personal [y los que se que los participantes cuenten con los
necesarios. encuentren cerca. EPP necesarios.
- Evitar o mantener
Desprendimientos h
de materiales, | Golpes o Contusiones alejadas las
; ' " | acumulaciones de
tierra, rocas.

Excavaciones

(Excavaciones

terreno

suelto,

manuales

en
rocoso,

semirocoso y en contacto con

agua)

tierra o materiales.

Derrumbamiento
del terreno.

Aplastamiento o]
asfixia.

el terreno e
las areas
de

Evaluar
identificar
con amenazas
deslizamientos

o derrumbes.

Zona de trabajo
no sefializada

Caidas de personal al
interior de la
excavacion

- Mantener
demarcada y
sefializada el

perimetro del area de
trabajo.

- Paralizar la
actividad por
condiciones climaticas
adwersas (lluvias).

- Controlar que el
personal ajeno a la
actividad no ingrese a
las areas de trabajo.

Equipo de
proteccién personal

béasico (segln
Formato N°8),
considerar  botas/

zapatos de acuerdo
a las condiciones
del terreno.

En zonas de alto transito
colocar:

- Pasarela sobre zanja

- Rampas

- Controlador de transito

- Sefializacion

- Cierre de zona de
intervencion mediante
cercos metdlicos y/lo de

madera/triplay.

- Para la ejecucién de esta actividad
no debe considerarse a mujeres en
gestacion, adultos mayores, ni
personas con discapacidad.

- EI RT debe realizar una induccién
especifica o inherente a los trabajos a
realizar y los riesgos que se presentan.
- El personal técnico debe werificar
que los participantes cuenten con los
EPP necesarios.
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L . L Acciones Implementosde | Implementos de seguridad . .
Actividad/Tarea Peligro Consecuencia/riesgo preventivas seguridad (EPI) (EPC) Consideraciones generales
Equipo de

N A roteccion personal . . L
Limpieza (Limpieza manual de Lesién o imitacion de Eésico p(se an - EI RT debe realizar una induccion
terreno normal, rocoso, con L o c Usar mascarillas 9 especifica o inherente a los trabajos a

resencia de maleza; limpieza de POI[{C'On de pequenas par_tlculas antipolvo para Form_ato N°8). realizar y los riesgos que se presentan
p ' particulas de | hacia los ojos y Considerar zapatos :

vias)

polvo

alergias respiratorias o
cutaneas.

proteccion de las vias
respiratorias.

de seguridad de

acuerdo a las
condiciones del
terreno.

- El personal técnico debe verificar
que los participantes cuenten con los
EPP necesarios
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X. ANEXO N° 02
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Anexo N° 2.1: Clasificacion de tipologias de actividades de intervencién inmediata

Finalidad de la
All

Actividades de
Intervencion
Inmediata
intensiva en
Mano de Obra
No Calificada

Tipologia de All

1. Mantenimiento y/o acondicionamiento de infraestructura para siembra y
cosecha de agua.

Mantenimiento y acondicionamiento de infraestructura de riego y/o drenes.

3. Mantenimiento y acondicionamiento de caminos de herraduras y/o trochas
carrozables.

4.  Mantenimiento y descolmatacion de cauces en riachuelos y/o quebradas.
Mantenimiento, acondicionamiento y/oreparacion de instalaciones turisticas en
recursos turisticos, circuitos y corredores turisticos.

6. Mantenimiento y acondicionamiento en monumentos arqueolégicos y caminos
prehispanicos (Qhapaq Nan).

7.  Mantenimiento y/o reparacion de infraestructuras asociadas a la conservacion
de ecosistemas.

8. Mantenimiento y/o acondicionamiento de puntos criticos, lugares de disposicion
final (incluye zonas colindantes) y areas de acondicionamiento de residuos
solidos aprovechables.

9. Mantenimiento y/o acondicionamiento de malecones, puertos fluviales o playas.

10. Mantenimiento y/o acondicionamiento de locales destinados a comedores

populares y/u ollas comunes.

11. Mantenimiento y acondicionamiento de establecimientos para servicios de salud

del primer nivel de atencién.

12. Mantenimiento y acondicionamiento de locales educativos.

13. Mantenimiento y acondicionamiento de Local comunal Amazonico (Maloca)??

14. Mantenimiento y acondicionamiento del espacio publico con urbanismo tactico.

vigentes.

1
Las fichastécnicas de All que corresponden a tipologias enmarcadas en RD N° 124-2023-LP/DE !
y modificada con RD N° 132-2023-LP/DE y/o RD N° 050-2024-LP/DE, que cuentan con cadigo
de All del Programa registrado en el Banco de Intervenciones, participaran de las intervenciones |
segun corresponda, y de acuerdo a la disponibilidad presupuestal; no obstante los Gobiernos !
Locales, no deben presentar ni registrar nuevas fichas técnicas de All en las tipologias no

1

1

22 Tipologia solo de aplicacién en ambitos amazonicos.
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Anexo N° 2.2: Descripcién de las tipologias de Actividades de Intervencién Inmediata

Tipologia de All

Actividades

1. Mantenimiento y/o
acondicionamiento
de infraestructura
para siembra y
cosecha de agua

Para la aplicacion de esta tipologia se debe tener en cuenta coordinaciones previas con
Agrorural de la jurisdiccién del Organismo Proponente, afin de identificar la infraestructura
pre existente, asimismo esta tipologia va orientada a la conservacién del recurso hidrico,
mas no a riego.

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de la infraestructura natural
existente que han sufrido dafio o deterioro. Ademas, permitira hacer un uso 6ptimo de los
factores de produccion en el territorio hidrico productivo, por ejemplo, diques, zanjas de
infiltracion, entre otros:

a) Acciones para siembray cosecha de agua:
- mantenimiento y/o reparacion de cobertura vegetal
- mantenimiento y/o reparacion de zanjas de infiltracion
- mantenimiento y/o reparacién de bofedales o humedales
- mantenimiento y/o reparacion de diques/gochas
- mantenimiento y/o reparacion de canal de mamanteo
- mantenimiento y/o reparacién de amunas
- mantenimiento y/o reparacién de reservorios para cosecha
- mantenimiento y/o reparacién de reservorio de escorrentia
- Mantenimiento y/o descolmatacion de reservorios comunales sin revestimiento
- mantenimiento de terrazas de formacion lenta
- mantenimiento de terrazas de absorcion
- mantenimiento de control de carcavas

b) Otras actividades:
- Acondicionamiento de cobertizos para camélidos con materiales rusticos y/o de la
zona de intervencion
e Asimismo, dependiendo de la necesidad el OP, se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

2. Mantenimiento y
acondicionamiento
de infraestructura
de riegoy/o drenes

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de la infraestructura de riego
ylo drenaje existente (asociado a infraestructura de riego), mediante las actividades
siguientes:

a) Perfilado de la seccion de canal

b) Limpieza manual y eliminaciéon de desmonte
c) Colocacién de compuerta

d) Refaccion de tramo de canal

e) Reposicion del tramo del canal de riego

f) Resarcimiento de muro de contencion

g) Limpieza y reparacion de desarenador

h) Mantenimiento de pase peatonal

i) Limpieza y/o reparacion de pozas de disipacion
j) Limpieza del sistema de drenes

k) Entre otros

3. Mantenimiento y
acondicionamiento
de caminos de
herraduras y/o
trochas carrozables

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de caminos de herraduras y/o
trochas carrozables existente, mediante las actividades siguientes:

a) Desbrocey limpieza de maleza del camino de herradura

b) Limpieza y reconformacion de la plataforma de camino de herradura, trocha
carrozable, etc

c) Limpieza de cunetas o zanjas

d) Bacheos o rellenos de plataforma

e) Conformacion de graderias

f) Eliminacién manual de materiales

g) Reparacién de muros seco

h) Empedrado de plataforma

i) Reparacion de alcantarillas de cruce

j) Reparacion de pontones de madera u otro material

k) Colocacion de sefializacién informativa

I) Adicionalmente segun la necesidad del OP se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.
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Tipologia de All Actividades

e Para la sefializacion informativa debe considerar su disefio (forma, colores,
dimensiones), de acuerdo a lo prescrito en el Manual de Dispositivos de Control del
Transito Automotor para Calles y Carreteras vigente.

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de cauces en riachuelos y/o
guebradas, mediante las actividades siguientes:

a) Limpieza y desbroce del cauce en riachuelos y/o quebradas
b) Descolmatacion del cauce en riachuelos y/o quebradas

4. Mantenimiento y O .
¢) Eliminacién de material del cauce

descolmatacion de

cauces en d) Acomodo de piedras en las margenes del cauce
riachuelos y/o e) Mantenimiento de obras de arte
quebradas f) Actividades de reforestacion en las méargenes del cauce

0) Entre otros

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de instalaciones turisticas,
circuitos y corredores turisticos, mediante las actividades siguientes:

a) Reparacion y/o mantenimiento de acceso directo al recurso turistico, casetas de
informacion turistica, puestos de control y vigilancia, boleteria y auxilio rapido

b) Limpieza, reparacion y/o mantenimiento de caminos o senderos internos del recurso
turistico, areas de descanso, escondite, refugio, zonas de estacionamiento,
embarcaderos y sus accesos

5. Mantenimiento, c) Limpieza, reparacion y/o mantenimiento de estancias para animales de transporte
acondicionamiento turistico (acémilas), zonas de camping y puestos de artesanias
ylo reparacion de | d) Acondicionamiento de mirador turfstico
ms;al_acmnes e) Pintado de murales y/o fachadas en espacios publicos de uso turistico
turisticas en _ f) Refaccion y colocacion de barandas, bancas y coberturas
recursos turisticos, | g) Reparacion o mantenimiento de paradores turfsticos
circuitos y h) Mantenimiento y/o instalacion de sefializacion
corredores i) Reposicion de tachos de basura
turisticos j) Reparacion o mantenimiento de servicios higiénicos

k) Limpieza de plataforma

[) Reposicién de mamposteria de piedra
m) Reposicion de graderias

n) Entre otros

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

Se puede realizar las intervenciones en esta tipologia coordinando vy validando
previamente con la Direccion Desconcentrada de Cultura en la jurisdiccion del
Organismo Proponente o a la Direccion respectiva del Ministerio de Cultura (para los
casos de Lima metropolitana y Lima provincia); pudiendo intervenir en monumentos
arqueoloégicos, caminos prehispanicos u otro tipo de infraestructura prehispanica,
mediante las actividades siguientes:

a) Limpieza de accesosy perimetros
b) Limpieza manual de basura moderna

6. Mantenimiento y c) Mantenimiento de senderos externos (fuera del poligono de delimitacion)
acondicionamiento | 4) Apisonado y/o adoquinado y/o limpieza, entre otros
en monumentos e) Acondicionamiento de tachos en el perimetro y al interior del monumento
arqueologicos y f) Pintado de muros, cercos o fachadas exteriores
cammnos g) Mantenimiento ylo instalacion de sefializacion (vertical u horizontal)
prehispanicos h) Descolmatacion de canales prehispanicos
(Qhapaq Nan) i) Limpieza superficial de maleza y desbroce

j) Retiro de desmonte que no impliqgue usar maquinaria pesada para el retiro del mismo
(dentro del monumento)

k) Retiro de materiales constructivos (adobe, piedra u otros) extraidos de intervenciones
arqueoldgicas previas en sectores preestablecidos

[) Colocacion de barandas

m) Mantenimiento de instalaciones para atencion de visitantes (casetas de guardiania,
tranquera, SS. HH, boleteria, centro de interpretacion, pasarelas, depdsitos u otros)

n) Mantenimiento de coberturas temporales
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0) Acondicionamiento de esteras para coberturas temporales y paravientos
p) Colocacion y/o mantenimiento de cercos perimétricos provisionales (madera rolliza y

malla metalica olimpica, muros pircados de piedra, tapial o adobon u otros materiales
contemporaneos)

g) Limpieza y mantenimiento de caminos prehispanicos (Qhapagq Nan)

Mantenimiento de senderos modulares de madera

s) Repintado de muros y paneles de sefializacion oficial en el monumento arqueolégico

Monumentacién perimétrica con hitos

u) Mantenimiento de areas verdes

v)

Mantenimiento y/o colocacion de sefialética

w) Mantenimiento de apuntalamientos preexistentes

X)
y)

Acondicionamiento de muros perimétricos modernos preexistentes
Otras acciones relacionadas, previa coordinacion y validacion del Ministerio de
Cultura en cualquiera de sus dependencias, de acuerdo a la jurisdiccion

o Adicionalmente, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar la

intervencion con mantenimiento de pistas y veredas en colindancia con el monumento
arqueologico.

El OP debe coordinar con la DDC de su jurisdiccion para la elaboraciéon de la ficha, y
tomar en consideracion las opiniones acerca de las partidas a considerar.

Para la Admisibilidad, el OP debe adjuntar la opinion técnica favorable de la intervencion
otorgada por la Direccién Desconcentrada de Cultura, adjunta a la ficha técnica; de no
contar con la opinion favorable se procede a declarar No Admisible.

e Asimismo, debe considerar que las excavaciones para colocacion de hitos o cercos

provisionales, deben tener una profundidad méaxima de 30 cm. Para profundidades
mayores, se debe coordinar previamente con el Ministerio de Cultura.

El OP debe considerar un arqueélogo titulado para la inspeccion de la ejecucién
de las actividades sefialadas en los literales h), i), j), k), 0), p), q), r), u) y x). Para
la inspeccion de las otras actividades, se podra considerar un bachiller con al
menos un (01) afio con experiencia demostrada en proyectos de intervencion
arqueoldgica.

Mantenimiento y/o
reparacién de
infraestructuras
asociadas ala
conservacion de
ecosistemas

Las All tienen por finalidad la recuperacion o conservacion de los ecosistemas para

br

a)

indar servicios ecosistémicos a la poblacion, mediante las siguientes actividades:

Recuperacion y conservacion de ecosistemas (bofedales, humedales, etc.):

- Implementacion de acciones de restauracion de ambitos degradados
(Reforestacion, raleo, reposicion, entre otros)

- Limpieza y desbroce de maleza

- Mantenimiento de accesos

- Eliminacion manual de materiales excedente

- Reparacion de muros seco

- Mantenimiento del empedrado de plataforma

- Mantenimiento de cercos de plantaciones

- Mantenimiento de terrazas individuales en plantaciones

- Apertura de franja cortafuegos

- Fajas auxiliares en caminos (cortafuego).

b) Recuperacién de la cobertura vegetal:

- Revegetacion con especies nativas

Limpieza y deshierbe de especies exéticas de ecosistemas

- Mantenimiento/Reparaciéon de cercos excluidores

- Mantenimiento de plantaciones de especies nativas con poda, raleo, recalce y riego.

Recuperacion de la cantidad y calidad del agua:

- Limpieza de vegetacion acuatica

- Limpieza/mantenimiento de amunas

- Limpieza/mantenimiento de canales de mamanteo

- Limpieza/mantenimiento/descolmatacion de zanjas de infiltracion
- Limpieza/mantenimiento de gochas

- Limpieza/Mantenimiento de diques o reservorios

- Mantenimiento/Reparacion de Atrapanieblas

d) Recuperacion de la estructura del suelo:

- Limpieza/Mantenimiento de control de carcavas
- Limpieza/mantenimiento de terrazas de formacion lenta
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- Limpieza/mantenimiento de terrazas de absorcién

e) Otras acciones relacionadas al mantenimiento de infraestructura natural:

- Limpieza y descolmatacion de infraestructuras para el manejo de agua con fines de
abrevaderos para camélido sudamericanos (domésticos y silvestres).

- Limpieza y mantenimiento de canales de agua para andenerias.

- Reparacion e instalaciéon de infraestructura para la prevencién de inundaciones y
otros riesgos.

- Mantenimiento y desbroce de maleza de accesos a circuitos turisticos.

- Limpieza y desbroce de maleza en circuitos turisticos

- Mantenimiento de sefiales informativas.

- Mantenimiento de senderos de acceso a los sitios de aprovechamiento de recursos
naturales.

- Mantenimiento de andenerias

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

e Las All deben plantearse en los ecosistemas identificados en el Mapa Nacional de
Ecosistemas del Pert aprobado con R.M N° 440-2018-MINAM.

¢ Las All deben proponerse para el restablecimiento de la infraestructura natural existente
asociado al funcionamiento de los ecosistemas y con la gestién de los ecosistemas,
aprobados con R.M N° 440-2018-MINAM.

Mantenimiento y/o
acondicionamiento
de puntos criticos,
lugares de
disposicion final
(incluye zonas
colindantes) y
areas de
acondicionamiento
de residuos
so6lidos
aprovechables

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de lugares de disposicion final
y areas de acondicionamiento de residuos solidos aprovechables, mediante las
actividades siguientes:

a) Limpieza manual y recoleccion de residuos acumulados en las principales vias de
ciudad, en cauces de rios, quebradas y otros del ambito de jurisdiccion de la
municipalidad

b) Traslado a puntos de acopio

c) Transporte a sitios de disposicion final

d) Instalacion de letreros informativos.

e) Instalacion de espacios recreativos u otro

f) Reparacion o mantenimiento del puesto de control de registro de ingreso y salida
(caseta, tranquera, etc.)

g) Refaccion o colocacion de cerco perimétrico

h) Acondicionamiento de la plataforma de descarga

i) Limpieza de los accesos (interno y externos)

j) Reparacion o mantenimiento de servicios higiénicos

k) Reparacion o mantenimiento de vestuarios

[) Reparacion o mantenimiento de almacén

m) Limpieza y recoleccion de residuos en cunetas o zanjas, alcantarillas, badenes,
puentes, etc.

n) Mantenimiento de alcantarillas de cruce

0) Nivelado manual de la via

p) Acondicionamientos de papelera y/o contenedores

g) Refaccion de rampa de acceso

r) Instalacion de sefialéticas viales

s) Mantenimiento de la infraestructura del &rea de acondicionamiento de residuos
solidos aprovechables (techo, fachada, muro, y otros)

t) Entre otras.

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

Mantenimiento y/o
acondicionamiento
de malecones,
puertos fluviales o
playas

Las All estan orientadas a la recuperacion y conservacion de malecones, puertos fluviales
o playas, mediante las actividades siguientes:

a) Limpieza-manual y eliminaciéon de desmonte
b) Mantenimiento de accesos

c) Reposicion de pista de concreto

d) Reposicion de veredas de concreto

e) Refaccion de rampa de acceso

f) Mantenimiento de areas verdes en jardines
g) Sefializacion horizontal y vertical

h) Reposicién de madera en puerto fluvial
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i) Acondicionamientos de tachos de basura
j) Limpieza de escalinatas

k) Pintado

[) Limpieza de playa

m) Entre otros

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar con otras
acciones adicionales a la intervencion.

10.

Mantenimiento y/o
acondicionamiento
de locales
destinados a
comedores
populares y/u ollas
comunes

Locales destinados a comedores populares y/u ollas comunes

a) Limpieza manual y eliminacién de desmonte

Reposicion de veredas de concreto

Refaccién de rampa de acceso

Mantenimiento de areas verdes en jardines

Acondicionamientos de tachos de basura

f) Mantenimiento de cajas de agua y desagile deterioradas

Limpieza de escalinatas

Sembrado de cobertura vegetal ornamental, hortalizas, cultivos de tallo corto, etc.
i) Pintado, lijado de exteriores e interiores en ambientes del comedor popular
j) Reparacion o mantenimiento de servicios higiénicos

k) Reparacion o mantenimiento de techos, drenaje pluvial, ventanas y puertas
[) Reparacion o mantenimiento de lavaderos de enceres domésticos

m) Reparacién o mantenimiento y/o colocacién de cocinas mejoradas

e Adicionalmente, dependiendo de la necesidad del OP, también se puede también
complementar la intervencion con mantenimiento de pistas y veredas colindantes.

Para la elaboracion de la ficha técnica se debe considerar que los bienes a intervenir,
estén bajo la administracion del OP, ya sea por derecho de propiedad o cesién en uso
como minimo por un afio dicho documento es adjuntado a la ficha técnica.

11.

Mantenimiento y
acondicionamiento
de
establecimientos
para servicios de
salud del primer
nivel de atenciéon

Las All estan orientadas a la conservacion de los establecimientos para servicios de salud
del primer nivel de atencion, mediante las siguientes actividades:

a) Reposicion y/o mantenimiento de pisos, zdcalos de porcelanato o cerdamico en zonas
exteriores, SS.HH. etc. (Se debe tener en cuenta pisos antideslizantes con coeficiente
de friccién dinamico de 0.42 como minimo y con criterios de accesibilidad)

b) Mantenimiento de carpinteria de madera y carpinteria metalica (puertas, portones,
rejas, ventanas, etc.) a nivel de lijado y pintado

¢) Mantenimiento de los SS. HH con criterios de accesibilidad; cambio de aparatos
sanitarios y accesorios (jabonera, dispensadores de papel higiénico, etc.); puertas
(cerraduras, bisagras), ventanas

d) Mantenimiento de los SS. HH de personas con discapacidad, se debe colocar
barandas de didmetro entre 3 a 4 cm y una separacion de muro de 3.5 cm como
minimo

e) Pintura en muros de fachadas exteriores e interiores (hall y pasadizos) segin la

Directiva Administrativa N° 211-MINSA-DGIEM.V.01

f) Mantenimiento y pintado de sardineles, pistas, etc. en los exteriores de los EE. SS.

g) Mantenimiento y/o implementacion de sefialética indicativa, de acuerdo a la Directiva
Administrativa N° 269-MINSA/2019/DGOS, que regula identificaciéon y sefializacion de
los EE. SS en el ambito del MINSA (hall y pasadizos, exteriores SS. HH)

h) Mantenimiento y/o reemplazo de letrero de identificacion con el nombre del EE.SS

i) Refaccién de muros (a nivel de tarrajeo) y veredas en el exterior e interior del
establecimiento de salud. Las intervenciones en los interiores seran en cerco
perimétrico. Veredas de circulaciéon de espacios abiertos como pasadizos

j) Rehabilitacion de areas verdes (sembrado) en el exterior e interior del establecimiento
de salud (sostenibilidad en el tiempo)

k) Limpieza y descolmatacién de canaletas, rejillas y cunetas de drenaje pluvial

[) Retiro de material acopiado dentro de los EE.SS. material como cartones, madera,
triplay, calaminas, baldes de pinturas vacias, tecnopor, plasticos, botellas y otros que
sean bicontaminantes

m) Acondicionamiento de espacios para lavamanos portétiles, para publico en general.
Solo siexiste el punto mas cercano de agua y caja de desagie para los empalmes de
los lavamanos.
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n) Limpieza de vias de acceso exterior al EE.SS. se refiere al retiro de basura aledafia
al EE.SS

0) Refaccion de pistas de concreto que se encuentran aledafias al acceso del EE.SS.

p) Mantenimiento y/o refaccion de rampa de acceso tal cual existe, barandas, cintas
adhesivas antideslizantes

g) Colocacion de doble baranda en rampas mayor a 30 cm de desnivel, con longitud
mayor a 3 m, la baranda superior a una altura entre 85 a 90 cm, baranda inferior a
una altura de 25 cm debajo de la baranda superior y el diametro de la baranda entre
4.00 a 5.00 cm.

r) Colocacion de podotactil en el inicio y fin de las escaleras y rampas.

s) Mantenimiento de coberturas en espacios exteriores a los EE. SS (cambio de
calaminas, PVC, etc.)

t) Otros criterios de accesibilidad para los EE.SS.

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede complementar con otras
actividades adicionales a la intervencion.

e Se considera para admisibilidad el documento que sustenta la opinion favorable del
responsable del establecimiento de salud, para la continuidad de los procedimientos de
la intervencion.

12. Mantenimiento y
acondicionamiento
de locales
educativos

Las All estan orientadas a la conservacion de locales educativos, mediante las
actividades siguientes:

a) Limpieza de ambientes de locales educativos

b) Desbrocey limpieza en locales educativos

c) Limpieza de vias de acceso exterior a los locales educativos, retiro de desmonte
aledafio e interno

d) Limpieza y descolmatacion de canaletas, rejillas y cunetas de drenaje pluvial

e) Acondicionamiento de areas verdes y arboles (sembrado) en el exterior e interior de
locales educativos

f) Mantenimiento de pisos, zécalos, porcelanato, machimbrado o ceramico en zonas
interiores

g) Mantenimiento de carpinteria de madera y carpinteria metalica (puertas, portones,
rejas, ventanas, etc.) a nivel de lijado y pintado, ajuste de funcionamiento

h) Mantenimiento de pizarras

i) Mantenimiento (lijado, limpieza, barnizado) de mobiliario de madera, ajuste de piezas
y reemplazo de clavos o tornillos

i) Mantenimiento y pintado de patios, areas recreativas, losa deportiva, sardineles

k) Pintura en muros de fachadas exteriores e interiores, pabellones e interior de aulas

) Mantenimiento de los SS. HH., cambio de aparatos sanitarios y accesorios
(accesorios, griferias, jabonera, dispensadores de papel higiénico, etc.), puertas
(cerraduras, bisagras), ventanas

m) Sefializacion horizontal y vertical

n) Mantenimiento y refaccioén de muros (a nivel de tarrajeo) pisos de patios o corredores,
veredas en el exterior e interior del local educativo

0) Mantenimiento de cerco perimétrico con tarrajeo y pintura

p) Acondicionamiento de espacios para lavado de manos para publico en general. Solo
si existe el punto mas cercano de agua y caja de desagle para los empalmes de los
lavamanos.

g) Mantenimiento, lijado y pintado de juegos infantiles

r) Mantenimiento y/o refaccion de rampa de acceso tal cual existe, barandas, cintas
adhesivas antideslizantes

s) Mantenimiento de coberturas ligeras de los ambientes del Local educativo

t) Mantenimiento de instalaciones eléctricas (luminarias, interruptores, tomacorrientes)

u) Refaccién de pistas de concreto que se encuentran aledafias al acceso del local
educativo

e Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede considerar otras actividades
adicionales.

e Se considera para admisibilidad el documento que sustenta la opinion favorable del
director del local educativo y de la UGEL correspondiente del ambito, para la
continuidad de los procedimientos de la Intervencién.
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13. Mantenimiento y
acondicionamiento
de Local comunal
Amazdnico
(Maloca)

Las All estan orientadas a la conservacion de la infraestructura de Maloca, en dmbitos
amazonicos, con el detalle siguiente:

e Reparacion y/o mantenimiento de acceso directo a la maloca.

e Limpieza, reparacion y/o mantenimiento de caminos o senderos internos, areas de
descansoy sus accesos.

Pintado de fachadas.

Mantenimiento de techo de palma y otro material.

Refaccion y colocacion de barandas, bancas y coberturas.

Desbroce de malezas

Mantenimiento y/o instalacion de sefializacion

Reposicién de tachos de basura

Reparacion o mantenimiento de servicios higiénicos

Limpieza de plataforma

Reposicion de graderias, carpinteria de madera, barandas, entre otros.

Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede considerar otras actividades
adicionales

14. Mantenimiento y/o
acondicionamiento
del espacio
publico con
urbanismo tactico

Las All estan orientadas a la conservacion del espacio publico con urbanismo tactico,
mediante las actividades siguientes:

a) Pintado de disefio geométrico en pavimentos

b) Pintado de murales y/o calzadas - Intervenciones artisticas

¢) Pintado de sefializacion horizontal

d) Acondicionamiento e instalacién de bolardos, conos o cualquier elemento que
garantice seguridad vial

e) Instalacion de tachas, tachones - elementos de segregacion

f) Instalacibn de macetas - vegetacién acorde al contexto: arboles, arbustos,
enredaderas (1)

g) Plantaciones de arboles

h) Implementacion de huertos urbanos

i) Acondicionamiento e instalacién de mobiliario temporal - Sillas, bancas de llantas
recicladas

j) Acondicionamiento e instalacion de mobiliario temporal - Mesas plegables o de
madera.

k) Acondicionamiento e instalacion de mobiliario temporal - Toldos plegables

[) Acondicionamiento e instalacion de mobiliario temporal - Tachos de basura

m) Refaccién de veredas de concreto con criterios de accesibilidad

n) Acondicionamiento de rampa con criterios de accesibilidad

0) Refaccion y/o bacheo de pista en el crucero peatonal

p) Repintado de crucero peatonal

g) Acondicionamiento de rampas, camellones o rebaje de martillo a nivel en cruceros
peatonales

r) Acondicionamiento con Piso Podotactil para discapacitados.

s) Pintado y/o repintado de ciclovias

t) Refaccion y/o bacheo en ciclovias

u) Sefalizacion vertical con criterios de accesibilidad

v) Mantenimiento y/o acondicionamiento de bolardos, topellantas, tachos u otro
elemento de segregacion

w) Acondicionamiento y/o perforacion de sardineles para drenaje a jardin pluvial

X) Acondicionamiento de jardines pluviales en bermas laterales o centrales

y) Acondicionamiento de jardines de bajo consumo hidrico en bermas laterales o
centrales

z) Como parte de la actividad se debe considerar el mantenimiento y descolmatacion de
drenaje pluvial.

aa) De corresponder serealizara solo la limpieza final, de zonas debidamente justificadas
con la necesidad de intervencion.

bb) Instalaciones deportivas (losas deportivas, graderias, entre otros).

Asimismo, dependiendo de la necesidad del OP, se puede considerar otras actividades
adicionales

Nota:

e El sembrado de cubre suelos, grass natural, plantas ornamentales y forestales estan
supeditados a condiciones favorables de clima, suelo y disponibilidad de agua para
riego.
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e Durante la ejecucion de los trabajos, se debe considerar una circulacion alternativa
temporal segura y ACCESIBLE para los peatones.

e Adicionalmente, dependiendo de la necesidad del OP, se puede también complementar
la intervencién con actividades de mantenimiento de pistas y veredas colindantes.
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Anexo N° 2.3: Caracteristicas de los rubros de los costos indirectos de la ficha técnica

Rubros

Definicién

Condiciones

Responsable
técnico

Es el profesional designado por el
OE para que asuma la direccion
técnica de la All.

— El perfil profesional requerido esta en funcién al tipo de
actividad, pudiendo ser: ingeniero (civil, sanitario,
mecanica de fluidos, agricola, ambiental, agrénomo,
forestal, agroindustrial, ecologia, transporte o de minas),
arquitecto o arqueologo, colegiado y habilitado.

— Debe contar con capacidad técnica-administrativa, de
acuerdo a su especialidad.

— El pago mensual no debe superar el monto de S/
6,000.00, salvo sustento justificado por el OP.

— Puede participar en la ejecucion una (01) All y no debe
ser la mismapersona que elabora o revisa la ficha técnica
de All

—Sera el encargado de brindar la capacitacion a los
participantes.

Jefe de cuadrilla

Es el personal designado por el
OE encargado de coordinar con el
responsable técnico la ejecucion
de la All y las funciones que
realiza es equivalente a un
maestro de obra o capataz.

— Puede patrticipar en la ejecucion de una (01) All.
— No se admiten profesionales bachilleres o titulados.

— Debe tener experiencia como maestro de obra, capataz
o jefe de cuadrilla.

— Debe contar con experiencia para ejecutar actividades y
manejo de personal.

Ayudante de

Es el personal designado por el
OE que brinda soporte al jefe de

— Por cada actividad se requiere de uno (01) hasta cuatro
(04) ayudantes de cuadrilla, dependiendo de Ila
complejidad de la actividad y cantidad de participantes.

— Para las tipologias vinculadas a locales, educativos,
puestos de salud, comedores y ollas, y urbanismo tactico
y maloca; se debe considerar como minimo 02 ayudantes
de cuadrilla.

de los requisitos previos al inicio
de la All a cargo del RT.

cuadrilla cuadrila y las funciones que
realiza es equivalente a un oficial | — No se admiten profesionales bachilleres o titulados.
u operario. — Debe tener experiencia como oficial, operario o ayudante
de cuadrilla.

— Debe contar con conocimiento previo en trabajos
especializados para ejecutar actividades y experiencia en
manejo de personal.

Personal responsable de realizar | — Puede participar en la ejecucion de una (01) All
Almacenero las tareas propias de control de | — Este personal no puede ser un participante.

Almacén de la Actividad.

Es la gestién y consolidaciéon de o )
Requisit los documentos presentados por | — Corresponde al pago adicional al RT por las acciones
prZ?/liJc:ZI 0S el OE para solicitar la evaluacion realizadas en los requisitos previos.

El costo no debe exceder el 20% del pago mensual del RT.

Pdliza de seguro

Es la contrataciéon de la pdliza de
seguros contra accidentes
ocurridos o enfermedades
contraidas durante la ejecucion de
la All para los participantes,
personal técnico y administrativo.

— La poliza, desde el inicio hasta el final de la All, debe
otorgar como minimo las prestaciones siguientes: i)
asistencia preventiva promocional en salud ocupacional,
i) atencion médica, farmacologica, hospitalaria vy
quirdrgica, iii) cobertura por fallecimiento, y; iv) gastos de
sepelio en caso de fallecimiento de los participantes.

— Para estimar el costo de la pdliza de seguro se debe
considerar que 21 dias hébiles corresponde a un mes y
para plazos mayores a 21 dias héabiles se debe
considerar dos meses.

— El costo de la pdliza de seguro es establecido segin los
costos de mercado realizado por el OP.
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Rubros

Definicién

Condiciones

— La formula para el célculo de la pdliza de seguro es la
siguiente:

Seguro para Participante = costo de pdliza por participante x
nimero de empleos temporales x nimero de meses.

Se debera considerar el seguro para el movimiento de participantes
el cual tiene el siguiente calculo:

Seguro parael movimiento de participantes=K*(costo de péliza
por participante) *(Nimero de empleos temporales)

Personal técnicoy MOC = (costo de pdliza por personal técnico
x nimero de personal técnico x nimero de meses) + (costo de
péliza por MOC x nimero de personal MOC x numero de
meses)

Se considerara seguro para el personal la mano de obra calificada

(MOC) y personal técnico descrito en el Formato N° 05, de la
presente Directiva.

Donde:

Costo_de poliza por_participante: Costo por mes por cada
participante (precio por mes/participante)

Costo de pdliza por personal: Costo por mes por cada personal
(precio por mes/personal)

Numero de empleos temporales: Monto total presupuestado para
el pago de la MONC/(pago diario x duracién de la ejecucién de la
actividad en dias)

Numero de meses:De 1a2 meses

K: De 10% a 30%, valor estimado de la variacion por el movimiento
de participantes

Utiles de
escritorio

Es el conjunto de Utiles de
escritorio que se emplea en la
ejecucion de la All.

— El costo para la adquisicién de los Utiles de escritorio es
establecido por el OP.

Los utiles de escritorio deben considerar lo siguiente:
cuaderno de ocurrencias, cuaderno de asistencia de los

participantes, archivadores, folder manilo, copias,
impresiones y otros.

Agua para el
consumo
humano

Es el agua para consumo de los
participantes y personal técnicoy
administrativo durante la
ejecucion de la All.

— La férmula del célculo de agua para consumo humano es
la siguiente:

Cantidad de agua para consumo humano =AxBx C

Donde:
A: NUumero de participantes
B: NUmero de dias
C: De 1.00 a1.30, dependiendo de la zona de intervencién y
cantidad de personal técnico y administrativo

— Debe considerar la dotacion de 1 litro de agua/dia para
los participantes.

Rendicion de
cuentas

Es la elaboracion y presentacion
del informe de rendicion de
cuentas de la All a cargo del RT.

— Corresponde al pago adicional al RT por la elaboracién y
presentacion del informe de rendicion de cuentas de la
All.

El costo no debe exceder el 20% del pago mensual del RT.

Notas:
Las funciones del RT se establecen en la Guia de ejecucion de All.
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Anexo N° 2.4: Caracteristicas del cartel de la actividad de intervenciéon inmediata

2.40m x 3.60m
Banner blanco de 2.40 m. x 3.60 m.

Dimensién del cartel
Material principal
Marco y bastidores Madera tornillo (seccion — grafico)

De 720 dpi x 720 dpi color blanco y rojo
Segun modelo

Segun modelo

Resolucién de la impresién
Logo Ministerio de Trabajo
Textos del nombre y datos

Los materiales son referenciales y pueden adaptarse de acuerdo ala ubicacién geogréafica de cada All en particular.

Dicho cartel no podra ser modificado por el OP bajo ninguna circunstancia.
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Modelo de disefio del cartel para actividad de intervencion inmediata financiada por el Programa

PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2022-2026

distrito de Vilavila, provincia de Lampa,
departamento de Puno

Organismo ejecutor: Municipalidad distrital de Vilavila

Costo total de la intervencion

S/ 126 643

Plazo de ejecucion

21 dias habiles
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Limpieza, mantenimiento y acondicionamiento de
local destinado a comedor popular de Quepa,
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Anexo N° 2.5: Perfil profesional del proyectista segun tipologia de All

Tipologia Per.ﬁl

profesional

Mantenimiento y/o acondicionamiento de infraestructura para siembray cosecha de agua.

Mantenimiento y acondicionamiento de infraestructura de riego y/o drenes

Mantenimiento y acondicionamiento de caminos de herraduras y/o trochas carrozables

Mantenimiento y descolmatacién de cauces en riachuelos y/o guebradas

Mantenimiento, acondicionamiento y/o reparacion de instalaciones turisticas en recursos

turisticos, circuitos y corredores turisticos

Mantenimiento y acondicionamiento en monumentos arqueolégicos y caminos .

prehispanicos (Qhapag Nan) Ingeplero/

Mantenimiento y/o reparacion de infraestructuras asociadas a la conservacion de Ar quitecto,

ecosistemas c_c_)leglado y

= — - — - — habilitado con un

Mantenimiento y/o acondicionamiento de puntos criticos, lugares de disposicion final (01) afio de

(incluye zonas colindantes) y é&reas de acondicionamiento de residuos sélidos experiencia

aprove(_:hgbles — - - profesional como

Mantenimiento y/o acondicionamiento de malecones, puertos fluviales o playas minimo.

Mantenimiento y/o acondicionamiento de locales destinados a comedores populares y/u

ollas comunes

Mantenimiento y acondicionamiento de establecimientos para servicios de salud del

primer nivel de atencion

Mantenimiento y acondicionamiento de locales educativos

Mantenimiento y acondicionamiento de Local comunal Amazénico (Maloca)

Mantenimiento y acondicionamiento del espacio publico con urbanismo tactico

Notas:

- De acuerdo a la tipologia de All puede ser ingeniero: Civil, Agricola, Agrénomo, Ambiental, Hidraulico, Sanitario,

Mecénico de fluidos, Forestal y afines.

Anexo N° 2.6: Intensidad de MONC segun tipologia de All

Intensidad de
N° Tipologia MONC (mayor o
igual)

1 Mantenimiento y/o acondicionamiento de infraestructura para siembray cosecha

de agua
2 | Mantenimiento y acondicionamiento de infraestructura de riego y/o drenes
3 Mantenimiento y acondicionamiento de caminos de herraduras y/o trochas

carrozables
4 | Mantenimiento y descolmatacién de cauces en riachuelos y/o quebradas
5 Mantenimiento, acondicionamiento y/o reparacion de instalaciones turisticas en

recursos turisticos, circuitos y corredores turisticos 45%
6 Mantenimiento y acondicionamiento en monumentos arqueologicos y caminos

prehispanicos (Qhapaq Nan)
7 Mantenimiento y/o reparacion de infraestructuras asociadas a la conservacién de

ecosistemas

Mantenimiento y/o acondicionamiento de puntos criticos, lugares de disposicion
8 |[final (incluye zonas colindantes) y areas de acondicionamiento de residuos

solidos aprovechables
9 | Mantenimiento y/o acondicionamiento de malecones, puertos fluviales o playas
10 Mantenimiento y/o acondicionamiento de locales destinados a comedores

populares y/u ollas comunes
11 Mantenimiento y acondicionamiento de establecimientos para servicios de salud

del primer nivel de atencion 40%
12 | Mantenimiento y acondicionamiento de locales educativos
13 | Mantenimiento y acondicionamiento de Local comunal Amazénico (Maloca)
14 | Mantenimiento y acondicionamiento del espacio publico con urbanismo tactico
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Anexo N° 2.7: Incorporacién y/o actualizacién de partidas

Nombre del solicitante:

Unidad Territorial: I:I Organismo Propenente: I:l

Incorporacidn: I:I Actualizacidn: I:I

1. ANALISIS DE COSTO UNITARIO DE LA PARTIDA

a) MNombre de la Partida:

b) Cuadrilla:
c¢) Rendimiento:
d) Unidad:
DESCRIPCION UND | CUADRILLA [ CANTIDAD [ P. UNIT | PARCIAL | TOTAL
MANO DE OBRA
COSTO|MANO DE OBRA 5/
MATERIALES

COSTO MATERIALES 5/

EQUIPO Y MAQUINARIAS

COSTO EQUIPO Y MAQUINARIA 5/

SUB CONTRATO

COSTO DE SUB CONTRATO 5/

TOTAL S/

2. JUSTIFICACION
3. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
4. PLANOS
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		2025-01-28T17:30:48-0500
	GONZALES BARBADILLO Maria Elvira FAU 20504007945 hard
	Doy V° B°


		2025-01-28T17:37:26-0500
	GUERRERO GUERRERO Mirian Marleny FAU 20504007945 hard
	Doy V° B°
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	ROZAS DOLMOS Manuel FAU 20504007945 hard
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	REYES HIDALGO Guillermo David FAU 20504007945 hard
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	ALTAMIRANO MARTINEZ John Hairo FAU 20504007945 hard
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